Matészalka Varos Képviselo-testiilete 2025. majus 29. napjan 09.00 o6rai
kezdettel tartott (nyilvanos) iilésének

a.) targysorozata,
b.) jegyzOkonyve,
c.) rendelete:9;

d.) hatarozata:51-64;

Szama:523-7/2025.

Targysorozat

1. Eloterjesztés a Matészalkai Rendérkapitanysag 2024. évi tevékenységérdl,
Matészalka varos kozbiztonsagi helyzetérdl, a kdzbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrol szol6 beszamolo elfogadasardl

2. Elbterjesztés a Matészalkai RendOrkapitanysag Kkapitinysigvezetoje
kinevezésének véleményezésérol

3. Elbterjesztés  Matészalka  Véaros  Onkormanyzata  2024.  évi
koltségvetésének végrehajtasardl szold rendelet megalkotasérol

4. Elbterjesztés a Matészalkai TavhGszolgaltatd Korlatolt Feleldsségii
Tarsasag konyvvizsgaldjanak megbizasarsl

5. Elbterjesztés a Matészalkai Tavhoszolgaltatdé Kft. 2026. évi
villamosenergia beszerzésérol

6. Elbterjesztés a Médiacentrum Matészalka Nonprofit Kft. 2024. évi
mérlegbeszamoldjarol
7. Eloterjesztés a Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. 2024. évi iizleti

€veérdl szolo éves beszamoldjanak elfogadasarol

8. Tajékoztato6 a Matészalkai Viarosgazda Nonprofit Kft. Kegyeleti
Szerz6désében meghatarozott feladatainak 2024. évi teljesiilésérdl

9. Eldterjesztés a varosi koztemetd ilizemeltetési és fenntartasi feladatainak
ellatasarol
10.El6terjesztés a Matészalkai Kulturalis Nonprofit Kft. 2024. évi szakmai és

pénziigyi beszamoldjanak elfogadasarol

11.ElSterjesztés Matészalka Véros Onkormanyzata gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatai ellatasanak értékelésérdl, illetve a gyermekjoléti
alapellatasok terén végzett szakmai munkarol



12.ElSterjesztés a maétészalkai bolesédei féréhelyek sziikségességérdl, a
telephelyek miikddtetésének feliilvizsgalatardl

13.El6terjesztés a Métészalkai Polgarmesteri Hivatal 2024. évi munkéjarél
sz0616 beszamolorol

14.El6terjesztés a 2025/2026. nevelési évben indithaté évodai csoportok
szaméanak meghatarozasardl, az 6vodai csoportok maximalis 1étszéma
tullépésének engedélyezésérdl

15.Eloterjesztés a ,,Matészalka Kozigazgatasaért” kitlintetd cim 2025. évi
odaitélésérol (zart iilés)

16.El6terjesztés a ,,Matészalka Kozbiztonsagaért” kitiintetd cim 2025. évi
odaitélésérol (zart iilés)

17. El6terjesztés a ,,Matészalka Varos Egészségiigyéért” kitiintetd cim 2025.
évi odaitélésérol (zart iilés)

18. El6terjesztés a ,,Matészalka Véaros Erdemes Pedagogusa” kitiintetd cim
2025. évi odaitélésérdl (zart iilés)

19. Bejelentések
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Késziilt: Matészalka Varos Képviselo-testiilet 2025. majus 29. napjan 09.00
orai kezdettel tartott iilésérél
Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatala III. emeleti tandcskozé terme

JEGYZOKONYYV
Pult Név Voks Frakcio
1 Dr. Hanusi Péter 1 -
2 Torma Tamés Attila 1 -
3 Dr. Bugya Laszlo 1 -
4 Dr. Hauser Tibor 1 -
5 Gergely Zsolt 1 -
6 Szabo Attila 1 -
8 Dr. Juhaszné Dr. Kicsdk Marianna 1 -
9 Sarka Bélané 1 -
10 Szalai Istvan 1 -
11 Herman Janosné 1 -
12 Szathmari Lajos 1 -
17 Lintényi Levente 1 -

Az {ilésrdl tdvol maradt;
Herman Janosné dnkormanyzati képviseld

Tanacskozdsi joggal vannak jelen:

Dr. Takacs Csaba jegyzd

Dr. Marton Agnes aljegyz6

Vargané Reszler Erika pénziigyi irodavezeté
Pankotai L4szl6 miiszaki irodavezet6

valamint:

Szabé Csaba rend6r dandartabornok, renddrségi fétanicsos, Szabolcs-Szatmar-
Bereg varmegye rend6rfékapitanya (1. tsp.)

Kovécs Arpad rendér alezredes, megbizott kapitanysagvezeté (1. tsp.)

Zsadanyi Zsolt, a Méatészalkai Tavhészolgaltaté Kft. ligyvezetbje (4. tsp., 5. tsp.)
Dr. Kvancz Jozsef kényvvizsgalé (4. tsp., 6. tsp., 7. tsp.)

Gyarmati Anett, a Médiacentrum Matészalka Nonprofit Kft. ligyvezetdje (6. tsp.)
Papai Zsolt, a Métészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. Ugyvezetbje (7. tsp., 8. tsp.)
Buzogany Béla, a Matészalkai Kulturalis Nonprofit K t. lgyvezetdje (10. tsp.)
Martonné Molnar Erika, a Szatmari Egyesitett, Szocilis &s Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények intézményvezetdje (11. tsp., 12. tsp.)

Székelyné Seres Nora bolcsdevezetd (12. tsp.)
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Jegyz6kényvvezetd: Harsanyi Daniella Adrienn 6nkorményzati ligyintézo

Dr. Hanusi Péter polgarmester kdszénti a képvisel-testiilet tagjait, a hivatal
munkatarsait, illetve azokat, akik a televizié nyilvanossagan keresztiil kovetik
figyelemmel a képvisels-testiilet iilését.

Megallapitja, hogy a 12 {6 képvisel6bsl 11 £6 képvisels van jelen. A képviseld-
testillet hatérozatképes, az iilést megnyitja. A napirendet a meghivoban szerepld
napirendi pontokkal és az id6kdzben kikiildott slirgdsségi inditvannyal, a
Matészalkai Tavhdszolgaltaté Kft. 2026. évi villamosenergia beszerzésérdl sz616
elSterjesztéssel javasolja elfogadni. A siirgésségi inditvanyt a targysorozatban az
5. napirendi pontként javasolja megtargyalni.

Keri a képviseld-testiiletet, szavazzanak a siirgdsségi inditvany napirendre
vételérol.

A képviselé-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartézkodas nélkiil elfogadta a
slirgfsségi inditvany napirendre vételét.

Kéri a képviselo-testiiletet, szavazzanak a napirendi pontok elfogadasarol.

A képvisel6-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartézkodas nélkiil elfogadta a
napirendet.

Targy (1. tsp.): Eléterjesztés a Matészalkai Rendérkapitanysag 2024. évi
tevékenységérol, Matészalka varos kozbiztonsagi helyzetérél, a koézbiztonsag
érdekében tett intézkedésekrdl sz616 beszamolo elfogadasarol

Eléadé: Kovacs Arpéd r. alezredes, mb. kapitanysagvezeto

DR. HANUSI PETER

Kiilon kdszonti Szabd Csaba rendér dandartabornok urat, rendorségi fétandcsos
urat, Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye nemrég kinevezett rendOrfokapitanyat.
Nagy 6rommel t5lt el, hogy dandartabornok tr kapta meg a megtiszteld feladatot,
hogy vezesse a varmegye rendéri allomanyat.

Réviden volt alkalmuk beszélgetni dandartabornok tirral, mielstt elkezdédott a
képvisel8-testiileti iilés. Elmondta neki, hogy amikor megtudta a kinevezés hirét,
killonosen orilt neki, hiszen Szabolcs-Szatmér-Bereg varmegyei, nyiregyhazi
illetdségli szakemberrdl van szo.

A napirendhez egy Osszefoglal6 kiegészités is elhangzik majd. A kozbiztonsagi
helyzetrdl sz0l6 prezentaciét Kovacs Arpad rendér alezredes ur, megbizott
kapitanysagvezetd fogja ismertetni.
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Bizottsagi vélemények

SZATHMARI LAJOS

A Gazdaségi és Fejlesztési Bizottsag megtargyalta az elSterjesztést és 4 igen
szavazattal, 1 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil elfogaddsra javasolja a
hatdrozat-tervezetet.

DR. HAUSER TIBOR

A Térsadalmi Kapcsolatok és Ugyrendi Bizottsag megtargyalta az elSterjesztést
es egyhangiilag elfogadésra javasolja a hatdrozat-tervezetet, valamint kdszonetét
fejezi ki a rendérkapitinysagnak az elmult évben végzett munkéjukért.

DR. HANUSI PETER

Felkéri Kovécs Arpad rendér alezredes urat, a Matészalkai Rend6rkapitanysag
megbizott kapitanysagvezet6jét, hogy ismertesse a kozbiztonsag helyzetérdl sz616
beszamoljat.

KOVACS ARPAD

A mai megjelenésiik célja, hogy ismertessék a Matészalkai Rendoérkapitanysag
2024. ¢évi tevékenységét. Bemutatjdk, hogyan végezte a munkajat a rendorség az
elmilt év soran, majd értékelik az eredményeket, és ezek alapjan kovetkeztetést
vonnak le arrdl, hogy Matészalka és térsége jelenleg milyen kozbiztonsagi
helyzetben van. Szeretnék megtudni, hogy az altaluk végzett munka valéban
megfelel-e az elvardsoknak, illetve hogy a kozbiztonsag helyzetérdl alkotott
kepiik megfelel-e a valdsignak, és helyesen latjak-e azokat a tendencidkat,
amelyek jelenleg jellemzik a térséget.

A 2024-es ¢év elején értékelték az elézd év tapasztalatait, és ennek alapjan
meghataroztak azokat a f6bb stlypontokat és célokat, amelyek mentén az év soran
tevékenykedni kivantak.

Elsddleges céljuk volt a racionélis miikodés elérése, amely kettés tartalmat
hordoz, egyrészt a gazdasidgos miikodés biztositdsat, masrészt az ésszeri és
hat€kony szakmai tevékenységet. Kiemelten fontosnak tartottak a biiniigyi munka
szakmai szinvonalanak emelését, annak érdekében, hogy feladataikat még
precizebben, pontosabban és eredményesebben lathassik el. Ugyanilyen
hangsulyos célként kezelték a kozlekedésbiztonsag javitasét, valamint a hatékony
reagaloképesség megOrzését és fejlesztését egyrészt a kiilsd valtozasokhoz vald
gyors alkalmazkodas, masrészt a tarsadalmi elvarasokra, normasértésekre adott
idoszerli és szakszer(i vélaszok tekintetében. Fontosnak tartjdk az innovacié
megjelenését a rendérség tarsadalmi megitélésében is. A rendOrség mar évekkel
ezelbtt elinditott egy atfogd innovacids folyamatot, amely a szervezeti kulttira és
az intézkedési kultira megujitasat célozta. Ezt a megkdzelitést magukénak érzik
a terségében. Céljuk, hogy bizalmat érdemeljenek ki a térség lakossagatol.
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Ugyancsak kiemelt jelentdségii szamukra az egyiittmiikddés erdsitése, mind a
renddrségen beliil €s kiviil is annak érdekében, hogy kdzdsen, partneri modon
tudjanak tenni a kozosségért.

Tovabbra is kiemelt feladatként kezelik a toborzast és az utanpétlas biztositasat.
A természetes fluktuacid potlasa elengedhetetlen a rendéri allomany
mitk6dOképességének fenntartasahoz.

Celjuk, hogy tehetséges, fiatal kollégékat vonjanak be a szervezetikkbe és
megerdsitsék a rendszeriiket. A kitliz6tt célok elérését nem kezelhetik statikus
allapotként, hiszen egyetlen dolog allandd, az pedig a valtozas. Nekik erre a
véltozasra folyamatosan készen kell allnunk.

A 2024-es év rendéri tevékenységét jelentds mértékben befolyasoltak tarsadalmi
¢s kornyezeti hatdsok. Ezek kozott nem feltétleniil kell nagy volument:
eseményeket keresniitk, mert mér egy apré jelenség is elég ahhoz, hogy a
rendorség részé€rdl beavatkozast igényeljen. Példaul a digitalis térhédités
megsziintette az 1d6- €s foldrajzi korlatokat, ami barhol a vildgban megjelenik, az
szinte azonnal elér ide is, legyen az egy kéros eszme, magatartédsforma vagy
cselekmény, amelyre gyorsan és hatékonyan kell reagalniuk.

A személyi valtozasok is jelentds kihivast jelentettek szdmukra 2024-ben. A
Matészalkai Rend6rkapitanysag jelenlegi nyolctagh vezetése koziil ot 6 személye
megvaltozott.

A legnagyobb valtozast az jelentette, hogy Dr. Bakos Olivér ezredes ur, aki 14
pozicidjabol. A valtas kévetkeztében a blniigyi osztily iranyitisa megszakadt,
igy potintézkedés valt szitkségessé. 2024. julius 1-jét6]l Gorzé Tibor renddr
Ornagy latja el a biliniigyi osztaly megbizott vezet6i feladatait. A kdzrendvédelmi
osztalyon mar 2023-ban elindult a valtozas, amikor Lengyel Arpad életkorara
tekintettel nyugallomanyba Keriilt. Helyét 2024 oktdberében Izsé Janos renddr
Ornagy vette 4t, aki korabban a korzeti megbizotti alosztaly helyettes vezetdje
volt. A Nagyecsed és Csenger telepiiléseken miikodé rend6rérsok vezetésében is
valtozasok torténtek. Nagyecseden Biré Gyula érnagy lett az 4j Orsparancsnok,
aki korabban is a matészalkai kapitdnysig allomanyaba tartozott. Csengeren
Takacs Zsolt alezredes, rendSrségi fdtanacsos latja el az Orsparancsnoki
teenddket, aki tobb mint mésfél évtizeden 4t a Fehérgyarmati Rendorkapitanysag
napi munkgjat iranyitotta.

2024-ben jelent6sen atrendezédtek a biiniigyi prioritasok is. Uj jelenségek,
kiemelt tarsadalmi veszélyességii bilincselekmények jelentek meg, amelyekre
gyorsan reagalniuk kellett. Az egyik ilyen teriilet az online térben elkdvetett
csalasok rohamos emelkedése volt, ez a tendencia mar 2023-ban is érzékelhetd
volt. A hatékonyabb vagyonvisszaszerzés érdekében 2024 augusztusaban indult
el a Dante program, amely egy orszagos szint(i egyiittm{ikddés és intézkedési terv
a tarsadalmat ért karok enyhitésére.

2024 marciusdban egy masik sulyos tarsadalmi probléma is elétérbe keriilt, a
kiskoruak sérelmére elkdvetett szexudlis blincselekmények, valamint a csaladon
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beliili er8szak. Erre orszagos szinten is kidolgozasra keriilt egy 4tfogd intézkedési
terv, amelynek célja e jelenségek visszaszoritdsa és megelzése.

Az ev végén, 2024 novemberében elindult a Delta intézkedési program, amely a
kabitoszerrel Osszefiiggd blindzés felszdmoldsit célozza. A program hatdsai
elsdsorban 2025-ben lesznek érzékelhetSk, de az el6készitési és szervezési
munkak mar az el6z6 év sordn megkezdddtek.

2023 végére mar egyertelmiien érzékelhetd volt a biincselekmények szamanak
emelkedése, és ez a tendencia végigkisérte a 2024-es évet is. A regisztralt
blncselekmények szama novekedett, és a munkajukat egy masik, rendkiviil
jelentds esemény is meghatarozta: Romania csatlakozasa a schengeni Svezethez.
Ez a valtozas kdzvetlentil érintette kapitanysaguk miikodését is.

2024 marciusatél Romaénia a 1égi és vizi kozlekedés vonatkozésiban valt a
schengeni 6vezet részéveé, majd az év végén megsziiletett a dontés, miszerint
2025. januar 1-jét6l teljes jogu tagként csatlakozik a térséghez. Ennek jelentOségét
az adja, hogy a kapitanysaguk illetékességi teriiletén 78 kilométer hosszan
hizodik a kdzds hatarszakasz Roménidval, igy a hatarvédelem rendszerét uj
alapokra kellett helyezniiik, és erre idében fel kellett késziilniiik.

Az éves beszamolo attekinthet6sége érdekében a szakmai munkat 6t £6 teriilet
mentén rendszerezte: a biniigyi, kozlekedésrendészeti, koézrendvédelmi,
igazgatasrendészeti és prevencids tevékenység kilon blokkokban jelenik meg,
utobbi kiemelt szerepet kapva, hiszen koruk egyik legnagyobb kihivasat jelenti.
A Matészalkai Renddrkapitanysag illetékességi teriiletén 2024-ben 1107
regisztralt bilincselekményt zartak le, tehat ezen iigyekben a nyomozas
befejez6dott az év végéig. Ez 26%-o0s emelkedést jelent az el6z6 évhez képest. A
nyomozasi eredményesség mutatoja 69,4% volt, ami azt jelenti, hogy az iigyek
kozel 70%-aban sikeriilt megallapitaniuk a torténeti tényallast, beazonositaniuk
az elkdvetdt, valamint megalapozottan aldtdmasztaniuk a biintetdjogi
felel8sségét. A felderitési eredményesség 58,1%-on zért, amely azoknak az
ligyeknek az aranyit jeloli, amelyeknél az elkévetd a nyomozas meginditasakor
még ismeretlen volt, de sikeriilt azonositani 6ket.

Matészalka varos kozigazgatasi teriiletén 339 biincselekményt regisztraltak, ami
szamottevd ndvekedés az el6z6 évhez képest. Matészalka nemcsak teriiletileg és
nepességét tekintve emelkedik ki, hanem funkciondlisan is, gazdasagi, munkaerd-
piaci és infrastrukturalis kézpontként miikddik, amely vonzza a térség lakossagat,
€s ezzel egyiitt a tarsadalmi fesziiltségek egy részét is. A varosban nem tortént
olyan siilyos, normasértd, erészakos bilincselekmény, amely kiemelked6
tarsadalmi hatdssal birt volna, ahogy sorozatjellegii blinelkévetés sem volt
jellemzb. Elet elleni biincselekményt nem regisztréltak, és bar egy rablas tortént,
az elkdvetot sikertilt azonositani, és eljaras ald vontak.

A kozteriileti bilincselekmények tovabbra is meghatarozéak. Ezek azok a
cselekmények, amelyek nyilvanos helyszineken, példaul utcdkon, tercken,
parkokban torténnek, igy kozvetleniil befolyasoljak a lakossag biztonsagérzetét.
Matészalkan 2024-ben 91 ilyen esetet regisztraltak, ebbdl 51 tartozott a
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kriminolégia altal kiemelt blincselekménytipusok kozé. Ezek nem feltétleniil a
legsulyosabbak, de az észlelhetdségiik miatt a lakossag fokozott figyelmet fordit
rajuk. Ezekben az ligyekben a felderitési eredményesség megkozelitette a 80%-
ot, amely meghaladja az 8sszes blincselekményre vonatkozé atlagot.

A kapitanysag teriiletén 370 lopast regisztraltak, ezek koziil 96 Matészalkan
tortént. A lakasbetdrések szama vérosi szinten 11 volt, mig 2023-ban mindéssze
3 ilyen Ugyet zartak le. A kapitanysag teljes teriiletén 66 ilyen betorést
regisztraltak, ezekben az esetekben a felderitési eredményesség atlagosan 37%
koriil mozgott.

Matészalka kozlekedési szempontbdl is kiemelt jelentdséggel bir, két orszagos
foatvonal a 49-es és a 471-es szamu keresztezi a vérost, amelyeken nemcsak
belfoldi, hanem nemzetkdzi személy- és aruforgalom is zajlik. 2024-ben 372
kozlekedesi baleset tortént a kapitanysag teriiletén, ezek koziil 149 jart személyi
sériléssel, 101 esetben koénnyti, 44 esetben sulyos, 4 esetben pedig halalos
kimeneteli volt. Matészalkan beliil 139 balesetet regisztraltak, ezek koziil 94
esetben nem tortént személyi sériilés, 32 esetben konnyi, 10 esetben silyos, 3
esetben pedig halalos sériiléssel végzddott.

A balesetek f6bb okai kozott kiemelendd a kanyarodasi szabalyok megszegése
(32%), a gyorshajtas (21%), az els6bbség meg nem adésa (19%), a kovetési
tavolsag be nem tartasa (9%), valamint az elzési szabalyok megszegése (9%). A
balesetek 77%-at személygépkocsi-vezetdk okoztak, azonban figyelemre mélto,
hogy a masodik leggyakoribb okozoi csoport a kerékpérosok voltak (9%), &ket
kovették a segédmotorosok (6%).

A Dbalesetek megelézése érdekében fontos a problémas utszakaszok
feltérképezése, azokon a helyeken fokozott rendéri jelenlét biztositisa, illetve a
sulyos szabélyszegések kiszlirése céljabol rendszeres, dinamikus ellendrzések
végzése. A jogsértdkkel szemben pedig hatdrozott, kdvetkezetes fellépésre van
szilkség. A kozteriileti rend6ri jelenlét nemcsak a kozbiztonsagra, hanem a
kozlekedésbiztonsagra is kedvez6 hatdssal van. Egyuttal lehetdséget biztosit arra,
hogy gyorsan reagaljanak a kiilénb6zé normasértésekre. 2024-ben a kapitanysag
allomanya mintegy 65.000 orat toltott kozterilleten, amely gyakorlatilag a
rendelkezésiikre 4116 kapacitds maximumat jelenti.

A Kkozteriileti jelenlét tovabbi fokozasa elsdsorban egyiittmiikddés révén
lehetséges, ilyen példaul a polgardrséggel é&s vérosrendészettel kozos
szolgélatellatas, méas rendéri szervek, illetve a Készenléti Renddrség
er6forrasainak bevondsa. Ezen kiviil alapvetd koévetelmény, hogy minden
szolgalatot teljesité rend6r kételes intézkedni, amennyiben normasértést
tapasztal.

A személyi szabadsagot korlatozo intézkedések kapcsan a 2024-es évben a
Matészalkai Renddrkapitanysag 326 személy elfogasat hajtotta végre. Ezek koziil
103 f6t blincselekmény elkdvetésén értek tetten, 79 esetben birdsag altal kiadott
clfogatoparancs alapjan jartak el, mig 144 kordzott személy egyéb
kotelezettségeinek, példaul birsdg megfizetésének elmulasztisa miatt keriilt
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elfogasra. Az elfogésok mellett jelentSs szamu elBallitast is végrehajtottak. 2024-
ben 900 ot 4llitottak eld kiilonbdzé jogeimeken. Ezek kozott voltak olyan
személyek, akik blincselekmény elkévetésével gyantsithatéva valtak, olyanok,
akiknél ittassag vagy bodultsag miatt mintavétel valt sziikségessé, valamint eltlint
kiskoruak, akiket vissza kellett juttatni a gondozasi helyiikre.

Az eldvezetési felkérések szama is jelentds volt, 1253 esetben érkezett hozzajuk
ilyen iranyli megkeresés, amelyb6l 473-at sikeresen végre is hajtottak. Ezek az
el6vezetések vagy hatosag elé, vagy olyan személyekre vonatkoztak, akik dnként
nem vonultak be biintetés-végrehajtasi intézetbe.

A szabalysértések terén 2024-ben 1707 esetben tettek feljelentést sajat
hataskorben, 1405 esetben helyszini birsdgot alkalmaztak és 914 16 ellen indult
kozigazgatasi szabalyszegési eljards. Kiemelendd, hogy differencidltan
intézkednek, nem céljuk minden esetben szankcidval élni, ezért tobb mint 550
intézkedést figyelmeztetéssel zartak le.

A rendészeti munka specialis részét képezik azok a szabalysértések, amelyeket a
jogalkot6 elzdrassal rendel biintetni, ezeket kis blincselekményként is emlegetik.
Ide tartozik a tulajdon elleni szabalysértés, gardzdasag, engedély nélkiili
jarmiivezetés, valamint a megeléz6 vagy ideiglenes tavoltartds megszegése.
Ebben a korben 675 eljaras indult, ebbdl 401 esetben tulajdon elleni cselekmény
miatt, 144 esetben engedély nélkiili vezetés kapcsan. 117 eljaras gyorsitott
formaban zajlott, ahol a tettenérés utan 72 Oran beliil birdsag elé Allitotték az
elkdvetot.

Az igazgatasrendészet 2024-ben 2591 szabalysértési igyben hozott dontést. Ezek
kozott szerepeltek sajat intézkedések, valamint méas hatésagok altal
kezdeményezett tigyek. 149 eset kiemelt szabalysértés volt, f8ként
kozlekedésbiztonsagot  veszélyeztetd magatartdsok. Itt 109  esetben
mellékbiintetést is kiszabtak, 77 6t jarmiivezetéstdl is eltiltottak a kozlekedés
biztonsaga érdekében. Emellett 914 kozigazgatasi eljarast is lefolytattak.

Kiilon értékelendd a prevencids tevékenység, amely bar nem 6nallé szolgalati ag,
a modern kor egyik leghatékonyabb eszkéze a kozbiztonsag javitasara. Lényege,
hogy nincs elkévetd, nincs dldozat, igy nincs sziikség szankciéra sem. Munkajuk
a magyar rend0rség koézponti bliinmegel6z¢ési stratégiajaba illeszkedik. A DADA
program, az Ellenszer kampény, az iskolarendér program és biinmegelézési
tandcsado kampény révén szamos kozOsséget elérnek. Kapitanysaguk
munkatdrsai ezen is tilmutatd, sajat kezdeményezésii programokat is
megvalositanak. A Biinmegel6zés Angyalai csoport a térségiikben jellemzd
magatartdsformékra reflektald, figyelemfelkelté projekteket készit. Ilyen a ,,Ne
légy aldozat! — a kiberbiindzés ellen” kampany, amely szinhdzi elBadas
formajaban  barmely korosztdlyt meg tud szélitani. Emellett a
kozlekedésbiztonsagot népszeriisitd, jatékos eldadasokkal is elérik a gyerekeket.
A 2024-es év legnagyobb alkotdsa azonban kétségteleniil a ,, J6zan ész, tiszta sziv”
cimi prevencids csomag, amelyet a Matészalka Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum
koordinalasaval, az abban részt vevd szervezetek szerepvallalasaval valdsitottak
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meg a kollégai. Az 6t kisfilmbdl a1l sorozat a szenvedélybetegségek veszélyeire
hivja fel a figyelmet.

A 2025-8s évre is megfogalmaztak céljaikat. Szeretnék meg6rizni a szervezeti
egységességet, erOsiteni a partneri egyiittmiikddéseket, csdkkenteni az
ligyszamokat, fokozni a kozteriileti jelenlétet és javitani a reagalasi idét.
Elkotelezettek a balesetszam csokkentése, valamint a biiniigyi teriileten beliil a
kabitoszerrel kapesolatos biincselekmények elleni hatékony fellépés mellett.
Prioritast €lvez tovabba az online biincselekmények visszaszoritasa, a csaladon
beliili erészak és a kiskortiak aldozatta valasanak megelSzése.

2025-ben arra torekednek, hogy sajat magukbol hozzék ki a lehetd legtébbet.
Kosz6ni a megtiszteld figyelmet és természetesen szivesen allnak rendelkezésre,
amennyiben kérdés meriilne fel.

DR. HANUSI PETER

Kapitanysagvezet6 ur bemutatta az 4j kollégakat, akik 1j beosztasokba keriiltek,
azonban a kamerat nem forditottak feléjiik, igy a televizionézék nem lathattak
ket. Eppen ezért arra kéri, hogy a televizi6 nyilvanossigan keresztiil is mutassa
be még egyszer a kollégait, hogy a véroslakék arcokat is tudjanak tarsitani a
beosztasokhoz.

KOVACS ARPAD

Matészalka Varos Rendérkapitanysiganak vezet6i koziil tisztelettel bemutatom
Gorzo Tibor renddr 6rnagy urat, a biintigyi osztaly megbizott vezet6jét, Izs6 Janos
rend6r Ornagy urat, a kozrendvédelmi osztaly vezet6jét, Takacs Zsolt renddr
alezredes urat, rend6rségi fbtandcsost, a csengeri rendérérs parancsnokat,
valamint Bir6 Gyula rendér Grnagy urat, a nagyecsedi rend6rérs megbizott
vezetdjét.

DR. HANUSI PETER
Keérdése dandartabornok trhoz, hogy kivéanja-e kiegésziteni kapitanysigvezetd tr
beszamoldjat.

SZABO CSABA

Vilagosan latszik, hogy vannak olyan teriiletek, ahol az elmult évhez képest nem
sikeriilt ugyanazon eredményességgel teljesiteni az évet, ugyanakkor maés
teriileteken érezhetéen javultak a mutaték és eredményesebb munkavégzés
valosult meg. Ennek nincs mas magyarazata, mint a rendelkezésre 4116 kapacitas
¢s a tevékenységek fOkuszpontjainak atrendezédése. Fontosnak tartja
hangstilyozni, hogy a kapitanysig miikodése Gsszességében kiegyensulyozott
képet mutat, és meggy6z6dése, hogy a j6voben is képesek lesznek fenntartani azt
a szinvonalat, amelyet eddig elértek, és meg fognak felelni mindazon tarsadalmi
elvarasoknak, amelyek irdanyukba megfogalmazasra keriiltek.
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Kérdések

DR. JUHASZNE DR. KICSAK MARIANNA

Megkdszoni a Matészalkai Rendérkapitinysag aldozatos munkajat, amelynek
eredmenyeképpen a varos tovébbra is egy biztonsigos, élhetd telepiilés maradt.
Egy olyan hely, ahol nyugodt szivvel engedhetik ki a gyermekeiket az utcara, és
maguk is biztonsaggal mozoghatnak, akér nappal, akar a s6tétedés utani 6rakban.
Ugyanakkor kapitanysagvezetd ur is utalt r4 a beszdmol6jdban, hogy mar 2023
vegén latszottak bizonyos romlo6 tendenciék, amelyek 2024-ben sajnalatos médon
be is igazolodtak. Kérdése, hogy mit tehetnek a lakosok annak érdekében, hogy
segitsek a renddérség munkéijat, illetve hogyan lehetnek elévigyazatosabbak
azokon a tertiileteken, ahol ezek a mutatszamok romlottak, gondol itt elsésorban
a rongalasokra, a lopasokra és a lakdasbetorésekre. A lakasbetorés kiilondsen
erzekeny pont. Egy ilyen esemény hire ugyanis futétiizként terjed a vérosban,
hiszen amikor bezarjdk az ajtokat, joggal biznak abban, hogy az otthonuk
biztonsagban van.

Kerdese, hogy az elkovetdk kilétére vonatkozdan van-e informacidjuk, helyi
elkdvetdkrél van sz6, vagy inkabb atutazokkal allnak szemben. Kérdése, ho gy mit
tehetnek a véroslakok a megeldzés érdekében. Gondol itt nyilaszarok
megerdsitésére, biztonsagi rendszerek alkalmazdsira vagy barmilyen més
praktikus tanécsra, amellyel hozzajarulhatnanak ahhoz, hogy ezek a mutaték a
j6vében ne romoljanak tovabb.

KOVACS ARPAD

Elészor is fontos kiemelni mit tehetnek a tarsadalom tagjai annak érdekében, hogy
ne valjanak aldozatta. Mindenki figyeljen oda arra a kdmyezetre, amelyben él.
Mindenki tegye meg a sajat biztonsdga érdekében a téle elvarhaté minimumot,
masreszt ne csak sajat magukra koncentraljanak, hanem figyeljenek oda a
szomszédjaikra is, azokra, akik a kzvetlen kornyezetiikben élnek.

A maésik kérdés a lakasbetorések szdméanak emelkedése. Az elkovetdi kérrel
kapcsolatban batran kijelenthetik, hogy a Matészalkai Rendérkapitanysag
illetékességi tertiletén legutdbb 2023-ban volt tapasztalhatd olyan blincselekmény
sorozat, amely nem helyi elkdvetdkhoz kothetd. Ezek a szomszédos
kapitanysagok teriiletén is eléfordultak. 2024-ben azonban ilyen tendencia nem
mutatkozott.

Fontos tovabba azt is tisztdzni, hogy a lakasbetorések jogi kategdridjaba nem
kizarélag a kozvetlen lakhatast szolgalé terek tartoznak, hanem ide értenddk a
lakoingatlanhoz csatlakozd, azzal egybeépitett helyiségek is, példaul taroldk,
garazsok.

Amire viszont biiszkék lehetnek, az az, hogy 2024-ben sem volt jellemzé, hogy
lakott, tehat emberek altal mindennap hasznalt lakasok valtak volna betdrések
celpontjava. A kapitanysag teriiletén tapasztalt 66 eset tilnyomé része vagy nem
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lakott ingatlanokat vagy a lak6ingatlanhoz tartozé, de nem kozvetleniil lakhatasi
célra szolgald helyiségeket érintett.

Dr. Bugya LaszIloé énkormdnyzati képviselS 11.58 érakor elhagyta az iiléstermet.

SZABO ATTILA

Szeretné, ha megbizott kapitnysagvezetd Ur a kébitoszerhelyzetrsl is szélna
nchany szot, killonésen Matészalka vonatkozasaban. A bizottségi ilésen mar
elhangzott egy megnyugtatd tajékoztatas ezzel kapesolatban, és ugy gondolja,
nem baj, ha ezt a varos lakéi is halljak, hiszen ez egy mindenkit érint és érzékeny
tema. Jol tudjék, hogy az intézményekben a rendérségi DADA-program
kiemelkedben fontos szerepet t5lt6tt be. Ebben a programban a
személyiségfejlesztés, a helyzetfelismerés és az itéloképesség fejlesztése 4llt a
kozéppontban. A gyerekek megtanultdk, hogyan mondjanak nemet a biinre.
Ennek a programnak a fontossagét mutatja az is, hogy egy tajékoztatd kisfilm is
késziilt réla, amelyet az intézményekben is elérhetévé tettek a didkok szamara.
A masik kérdése az iskolai biinmegel6zéshez kapcsolddik, az iskoladri halozat
miik6désérdl szeretne érdekldni. Jelenleg 17 altalanos iskoldban és 1
kozépiskolaban van jelen iskolaér. Kérdése, hogy milyen tapasztalatokat tudnak
megosztani ezzel kapcsolatban, az iskoladrok kelléképpen el tudjék-e 1atni a
preventiv, megel6zd feladatokat. Sikeriilt-e elérni, hogy ne fajuljanak el a
helyzetek annyira, hogy renddrségi intézkedés valjon sziikségessé?

KOVACS ARPAD

A térség sem mentes a kabitoszerrel dsszefiiggd biincselekményektdl, ahogyan az
orszag gyakorlatilag minden részén jelen van. Ugyanakkor, ha Matészalka
helyzetét Gsszevetik a térség agglomeraciojaba tartozé mas telepiilésekkel, akkor
azt mondhatjak, hogy a véaros kedvez&bb helyzetben van.

Altalanos tendencia, hogy ott, ahol nagyobb a népsiiriiség, nagyobb az atmend
forgalom, illetve szinesebb tarsadalmi dsszetétel jellemzo, gyakrabban fordulnak
el kabitoszerrel kapcsolatos visszaélések. Matészalkdn ez a tendencia csak
részben €rvényesiil, a véarost nem keriili el a jelenség, de nem is sdjtja olyan
mértékben, mint példdul néhany kdrnyezd kisebb telepiilést.

2024-ben 27 blintetdeljaras indult kabitoszer-birtoklés és 5 eljaras 1j pszichoaktiv
anyaggal vissza€lés miatt. A téma kiemelt figyelmet kapott a rendérség részérél,
ennek eredményeképp 2025 elsé negyedévében mar 20 biintetSeljaras indult
kabitoszer-kereskedelem miatt, 47 esetben inditottak eljarast kabitdszer-birtoklas,
vagyis fogyasztassal 6sszefliggd cselekmények kapcséan, tovabba 3 eljaras folyik
Uj pszichoaktiv anyaggal visszaélés miatt. A jelenleg folyamatban 1év6 ligyek
kozil kilenc esetben van sz6 személyi szabadsigot korlatozo
kényszerintézkedésrol, vagyis kilenc személy jelenleg is letartéztatas alatt all.

A masik témakdr az iskoladrség miikodésére vonatkozott. Az iskolabr kollégak
az oktatdsi intézményekben elfogadast nyertek, partnerként kezelik &ket, és
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mindenhol sikeresen beilleszkedtek az iskolak mindennapi életébe. Az, hogy
milyen mértékben jarulnak hozzd a rend fenntartdsdhoz, nehezen
szamszerUsithetd, pontosan azért, mert ezekben az intézményekben érezhetben
rend van €s kevés intézkedés valik szikségessé.

Ugy gondolja azonban, hogy éppen ez mutatja a rendszer sikerességét. Az
iskola6rok jelenlétének megel6z6 hatdsa van, igy sikeriil elkeriilni azokat a
normasértd magatartasokat, amelyek egyébként rendéri intézkedést igényelnének.

TORMA TAMAS ATTILA

A beszamolobdl kitiint, hogy Matészalka kozbiztonsagi helyzete altalanossagban
jonak mondhat6, és a véros lakéi, valamint az idelatogaték is biztonsagban
crezhetik magukat. Igyekeznek a kozlekedési infrastruktirat megfelelé médon
fejleszteni, €s a rendérségi jelenlét nagyban hozzjarul ahhoz, hogy a kozrend
fenntarthaté maradjon.

Ugyanakkor a kozlekedési statisztikak kapcsan kapitinysagvezetd Gr 139
személyi sériiléssel jard esetet emlitett. A kozlekedési balesetek szamat és
silyosségat jellemzéen két tényez6 hatdrozza meg, a sebesség és a forgalom
nagysaga.

Kérdése, hogy melyek voltak azok a goécpontok, teriiletek, ahol személyi
sériilessel jar balesetek torténtek, mivel a varos kdzlekedési infrastruktirajanak
tovabbi fejlesztése szempontjabdl is figyelembe kell venniiik ezeket az adatokat.
A személyi sériilések esetében nemcsak a gépjarmiivel okozott balesetek, hanem
a kerékparos balesetek szama is jelentdsen megnovekedett. Ezért kiilondsen
fontos lenne szdmukra tudni, hogy a varos kozigazgatasi teriiletén beliil hol
torténnek leggyakrabban ilyen jellegi balesetek, vannak-e kiemelten érintett
pontok.

KOVACS ARPAD

Matészalka varos teriiletét érintden valdban 139 baleset tortént, de ebbdl 45
végz0dott személyi sériiléssel. A 45 baleset tilnyomd része a varos
legforgalmasabb ttjain a 471-es és a 49-es szamu féuton tortént. Jellemzden azok
a pontok a baleseti kockdzat szempontjabol kiemeltek, amelyek vagy fényjelzé
kesziilékkel, vagy anélkiil metszik a fSGtvonalakat, gondol itt az Ipari 1t
keresztezOdésére, a Rakoczi Ut keresztezddésére, ahol az athaladas egy siird
forgalom esetén eléggé kockazatos.

DR. HANUSI PETER

Ude szinfoltnak latja a Blinmegel6zés Angyalai csoportot. Nagyon pozitivak a
visszajelzések az iskolakbol, 6vodakbol is. Ez a kis csoport még Dr. Bakos Olivér
ezredes ur idej én kapott tdmogatast, onkéntes alapon miikodik és ezt a hozzaallast
tamogatni is kell. Az, hogy mennyire értékelik az 6 munkajukat, j61 mutatja az is,

hogy probaltak elérni, hogy a ,Matészalka kozbiztonsagaért” kitilintetd cimet
megkaphassak. Mivel azonban nem jogi személy a csoport, formalisan nem
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lehetett nekik odaitélni. Ezért gy oldottdk meg, hogy Szabéné Farkas Tiinde
Ornagy asszony, aki ennek a kezdeményezésnek az élére allt, & kapta meg a
kitiintetést. De 6 azonnal fel is hivta a csoport t6bbi tagjat, amikor atvette azt. Ez
a cim a legmagasabb rangi elismerés, ami Matészalkan a kdzbiztonsag teriiletén
adhato.

Kerdese, hogy megbizott kapitanysagvezetd ur, illetve f8kapitany Gr tAmogatni
fogja-e a tovabbiakban ezt a csoportot, hogy ugyanilyen modon és lendiilettel
folytathassdk tevékenységiiket. Hiszen valoban onkéntes alapon végzik ezt a
munkat, de rendkiviil fontos és formabonté.

Mint a Nemzeti Biinmegel6zési Tanacs tagja, rendszeresen emliti ezt a jo
gyakorlatot orszagos férumokon. Mindig elismerd szavakat kapnak.

Emellett szeretné felhivni a figyelmet egy masik helyi kezdemenyezesre 1S, az
Aldozatok Vilagnapjara. Ez is egy rendkiviil fontos és orszagosan is egyediilall
kezdemenyezes Kiilonosen annak fényében, hogy alig egy hoénapja, Tuzson
Bence igazsagiigyi miniszter urral a Telepiilési Onkorméanyzatok Orszagos
Szovetségének elndkeként aldirt egy egyiittmiikodési megallapodast az
aldozatsegitésrl. Az Aldozatsegit Kézpontok szerepet nem lehet eléggé
hangsilyozni. Métészalkén tehat két olyan gyakorlat is miikédik, amelyek
orszagos szinten is példaértékiliek. Szeretné, ha ezek a j6 gyakorlatok
megmaradnanak.

SZABO CSABA

Amikor a székfoglal6 beszédét tartotta az allomany elétt, akkor harom dolgot kért
téliik, hogy minden feladatmegoldés soran tartsak szem eldtt a tudast, az
mtelligenciat és a kreativitast. Ugy gondolja, hogy ebben a csoporthan mindharom
tulajdonsag jelen van, igy pontosan azt az értéket képviselik, amit mindig is
tamogatandonak tartott.

Soha nem fogja a maga eszkdzeivel ezt a harmas értéket korlatozni. Tamogatni
fogja a csoport milk6dését, és mindent meg fog adni kapitdnysagvezetd ur
szamara, ami sziikséges ahhoz, hogy ez a munka zavartalanul folytatédhasson és
ha sziikséges, akar a bovitéséhez is.

Hozzaszolasok

SZATHMARI LAJOS

A bizottsagi iilésen mar részletesen atbeszélték a beszamolét, és ott is elmondta,
hogy nem az el6terjesztés tartalmaval van problémaja.

Laikusként nem venné a batorsigot, hogy a rend8rség munkéjat szakmailag
mindsitse. Azt gondolja, sokkal Osszetettebb munkat végeznek, mint amennyi
abbdl kiviilrdl latszik. Ezért ezt a részét nem is emelné ki kiilén. A beszdmold
egy€bkent tartalmas volt, sok adatot és informacidt tartalmazott.

A statisztikai adatokkal személy szerint nem szeretne részletesen foglalkozni,
mert a statisztika egy olyan tudomény, amelybdl mindenki azt olvassa ki, amit
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megerdsiteni szeretne. Lehet belle pozitiv és negativ képet is festeni. A
kapitanysagvezetd Ur is elmondta, hogy voltak mutatok, amelyek javultak, és
voltak, amelyek romlottak. Bar volt némi romlas a 2023-as évhez képest, egyelore
nem beszélhetnek negativ tendenciardl.

A bizottsagi ilésen kisebbségi véleményt képviselte, mert ugy érzi, hogy a
kozbiztonsag értékelése nem szorithato kizérélag a rendérség munkéjanak keretei
ko6zé. Ez egy sokkal komplexebb, dsszetettebb kérdés.

Felvetette ott is, hogy mér a jogalkotds szintjén kérdéses szamara, hogy a
rendSrség éltal kapott jogkorok mennyire elegenddek. Ugyanigy felvethetd az is,
hogy anyagilag mennyire van elismerve ez a hivatas. Az ¢letpalyamodell, a bérek
mind a rendérségen kiviili tényezdk, amelyek mégis hatdssal vannak a
munkajukra.

A kdvetkezd szint a jogalkalmazas. Ott emlitett is egy példat, az ittas orvos esetét,
akit Matészalkan, a Zoldfa utcan allitottak meg a rend6rok. Ha 6l emiékszik, ez
az ember mar hat eltiltdson volt til, mégis sziiletett egy olyan birdsagi itélet,
amely nem rendelte el az elézetes letartoztatasit. Az indoklas szerint ugyanis
fontos beosztasban dolgozik és gazdag. Ez az itélet abban a pillanatban le is
nullazta a rendérok munkajat.

Jegyz6 ur akkor jelezte, hogy a méasodfoku birésag ezt a dontést hatalyon kiviil
helyezte, de véleménye szerint ez részben a kdzfelhdborodas hatdsara tortént.
Hany ilyen dontés sziilethet, és mi térténik akkor, ha ez az ember ujra megjelenik
Matészalkan, de legkdzelebb nem ilyen szerencsések. Ha baleset térténik és utana
el kell késziteni a rend6rségi beszamolét, hogyan fogjak ezt értékelni. Keérdése,
hogy kihez rendelik a feleldsséget, mert nem a rendérségen mult.

Ugyanez vonatkozik a biintetés-végrehajtas szemléletére is. Ha az elitéltek egy
részének a bortdn ,,csak buli”, akkor a rendérok Gjra és ujra ugyanazokkal a
visszaeso blin6zokkel talalkoznak.

A kozbiztonsag értékelését nem lehet pusztin a rendérség teljesitményére
alapozni, azt tAgabb keretben kell vizsgalni. Matészalka tekintetében komolyabb
problémak nincsenek, de azért van néhény jelenség, amire figyelni kell. A
kéregetdk, valamint a hajléktalanok helyzete, mely nem feltétleniil bliniigyi
kérdés, de az emberek szubjektiv biztonsagérzetét jelentdsen befolyasolja,
kiilonosen gyermekek, fiatalok és nék esetében. Ez mér a szocialis szféra
felelésségi korébe tartozik, nem a rendérség hatdskdrébe. A rendér maximum
igazoltat, de ha nincs jogsértés, akkor az érintett egyszerlien arrébb megy két
paddal. Az Ujtelepen él6 képviseloként tObbszor beszéltek Szabd Attila
képvisel6tarsaval a didkok vonuldsaval kapcsolatos problémardl. Az ezzel jaré
rongalasok egyes utcak, kiilléndsen a Jokai utca lakoinak mar élhetetlen helyzetet
eredményeznek. Itt mér az oktatds, nevelés feleldssége is felmeriil.

A nem szavazata nem a rendérség munk4janak kritikdja volt, hanem azokat a
korulményeket érintette, amelyek hatdssal vannak a kozbiztonsagra, de nem a
rendOrség hataskorébe tartoznak. Végezetiil szeretné megkdszonni a rendorség
allomanyanak az eddigi munkajat. A varmegyei kapitanysigvezetd urnak és a
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helyi kapitinysagvezet6 urnak is sok erdt, kitartast és jo egészséget kivan a
feladataik ellatasahoz.

DR. HANUSI PETER

Oriil, hogy képvisel6 tr kiilénbséget tett a kapitanysag munkaja és a kozbiztonsag
koz6tt, mert véleménye szerint a kapitanysag munkajéval nincs probléma. Ha mar
emlitésre kerillt a baleset, szeretné elmondani, hogy maga is rendkiviil fel volt
haborodva. Barhova is ment az orszagban, mindenhol azt emlegették, mikdzben
helyben azon dolgoznak, hogy a varos marketingje, a véros megitélése pozitiv
legyen. Ehhez képest egy olyan ember megy keresztiil a véroson, aki 100
kilométerrel arrébb, egy masik faluban €I, itt 4llitjak meg, itt torténik az eset. A
rendorség iddben és hatékonyan intézkedett. Az viszont mar més kérdés, hogy
utna szinte nekik kell magyarazkodniuk, hogy hogyan térténhetett meg az, hogy
szabadlébra kertilt. Szerencsére, ahogy képviseld 0r is emlitette, a torvényszék az
elsd fokon meghozott itéletet hatilyon kiviil helyezte, és informdciodi szerint az
illet6 jelenleg hazi &rizetben van. Remélhetéleg meg fogja kapni a mélté
blintetését.

Ez megint csak egy olyan iigy, ami nem a rendérségen mulik. A rendorség
elvégezte a feladatat. Eppen ezért vitatna azt a megfogalmazast, hogy a birosagi
itélet lenullazta volna a renddrség munkajat, ez igy nem szerencsés kifejezés. A
renddrség kivéaléan tette a dolgat. Az, hogy mi tértént ezutéan, mar egy masik
hatéaskorbe tartozik.

Annak a hive, hogy aki biint kévet el, az kapja meg a mélté biintetését. Remélik,
hogy ebben az esetben is igy lesz. Azok a problémak, amelyeket képvisel ar
felvetett, természetesen nemcsak a renddrség el6tt ismertek, hanem a kozteriilet-
felligyelok és a szocialis munkasok el6tt is. Szeretné megkoszonni, hogy ezekben
az tUgyekben a renddrség egylittmiikddik mindkét szervezettel, akéar a szocialis
munkasokkal a hajléktalanokat illetden, akar a kozteriilet-feliigyelkkel a
kéregetés visszaszoritisa érdekében.

DR. JUHASZNE DR. KICSAK MARIANNA

Mindannyian tudjdk, hogy a kozbiztonsdg nem egy magatdl értetdds,
automatikusan adott dolog. Eppen ezért rendkiviil fontos a renddrség napi, lathatd
jelenléte, kiilondsen a kozrend fenntartisa tekintetében, hiszen ez kdzvetlen
hatassal van a lakossag szubjektiv biztonsagérzetére és visszatartd ereje is van a
jogsértésekkel szemben.

Az eléterjesztésben sok adat és informdci6 szerepelt, de szeretné kiilén kiemelni
a jarOrszolgalati tevékenységet. 2024-ben 6sszesen 10.097 6t vezényeltek ki
kozterilleti  szolgalatra, akik 64.888 orat teljesitettek. Ahogy azt
kapitanysagvezetd Ur is jelezte, ez gyakorlatilag az allomany kapacitdsénak
maximumat jelenti. Ennek az erbfeszitésnek kdszonhetéen mig 2010-ben 176
kozterlileten elkdvetett blincselekmény tortént, 2024-ben ez a szdm mar csak 91
volt. Ha ezt ilyen hosszi tdvon vizsgaljuk, ez egy rendkiviil jelentds javulas.
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A belvaros képviseldjeként szeretné kémi, hogy az elmiilt idészakban tapasztalt
hatékony egyiittmiik6dés a jévében is fennmaradjon, kiilondsen a biinligyileg
frekventalt teriileteken, ilyenek példaul a szérakozéhelyek, a vasitallomas, az
iskolak és parkok kornyéke. Ezeken a pontokon tovébbra is indokoltnak tartja a
fokozott rendéri jelenlétet.

A belvérosban a hajléktalanok és kéregetdk jelenléte sok esetben zavarja a
mindennapi €letet. Lehet, hogy kozvetlen inzultus nem torténik, de azaltal, hogy
kozteriileten, lizletek bejaratai elott fekszenek, az életmindséget érezhetben
rontjak. Szamos lakossagi észrevételt kap ezzel kapcsolatban. Kiilén szeretné
megkd6szonni, hogy ha akdar a kozteriilet-feliigyeletet, akar a rendérséget keresik
meg ilyen ligyekben, mindig gyors és hatékony a reagalas.

Ugyanakkor tovdbbra is fontosnak és hasznosnak tartja a maximalisan
biztosithat6 renddri jelenlétet a belvarosban, mert ez jelentésen hozzajarul a lakok
biztonsagérzetének fenntartasahoz.

DR. HAUSER TIBOR

1993 ota dolgozik iigyvédként, igy jol ismeri a renddrkapitanysig miikodési
teriiletét, kihivasait és az elmult évek eredményeit. Tébb generaciévaltas zajlott
le mér a kapitanysag életében, és mindvégig egy folyamatosan javuld tendenciat
tapasztalhattak.

A jelen beszamold els6sorban statisztikai adatokkal mutatja be a kapitanysag
eredmeényességét €s a valtozdsokat. A statisztika egy eszkdz a valaszok
kereséschez, am a valédi vélaszokat nem a szdmokban talaljgk meg. Ha
hétkoznapi emberként gondolkodnak a varos kdzbiztonsagarél, akkor valdjaban
az jut az esziikbe, hogy mit l4tnak.

A garazda jellegli blincselekmények mindig szem elétt 1év6, kozosség elleni
cselekmények, amelyek komoly felhaborodast valtanak ki. Ez pedig latvanyosan
csOkkent, ami komoly eredmény. A lakasbetorések tekintetében a statisztikak
megtévesztok lehetnek, hiszen ha egy elkévetd tobb pincét feltor, akkor az
kiilonbozd biincselekményként jelenik meg, holott egyetlen személyrdl van szé.
Mindezek ellenére nem mondhatjuk, hogy ezen a téren sikertelenek lennének.

A testi sértések tekintetében pedig lathats, hogy nincsenek olyan
biincselekmények, amelyek kozbeszéd targyat képezték volna. Bar a bulvarmédia
sokszor szenzaciot keres, nem mindig realis képet adva, ez gyakran félrevezeti a
lakossagot.

A rendSrség munkaéjdval kapcsolatban semmilyen szégyellnivaléjuk nincs, sét,
azt gondolja, hogy kizarolag sikereik vannak. Az ilyen sikereket megérizni pedig
sokkal nehezebb feladat, mint ujakat elérni. Matészalka mindig is olyan hely volt,
ahol nyugodtan hagyhatjak a gyermekeiket a varosban jatszani, ott hagyhatjak a
jarmiiveiket éjszakéra és biztonsagban tudhatjdk magukat.

A Szatmari Lajos képviseldtarsa altal megfogalmazott allaspontot is szeretné
kommentalni. Erti, hogy ez inkabb politikai természetli nézet, amelynek helye
nem itt, hanem a parlamentben van. Jogalkotasrél, jogalkalmazasrol és biintetés-
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vegrehajtasrdl sz016 elképzelések ugyanis a jogalkoté kompetencidi kozé
tartoznak. Az & éllaspontja politikai nézet, amit feladata és joga képviselni, de
ennek foruma nem feltétleniil a helyi rendSrség beszdmoléja. Ha ezt kampanyként
ertelmezik, akkor csak annyit tud iizenni a Mi Hazénknak, hogy az ebihalbél csak
beka lesz még akkor is, ha balna szeretne lenni. Nem helytallé egy helyi kozegben
egy adott rend6rségi beszamolora vonatkozoan politikai jellegli jogalkotési
folyamatokat tiikr6z6 véleményt nyilvanitani.

Mindig is abban a szerencsés helyzetben volt Matészalka, hogy a
rendérkapitanysdg emberkozpontian, lakossagkozponttan 14tja el a feladatokat,
¢s nagy hangsulyt fektet a biinmegel6zésre. Ez a szemlélet mindig is jellemezte a
kapitanysagot, és ezért szeretné megkdszonni az ott dolgozok munkajat.

DR. TAKACS CSABA

Kifejezi elismerését és koszonetét a Matészalkai Renddrkapitanysag valamennyi
munkatarsa, valamint kapitiny ur felé a beszamoldban foglaltakért. Kiilén
megkdszoni azt a kivalod egyiittmiikodést, amely a polgarmesteri hivatal, az
onkormanyzat €s a Matészalkai Rendérkapitanysag kozétt folyamatosan zajlik.
Fontos hangsilyozni, hogy a biztonsag, mint alapvetd érték, kiemelt jelentdséggel
bir Matészalkan. Koszonhetéen elsdsorban a Matészalkai Rendérkapitanység
vezetesenek és dllomanyanak, a varosban ez nem okoz gondot. A gyermekek akar
hajnal négykor is nyugodtan végigsétdlhatnak az utcdkon, a sziilék biztosak
lehetnek abban, hogy egészségesen és gond nélkiil érkeznek haza.

A szervezeti egyiittmiikodés, amely az Snkorményzat és a rendérkapitanysag
kozott fennall, nem csupan helyi szinten, hanem orszigosan is példaértékii.
Megkoszoni kapitany tirnak és munkatarsainak azt a kimagaslé munkat, amelyet
a varos biztonsaga érdekében végeznek.

TORMA TAMAS ATTILA

K0szonet illeti a Matészalkai Rend6rkapitanysagot. Minden évben meghallgatjak
a rendorkapitanysag beszamolojét, és ezen alkalmakkor — mint most is — jelen van
a megyei rend6rfokapitany is.

Ami kiiléndsen figyelemre méltd, hogy a kapitany ur fontosnak tartotta meghivni
a térségi renddérérsdk vezetdit is. Ez szimbolikusan is kifejezi azt az iizenetet,
hogy itt egy jarasi szintli 6sszefogsrdl van sz6. Ahogyan a beszdmoldban is
elhangzott van, amikor csapatokat kell 4tcsoportositani, és ebben az
egylittmiikdésben mindenki részt vesz. A jelenlétik most ezt még inkabb
megerositi és lathatova teszi.

Csakugy, mint az el6z6 években, most is egy részletes, alapos beszamoldt kaptak.
Mivel egy beszdmolérél van szd, reagilna Szathmari Lajos képviselBtrsa
megjegyzésére, miszerint & a statisztikakkal nem foglalkozik. Egy ilyen
beszamold — ahogyan més varosi intézményeké is — tevékenységet mutat be és
ezen belill a kézbiztonsag helyzetérol, valamint az elvégzett intézkedésekrdl szdl.
Szerinte masként ilyen beszdmolot elkésziteni nem is lehet. Kellenek olyan
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kiindulési pontok, amelyek Osszehasonlitdsi alapként szolgélnak, éppen ezért a
statisztikai adatok ebben teljesen helyénvalok.

A rendérség munkéja csak més szervezetekkel egyiittmiikodve lehet igazan
hatékony, legyen sz6 a szocidlis szférar6l, az oktatasrél vagy a jogalkalmazas
szerepl6irél. Ugyanakkor fontos hangstlyozni, hogy ennek a beszdmolénak nem
feladata komplex moédon értékelni minden kapcsolédéd intézmény miikodését.
Ezeknek megvannak a maguk helyei a testiileti munka soran, példaul amikor a
szocialis szféra tevékenységének értékelésére keriil sor, ott kiilon napirend
keretében lesz lehetdség ezeknek a kapcsolatoknak a vizsgalatéra.

A rendorkapitdnysidg aktiv prevenciés munkit végez. A rendészeti
palyaorientacios programok kiilonésen fontosak Matészalkdn, hiszen itt
rendészeti képzés is zajlik. A kozlekedésbiztonsagi programokat is érdemes
kiemelni, ezek is komoly prevencids hatéssal birnak, és mar idén is részt vehettek
ilyen rendezvényeken.

A Matészalkai Szakképzési Centrum és a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
egylittmiikodési megallapodast irt ald. Ez is mutatja, hogy a lehetéségek tarhaza
egyre sz€lesebb, és reményeik szerint ez a jovében is igy marad.

Szeretné kiemelni, mint a Matészalkai Kébitoszeriigyi Egyeztetd Férum elnéke,
hogy a 2024-es év ebbdl a szempontbol is kiemelkedd volt. A férum — a rend6rség
aktiv kdzremiikddésével — kidolgozott egy olyan szakmai programot, amelynek
cime: ,,J6zan ész, tiszta sziv — Epitsiink hidat a generaciok kozott”. Ez a program
nem csak a fiatalokat, hanem a sziildket és az oktatokat is bevonja a prevencios
tevékenységbe.

Szeretne még kitérni egy gondolatra, amely elhangzott egy korabbi
hozzaszo6lasban, miszerint egy konkrét eset ,lenullizta” a rendérség munkajat.
Ezzel hatarozottan nem tud egyetérteni. A rend6rok nem tudnak és nem is
feladatuk minden egyes ember mellé rendért allitani.

A 2024-es év munkdja tisztességes, atgondolt és hatékony volt, és a
rendOrkapitanysag az Onkormanyzattal és mdas szakigazgatdsi szervekkel
egylittmikddve példaértékii munkat végzett a véros biztonsaga érdekében.

SARKA BELANE

Egy kivalo beszamolot hallhattak és lathattak. Az elért eredmények dnmagukért
beszélnek. Véleménye szerint a rendSrkapitanység és az egész jaras kiemelkedd
munkat vegez. A tovabbiakban sok sikert és jo egészséget kivan és kéri, hogy
tolmacsoljak jokivansagait a kollégaik felé is.

A napirendhez tovéabbi kérdés, hozzaszolas, modositd inditvany nem volt.

A képviseld-testiilet 9 igen szavazattal, 1 nem szavazattal, tartdzkodas nélkiil az
alabbi hatérozatot hozta:
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MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
51/2025. (V.29.)

HATAROZATA

A Matészalkai Rendérkapitanysag 2024. évi tevékenységérél, Matészalka
varos kozbiztonsagi helyzetérdl, a kozbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrol sz6l6 beszamolé elfogadasarol

A Képviselo-testiilet

1) a Matészalkai Rendérkapitanysag 2024. évi tevékenységérdl, Matészalka
varos kozbiztonsagi helyzetérdl, a kozbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrol sz616 beszamolojat elfogadja.

Targy (2. tsp.): a Matészalkai Renddrkapitanysag kapitanysagvezetije
kinevezésének véleményezésérol
Eléado: Dr. Hanusi Péter polgarmester

DR. HANUSI PETER

A jogszabalyoknak megfeleléen kapott egy levelet Szabé Csaba dandértdbornok,
fokapitany ar elddjétdl, Farkas Jozsef fokapitany urtol, aki mint a kinevezési
jogkor gyakorlja kérte Matészalka Véaros Onkormanyzatinak Képviseld-
testiiletétdl az allasfoglalast arra vonatkozoan, hogy szeretné kinevezni a 2024.
julius 1-jei hatéllyal megbizott Kovacs Arpad rend8r alezredes urat a Matészalkai
Rendorkapitanysag kapitanysagvezetSjének. Az élet ugy hozta, hogy bar még
Farkas Jozsef tdbornok ur kérte a javaslatot, most mar Szabé Csaba tdbornok 1r
jelenlétében fejthetik ki a véleményiiket.

Maga is tamogatta annak idején Kovéacs Arpad alezredes ur kinevezését, hiszen
egy joOl ismert renddrségi vezetrdl van sz6, aki hosszu ideje a Matészalkai
Rendorkapitanysag kételékében dolgozik, és komoly vezetéi tapasztalattal
rendelkezik. Matészalka Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2022-ben
»Matészalka Viros Kozbiztonsagaért” kitiintetd cimet adomanyozott szaméra.
Javasolja, hogy a képvisel6-testiilet adjon pozitiv, timogaté véleményt Kovacs
Arpdd rendér alezredes kinevezéséhez a Matészalkai Rendérkapitanysag
kapitanysagvezet6i feladatainak ellatasara.

Bizottsagi vélemények

SZATHMARI LAJOS
A Gazdasigi és Fejlesztési Bizottsdg megtérgyalta az elbterjesztést és
egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.
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DR. HAUSER TIBOR )
A Tarsadalmi Kapcsolatok és Ugyrendi Bizottsag megtargyalta az elbterjesztést
¢€s egyhangilag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.

Hozzaszolasok

DR. HAUSER TIBOR

Fontosnak tartja, hogy a nyilvanossag is betekintést kapjon Kovéacs Arpad
szakmai palyafutasaba.

2004-ben ismerkedett meg Kovacs Arpaddal, aki akkor a Nagyecsedi
Renddrkapitanysdgon dolgozott. A hosszi ranglétrat végigjarva, sok tapasztalatot
¢s szakmai tudast szerezve, szerinte tokéletesen elsajatitotta a jo vezetd ismérveit.
Rendkiviil j6 6nismerettel rendelkezik, dszinte vezetd és &szinte munkatars volt
mindig. Felel6sségvéllalasa soha nem volt megkérdbjelezhetd, empatikus
képességei kiemelkeddek, kovetkezetessége vitathatatlan, lojalitasa pedig
szakmai felkésziiltségével egyiitt szilard alapot ad munk4jéhoz.

Meggy0z6dése, hogy Matészalka varos csak nyerhet az 6 kinevezésével. Ezért
kéri, hogy tamogassak a javaslatot, hiszen nincs nagyobb biztonsag annal, mint
amikor egy kollégai altal is ismert és szeretett, kivald vezetd irdnyitja a varosi
rendorkapitanysagot.

DR. HANUSI PETER

2022 valdban eredményes év volt a kapitinysidgvezetd Ur szdmdra, hiszen
nemcsak a ,Matészalka Varos Kozbiztonsagaért” kitiinteté cimet kapta meg,
hanem harom évvel ezelétt elnyerte ,,Az Ev Rendbére” miniszteri dijat is. Ezton
1s gratuldl ehhez a komoly szakmai elismeréshez.

Javasolja a képvisel6-testiiletnek, hogy tdmogassik kapitinysagvezet tr
hatarozatlan idej{i kinevezését.

A napirendhez kérdés, tovabbi hozzaszblas, modositd inditvany nem volt.

A képviselé-testiilet 10 igen szavazattal, nem és tartézkodds nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
52/2025. (V.29.)

HATAROZATA

A Matészalkai Rendérkapitanysag kapitinysagvezetéje kinevezésének
véleményezéséral
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A Képviselo-testiilet

a rendOrségrol szolo 1994. évi XXXIV. torvény 8. § (2) bekezdésében foglalt
véleményezési jogkorében eljarva, tdmogatja Kovacs Arpad rendér alezredes
kinevezését a Matészalkai Renddrkapitanysag kapitanysagvezetéi feladatainak
ellatasara.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Dr. Hanusi Péter polgarmester

DR. HANUSI PETER

A hatérozatot hivatalosan tovabbitjak jegyz6 ur kdzremiikdésével Szabd Csaba
fokapitany trnak, és kérik, hogy fontolja meg tdmogaté hozzaallasukat.
Reményeik szerint a jov6ben is egyiitt tudnak dolgozni Arpad kapitanysagvezet
urral.

Nagyra eértekeli a rendérkapitanysidg minden tagjdnak munkijat és segitd
hozzaéllasat. Kéri a Joisten bOséges aldasat az életiikre.

Targy (3. tsp.): Eloterjesztés Matészalka Varos Onkorméanyzata 2024. évi
koltségvetésének végrehajtasarol sz616 rendelet megalkotasarél
Eléadé: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Bizottsiagi vélemények

SZATHMARI LAJOS

A Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag megtargyalta az elSterjesztést és 4 igen
szavazattal, 1 nem szavazattal, tartézkodas nélkiil elfogadasra javasolja a
rendelet-tervezetet.

DR. HAUSER TIBOR

A Pénziigyi Bizottsag megtargyalta az elSterjesztést és egyhangulag elfogadésra
javasolja a rendelet-tervezetet. A Tarsadalmi Kapcsolatok és Ugyrendi Bizottsag
megtargyalta az elSterjesztést és egyhangulag elfogadésra javasolja a rendelet-
tervezetet.

SZABO ATTILA
Az Oktatasi, Kézmiivelddési és Sport Bizottsdg megtargyalta az el6terjesztést és
egyhangulag elfogadasra javasolja a rendelet-tervezetet.

DR. HANUSI PETER
Felkéri Vargané Reszler Erika pénziigyi irodavezetd asszonyt az eléterjesztés
kiegészitésére.
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VARGANE RESZLER ERIKA

Az Onkorméanyzatok szidmdra a zarszamadasi rendelet megalkotisanak
kotelezettsége 2014 6ta az Allamhéztartasi torvény eldirdsai alapjan torténik. A
zarszamadas hatarideje szorosan kapcsolddik a vallalkozasok beszamold adasi
kotelezettségéhez, €s az onkormanyzatok szamadra is a targyévet kovetd év majus
31-¢éig kell megalkotni a zarszamadasi rendeletet.

Az éves koltségvetési beszamolok, amelyek a zarszamadési rendelet alapjat
képezik, a koltségvetési szerveik, igy az 6voda, a mizeum, a konyvtar, a hivatal
¢€s maga az dnkormanyzat altal készitett beszamolok. Ezeket mércius 20-4ig kell
elkésziteni és benytijtani a Magyar Allamkincstér részére. A zirszamadas tartalma
megegyezik ezekkel az adatokkal, azonban egy mas, atlathatobb, kénnyebben
feldolgozhato szerkezetben késziil el, mely megfelel az allamhéztartasi torvény
kotelezo6 elodirasainak.

A zarszamadasi rendelet nemcsak az Onkorményzat bevételi és kiadasi
helyzetérdl, azaz a pénzforgalomrdl és gazdalkoddsrdl ad szamot, hanem a
vagyoni helyzetet is részletesen bemutatja egy vagyonkimutatds formajaban,
amely az eszk6zok és forrasok alakuldsat mutatja be 2023. december 31-e és
2024. december 31-e k6z6tti idészakra vonatkozoan.

A zarszamadasi rendelet szdveges része mellett 22 mellékletet tartalmaz, amelyek
szerves részét képezik a rendeletnek. Az els§ részben a vagyoni helyzetet
bemutaté mellékletek talalhatok, mig a nyolcadik melléklett6l kezd6déen a
koltségvetési mérleg, amely részletesen tartalmazza a bevételeket és kiadasokat.
Ezek a mellékletek a koltségvetéssel és annak modositasaival 6sszehasonlithatd
mddon késziiltek, hogy a képviseld-testiilet lathassa, hogyan alakultak az
onkormanyzat bevételei és kiaddsai az eredeti eldirdnyzathoz, a médositott
elbiranyzathoz és a tényleges teljesitéshez képest.

A koltsegvetési modositdsok sordn az Snkorményzat egész évben folyamatos
tajékoztatast nyudjtott a koltségvetés folyamatairdl. A képviselo-testiilet 2024
februarjaban fogadta el az eredeti koltségvetést, amelyet év kdzben négyszer
modositottak. Ezek a mddositasok tobbek kozodtt olyan kotelezettségvallalasok
miatt torténtek, amelyek nem szerepeltek az eredeti koltségvetésben, vagy a
bevételi eléirdnyzatok csdkkenése miatt volt szilkség a bevételek
atcsoportositasara, illetve a kiadasi el6irdnyzatok kdzott térténd atrendezésre.

A 2024-es év végére a koltségvetésben a teljesitett bevételek foosszege
16.701.036.000 forint volt, mig a teljesitett kiadasok osszege 15.597.406.000
forintot tett ki. A két 6sszeg kiilonbsége, az ugynevezett kdltségvetési maradvany,
amely mar beépitésre keriilt a 2025-6s koltségvetésbe. Ez az dsszeg a szamviteli
elszamolasokat kovetden sem valtozott, azonban véglegessé a zarszdmadasi
rendelet elfogadasaval vélik, amely egyben jovahagyja az intézmények szamara
18 a koltségvetési maradvany teljesitését.

Fontos megjegyezni, hogy a koltségvetés bevételi és kiadasi oldalat bizonyos
mértékben torzitja a bankbetét Aallomany lek6tésébdl és visszavasarlasabél
szarmazo finanszirozasi bevételek és kiadasok, amelyek Osszege mintegy 6,4
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milliard forint volt. Ezekbdl a betétforgatdsokbol szdrmazott a tavalyi évben
mintegy 47 milli6 forint kamatbevétel.

Az 6nkormanyzat miikodési bevételei kozott az 4llami tdmogatasok és egyéb
kotott felhasznalast allami tdmogatdsok jelentds részt képviselnek, amelyeket
felhasznalasi kotottséggel kapnak. A helyben képz6dd, szabadon felhasznalhatd
bevételek koziil a legjelentdsebb a helyi adobevétel, amely 2024-ben Gsszesen
2.500.887.000 forint wvolt, ebbdl kiemelkedd az iparlizési add, amely
2.432.231.000 forintot tett ki.

A mukddési célu koltségvetési kiadasok legjelentdsebb tételei a személyi
juttatasok, amelyek a teljes kiadasok mintegy 20 szazalékat teszik ki, valamint az
azokat terhel6 jarulékok. Emellett a dologi kiadéasok is jelentds salyt képviselnek,
koriilbeliil 15-15,5 szazalékot.

Az Onkormanyzat pénzeszkoz atadasok formajaban jelentds Osszeget biztosit
mind a kotelezd, mind az o6nként vallalt feladataihoz. Ezek a timogatasok
onkormanyzati szinten meghaladjadk az 1,5 milliard forintot. Ilyen kételezd
feladatok kozé tartoznak a vérosiizemeltetési feladatok tdmogatisa, a
kozmilvel8dési feladatok, valamint a szocidlis tarsulds részére torténd pénzeszksz
atadas, amely a tarsulas formajaban ellatott szocialis feladatokat finanszirozza.
A beruhazasi kiadasok 2024-ben teljesitett Gsszege 875.465.000 forint volt,
amelynek tobb mint felét 6nkorményzati sajat forrasbol valésitottak meg. A
fennmarad¢ rész az Eurdpai Unios fejlesztési projektekhez kapcsolédik, amelyek
2025-ben is folytatodnak, és hozzajarulnak az Onkorményzat vagyonanak
gyarapitasihoz.

Az Onkormanyzat vagyoni helyzete a 2024. december 31-ei allapot szerint
kedvezd. Az eszkozok és forrasok fOdsszege 22.482.463.000 forint volt. Az
eszkozoldalon a vagyonelemek jelentds, mintegy 88 szézalékat a nemzeti
vagyonba tartozo befektetett eszkozok képviselik, amely kozel 20 milliard
forintot tesz ki. A pénzeszk6zok allomanya az eszkdzoldalon 1.307.000.000 forint
volt.

A forrasoldal szerkezete kiegyenstlyozott és kedvezd, az eszk6z6k mintegy 70
szazalékat sajat forrasbol fedezi az Onkormanyzat, és hitelallomannyal nem
rendelkezik.

Osszefoglalva, az onkormanyzat pénziigyi helyzete egész évben stabil volt.
Minden hénapban tudtak lekotott betétallomanyt kezelni és forgatni, amelybdl
mintegy 47 milli6 forint kamatbevételt realizaltak. Ez az &sszeg ugyan
alacsonyabb, mint az el6z6 évben, amikor a kamatkérnyezet' magasabb volt,
azonban a jelenlegi 6,5 szdzalékos jegybanki alapkamat mellett is jelentds
bevételnek szamit. A munkabér hitelkeretet az év sordn egyetlen hénapban sem
vették igénybe, és a véarosiizemeltetési feladatok, az intézmények finanszirozasa,
valamint a beruhazasi kiaddsok teljes koriien biztositottak voltak. Egyetlen
iddpontban sem tapasztaltak likviditasi vagy egyensulyi zavart.
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DR. HANUSI PETER

Megkoszoni Vargané Reszler Erika irodavezet asszonynak, hogy folyamatosan
olyan javaslatokkal él, amelyek javitjék az 6nkormanyzat likviditasat. Nemrég
cgy orszagos rendezvényen szembesiilt egy szamadattal, amely elgondolkodtatta.
A Nemzetgazdasagi Minisztérium allamtitkarénak eldadasaban elhangzott, hogy
az Onkormanyzatok csak nagyon kis hinyada, mintegy 19 szdzaléka él azzal a
lehetdséggel, hogy a beérkez$ pénzeszkozoket, példaul az addbevételeket
lekdsse.

Tudja, hogy ez munkaval jér, ajanlatokat kell kérni, figyelni kell a lekotések
lejaratara, atvezetéseket kell kezelni, és sok aprélékos feladatot jelent. Azonban
2024-ben osszesen mintegy 48 millié forint bevételilk szarmazott csak ebbdl a
lekotott betétbél. Ha szazmillié forintot lekdtnek és ebbél néhany szazezer forint
kamatbevétel érkezik, az mindenképpen el6relépést jelent.

Emlekszem, hirom évvel ezel6tt még nehéz volt megértetni egy volt
képviselStarsukkal, hogy ez a lekotés nem jelent vagyonvesztést, akkor sem, ha
eldiranyzatot kell képezni r4 vagy modositani azt. Amikor dllampapirt vasérolnak
vagy a sajat szamlajukat kétik le, az pénziigyileg egészen masként szamolando,
mint ahogy azt laikusként gondolni lehet. Ez egy nagyon szakmai kérdés, amely
kiviilalloknak akar olyan képet is adhat, amit itt, a testiileti tilésen sziikséges is
megmagyarazni. Minden egyes bevételért mindent megtesznek, ami javitja az
onkormaényzat anyagi helyzetét.

Orszagos szinten is elismerésre mélt6 eredmény, hogy nincs likviditasi
problemajuk. Ebben ismételten dicséret illeti a pénziigyi irodét és személy szerint
irodavezetd asszonyt, valamint jegyzd urat is, hiszen a koltségvetési tételek
megfelel tervezése és kontrollja elengedhetetlen. Volt olyan id8szak példéul nem
is olyan rég, amikor t6le is azt kérték, hogy halasszak el bizonyos munkak
elinditasat egy honappal, hogy biztosan lassik, megérkeznek-e a tervezett
adobevételek.

Ez a szigori kontroll és az elfrelaté gazdalkodds teszi lehetvé, hogy
egyensulyban legyenek.

Hozzaszélasok

SZATHMARI LAJOS

Szokasahoz hiven tartézkodni fog a szavazasnal. Ennek oka, hogy a zarszdmadas
esetében is logikusan szerepelnek olyan korabbi dontések, amelyeket nem
tamogatott, de beépiiltek a koltségvetésbe és akkor kovetkezetes, ha ezt az
allaspontjat végig is viszi.

A tavalyi évben a kozteriileti térfigyeld kamera rendszerek pétléséra és bévitésére
tervezett 6sszeg mindossze 30 szazalékat hasznaltak fel, azaz valamivel kevesebb,
mint 8,5 milli6 forintot. Az idei évre ezzel kapcsolatban nem terveztek
eldiranyzatot. Ezt a tényt csak a kozbiztonsagi beszdmolé kiegészitéseként tartotta
fontosnak megemliteni.
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DR. HANUSI PETER

Ez volt az a teriilet, amely kapcsan irodavezetd asszony egy kis tiirelmet kért téle.
Nem tett le arrél, hogy a k6zteriileti térfigyel kamerarendszer bévitését tovabbra
is folytassak. Abban éllapodtak meg, hogy megvarjdk a méajus 31-ig beérkezé
bevételeket, amelyeket junius kozepéig az addcsoport lekonyvel, és ezt kovetden
latnak majd tisztdbban a 2025-6s év pénziigyi helyzetét illetSen.

Abban bizik, hogy amennyiben néhany millié forintnyi pluszbevétel érkezik, ugy
julius folyamén kezdeményezhetnek egy olyan koltségvetés modositast,
amelyben mér szerepelhet a kdvetkezd {item( kamerabGvités is. Errdl elére nem
szeretne ugy beszélni, mintha biztos lenne, hiszen meg kell varni a szdmokat.

LINTENYI LEVENTE

Meglep6dve hallotta ezt a 48 milli6 forintos 8sszeget, amely széba keriilt. Ez
mindenképpen emlitésre méltd eredmény, és kiilén elismerést érdemel
irodavezet® asszony részér6l, hogy ennyire élen jar a folyamatok fejlesztésében.

Gyari koérnyezetbdl érkezett a képviselb-testiiletbe, ezt a varosban sokan tud;ak.
Keérdése, hogy van-e jelenleg az 6nkormanyzatnal olyan dolgozoi otletrendszer,
amely lehet6séget adna az ilyen kezdeményezések jutalmazasara, hiszen az ilyen
megtakaritasok szemmel lathaté és kézzelfoghaté eredményeket hoznak.
Amennyiben jelenleg nincs ilyen rendszer, akkor javasolna a 1étrehozasat. Nem
tudja, hogy anyagilag van-e lehetdségiik tAmogatni azokat a dolgozékat, akik
ilyen elremutato, fejleszté javaslatokkal élnek, de akar anyagi, akir mas
formaban mindenképpen érdemes lenne Osztondzni és elismerni ezeket az
Otleteket. Hiszen ezek viszik el6re az énkormanyzat miikodését.

DR. HANUSI PETER

Megkoszoni a javaslatot, 6 maga is timogatja ezt az otletet. Jelenleg sajnos nincs
ilyen rendszeriik kidolgozva, amely alapjan az ilyen jellegii javaslatokat és
kezdeményezéseket anyagilag is el lehetne ismerni. Megadja a sz6t Dr. Také4cs
Csaba jegyz6 Urnak a valaszadasra.

DR. TAKACS CSABA

Megkdszoni képviselo ur felvetését, mert az élethez ez is hozzatartozik.
Nyilvanvald, hogy a kozszféra rugalmatlanabb ebben a szabalyozasban, mint a
versenyszféra. Amikor gyarvezetokkel folytat beszélgetéseket, gyakran
tapasztalja, hogy ott nagyon komoly dijazasok kapcsolédhatnak ahhoz, ha valaki
cgy-egy munkafolyamatot fejleszt vagy javit. Ilyenkor akér milliés nagysagrendi
juttatasokra is sor keriilhet, hiszen ez kozvetlenil a cég miikodését,
koltséghatékonysagat szolgalja.

Az Onkormanyzat esetében is vannak lehetdségek, de ezek nem egy konkrét cél
teljesitéséhez kotddnek, hanem inkabb altalanosan, a kiemelkedden jol ¢és
feleldsségteljesen végzett munka elismerésére szolgdlnak. Erre a céljuttatas
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rendszere, illetve a munkabér-eltérités alkalmazhaté, amelyet a polgarmesteri
hivatal a rendelkezésre all6 pénziigyi forrdsok mértékéig igyekszik is alkalmazni.
Mindezek mellett megkoszoni képviseld ur elismeré szavait, amelyek véleménye
szerint nagy 6rémet jelentenek mindazon kollégandk és kollégdk szamara, akik
munkdjukkal hozzijarulnak az 6nkormanyzat sikeres miikodéséhez.

DR. HANUSI PETER
Mar 19. éve polgarmester, de még ilyen javaslatot senki nem tett. Van mit
tanulniuk ezen a téren a vallalkozoi szfératol.

DR. JUHASZNE DR. KICSAK MARIANNA

Megk6szoni a képviselé-testiilet nevében, hogy soha nem voltak kész helyzet elé
allitva. A 2024. évi koltségvetés olyan médon lett megtervezve, hogy stabil,
kiegyensulyozott legyen, és fedezetet nyujtson mind a kotelezd, mind az énként
vallalt feladatokra. Bar az év soran négyszer keriilt sor modositésra, ezek minden
esetben killsé hatds miatt torténtek, példaul tobbletfeladatok vagy kdzponti
koltsegvetési valtozasok kovetkeztében, de soha nem kényszeriiltek vészhelyzet
kezelésére.

Nagyon fontos, hogy sajat er6bdl is tudtak fejlesztéseket megvaldsitani. A
varoslakok részérdl sok kérés érkezik, de mindig feleldsségteljesen tervezik be a
feladatokat és csak annyit vallalnak, amennyit a kéltségvetés lehet6vé tesz. Nem
bocsatkoznak felelétlen igérgetésekbe.

Ez a felel6sségteljes gazdalkodas biztositotta azt is, hogy minden dolgozo
munkabeére biztonsdgban legyen. Kiemelten fontos eredménynek tartja, hogy bar
rendelkezésre allt munkabérhitel-keret, 2024-ben erre nem volt sziikség, hiszen
minden megfelelden be volt tervezve. Szintén jelentds eredmény, hogy 6,4
milliard forintot tudtak lekotni, amelybdl 47—48 milli6 forint bevétel szarmazott.
Megkdszoni, hogy a képviseld-testiiletet soha nem allitottak kész helyzet elé
azzal, hogy hirtelen, silyos dontéseket kellett volna hozniuk.

A napirendhez tovabbi kérdés, hozzasz4las, médosité inditvany nem volt.

A képviseld-testiilet 9 igen szavazattal, 1 tartdzkodas mellett, nem nélkiil az alabbi
rendeletet alkotta:

Matészalka Varos Onkorményzata Képvisel§-testiiletének 9/2025. (V.29)
onkorményzati rendelete

Matészalka Viros Onkormanyzata 2024, évi koltségvetési gazdilkodasanak

végrehajtasarol

[1] Métészalka Varos Onkorméanyzata 2024. évi koltségvetésének végrehajtasarol
sz0l6 zarszamadasi rendeletet a koltségvetési szervenként elkészitett éves



-311-

koltségvetési beszdmolok alapjan allitottuk  Ossze. Az onkormanyzat
gazdalkodasa a jogszabalyi eldirasoknak megfelelben tortént. Az O6nkormanyzati
feladatellatas finanszirozésa, az intézmények mukodtetése, a beruhazasi kiadasok
sajat eré fedezete, illetve a munkabérek kifizetése sajat pénziigyi eréforrasaink
tervszerll €s hatékony felhasznaldsdval mindig biztositott volt. A kételezd
feladatok megfelelé szinvonalon keriiltek ellatasra, az onként vallalt feladatok a
mikodés  biztonsagdt nem  befolydsoltak.  Pénziigyi helyzetiink
kiegyensilyozottsaga biztos hatteret jelentett az 6nkorményzat ltal fenntartott
intézményeknek és cégeknek, mindemellett lehetbséget teremtett sajat forrasbol
megvalosuld fejlesztések finanszirozasara is.

[2] A Képviseld-testiilet az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatérozott
eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva az 4llamhaztartasrol sz616 2011,
evi CXCV. torvény 91. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a
kovetkezbket rendeli el:

1.§

Matészalka Véaros Onkormaényzat (a tovéabbiakban: énkorményzat) és
Intézményei (a tovabbiakban: Intézmények) 2024. évi koltségvetésének
teljesitését a 8. melléklet szerint

a) 5145334 573 Ft koltségvetési bevétellel

b) 11 555701 923 Ft finanszirozasi bevétellel

c) 9108 323 323 Ft koltségvetési kiadassal

d) 6489 083 106 Ft finanszirozasi kiad4ssal

¢) 1103630 067 Ft koltségvetési maradvannyal jévahagyja.

2.§

(1) Az Onkorményzat vagyonat 22 482 463 111 Ft eszkdz és forras értékkel
allapitja meg. A vagyonkimutatast az 1. melléklet szerint hagyja j6va.

(2) A mérlegben érték nélkiil nyilvantartott eszkdzok allomanyat a 2. melléklet
szerint allapitja meg.

(3) Az Onkorményzat gazdasagi tarsasagokban 1€vd tartds részesedését a 3.
melléklet szerint allapitja meg.

(4) Az Onkormanyzat adossaganak allomanyat a 4. melléklet szerint fogadja el.

(5) Az (")nkorményzat pénzeszkozei valtozasanak bemutatdsat az 5. melléklet
szerint fogadja el.

(6) Az Onkorményzat és az Intézmények eredménykimutatisat a 6. melléklet
szerint hagyja jové, -546 171 221 Ft mérleg szerinti eredménnyel.
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(7) Az Onkormanyzat és az Intézmények 2024. évi kitelezettségeinek allomanyat
a 7. melléklet szerint tudomasul veszi.

3.8

(1) A koltségvetési bevételeket — koltségvetési szervenként — az allamhaztartasrol
52016 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 23. § (2) bekezdés b) pontja
szerinti elkiilonitésben a 9. melléklet alapjan fogadja el.

(2) A koltségvetési bevételek kozill a telepiilési dnkorményzatok altalanos
miikodéséhez és éagazati feladatainak ellatdsdhoz kapott 4llami tamogatés
elszdmolasat a 10. melléklet alapjan 5 053 987 Ft kiutalasi igénnyel, az 6vodaban
foglalkoztatott pedagdgusok béremeléséhez kapcsolodd tdbblettamogatas
elszamolasat 12 019 648 Ft visszafizetési kotelezettséggel tudomasul veszi.

(3) Akoltségvetési bevételek koziil a felhalmozasi bevételeket jogcimenként a 11.
melléklet szerint fogadja el.

4.§

(1) A koltségvetési kiadasokat — koltségvetési szervenként — az Aht. 23. § (2)
bekezdés b) pontjanak megfelel6en kiemelt elbiranyzatonként a 12. melléklet
szerint fogadja el.

(2) A felhalmozasi jellegii kiadasokat célonként és feladatonként a 13. melléklet
szerint fogadja el.

(3) Az eur6pai uni6s forrasbol finanszirozott tdmogatissal megvalosuld
programok kiadasait a 14. melléklet szerint fogadja el.

(4) Az Onkorményzat koltségvetésében szerepld varosiizemeltetési feladatok és a
futé projektek miikddési célu kiadasainak alakulasat kiemelt eldiranyzatonként a
15. melléklet szerint fogadja el.

(5) Az ellatottak pénzbeli juttatasainak teljesitését a 16. melléklet szerint fogadja
el.

(6) Az Onkorményzat miikodési céli pénzeszkoz atadasainak teljesitését a 17.
melléklet szerint, az egyesiiletek, kozosségek, alapitvanyok tdmogatasara
elkiilonitett keret (un. Polgarmesteri Alap) részletes felhasznalasat a 18. melléklet
szerint fogadja el.

5.§

Az Onkormanyzat és az Intézmények koltségvetési maradvany kimutatasat a 19.
melléklet szerint hagyja jova, 1 103 630 067 Ft koltségvetési maradvannyal.
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6.§

Az Onkormanyzat ltal 2024 évben nyujtott kozvetett tamogatasok alakulasat a
20. mell€klet szerint fogadja el.

7.§

A tobb éves kihatassal jaro feladatok kiadasait évenkénti bontasban a 21.
melléklet szerint fogadja el.

8. §

Tudomasul veszi, hogy a Magyar Allamkincstér az Onkorményzat 2024. évi éves
koltségvetési beszamoldjat az Aht. 68/B. § (1) bekezdés c) pontja szerint nem
vizsgalta.

9.§

Az Intézmények 2024. évi kiadasaihoz nyujtott Onkormanyzati tamogatas
nagysagrendjét a 22. melléklet szerint tudomasul veszi.

10. §

Ez a rendelet a kihirdetését kveto napon 1ép hatalyba.

Targy (4. tsp.): Eléterjesztés a Matészalkai Tavhoszolgaltato Korlatolt
Felelosségii Tarsasag konyvvizsgalojanak megbizasarol
Eléado: Dr. Hanusi Péter polgarmester

DR. HANUSI PETER
Készonti koriikben Dr. Kvancz Jézsef konyvvizsgalod urat, és Zsadanyi Zsolt
ligyvezeto urat.

Bizottsagi vélemények

SZATHMARI LAJOS
A Gazdasagi ¢€s Fejlesztési Bizottsag megtargyalta az eldterjesztést és
egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HAUSER TIBOR

A Pénziigyi Bizottsadg megtargyalta az eloterjesztést €s egyhangulag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezetet. A Felligyeld6 Bizottsag is megtargyalta az
eloterjesztést és egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.
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DR. HANUSI PETER

Dr. Kvancz Jozsef konyvvizsgalé Gr megbizatasa 2025. majus 31-én lejar.
Szem¢ly szerint Dr. Kvancz Jézsef konyvvizsgél6 urat, vagy ahogyan sok helyen
kdzismerten emlegetik, tanar urat, olyan embernek ismerte meg, aki nem csupan
konyvvizsgald, hanem igazi szakember. Volt alkalma megtapasztalni, amikor az
egyik kit iroddjaban szinte egy egész napot toltott azzal, hogy az iigyintézst
tanitotta a program helyes hasznalatéra annak érdekében, hogy minden szabalyos
es torveényes legyen. Ez is mutatja, hogy nem az a tipust ember, aki ne véllalna a
gyakorlati munkét, ha sziikséges, ezt kiilon nagyra értékeli.

Gyakran kérik ki konyvvizsgalo Gr szakmai véleményét a jegyz6 tron keresztiil
kiilonb6z8 kérdésekben, mivel a pénziigyi szabélyszeriiség &s atlathatosag
minden 6nkorményzat szamara elsédleges szempont. Az lenne idealis, ha minden
Onkorményzat hasonlé mddon, szabilyosan és 4tlathatéan miikddne. Az
ellenérzések soran mindig mindent rendben taldltak. Ez nagyban annak
koszonhet6, hogy olyan szakemberek segitik a munkajukat, mint Dr. Kvancz
Jozsef kdnyvvizsgalo ur.

A Tavhészolgaltaté Kft. konyvei is akkor keriiltek olyan rendezett dllapotba,
amikor 0 atvette a kdnyvvizsgalast, még Valu Tibor igazgat ur idején.

Kéri a képviselo-testilletet, hogy tadmogassa a javaslatit és a
feltigyelObizottsaggal, valamint a Kft. iigyvezetdjével egyetértésben bizzak meg
Dr. Kvancz Jozsef kdnyvvizsgalo urat tjabb két évre, 2027. méjus 31-ig.

A napirendhez kérdés, hozzészdlas, modosité inditvany nem volt.

A képviseld-testiilet 10 igen szavazattal, nem és tartdzkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
53/2025. (V.29.)

HATAROZATA
a Matészalkai Tavhészolgaltaté Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
konyvvizsgalojanak megbizasarél
A Képviselo-testiilet
1) Matészalkai ~ Tavhdszolgaltat6  Korlatolt  Feleldsségii Térsasag
(cégjegyzékszama: 15-09-062288) kdnyvvizsgaldi feladatainak ellatasaval
hatarozott idétartamra 2025. junius 01. napjatél 2027. majus 31. napjéig a

Versatile Audit Konyvvizsgalo, Kényvszakértd Kft-t, (székhely: 4400
Nyiregyhaza Nefelejcs u. 2/d. sz., cégjegyzékszama: 15-09-071194,
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adoszam: 13874357-2-15, képviseletében: dr. Kvancz Jézsef Csaba)
konyvvizsgalatért személyében felelds személyt: Kvancz Jozsef Csaba
(kamarai nyilvantartsi szama: 005802) bizza meg.

2) A konyvvizsgalo megbizasi dijat netté 1.020.000,- Ft/év o6sszegben
allapitja meg.

3) Felhatalmazza az tigyvezet6t a hatdrozat mellékletét képezd szerzédés
megkotésére €s arra, hogy a koényvvizsgaléi megvélasztast elfogado
nyilatkozat beszerzésérdl intézkedjen.

4) Felhatalmazza az tligyvezet6t, hogy a tarsasagi szerzé6dés modositasarol, a
valtozas cégbirésig elbtti  atvezettetésér6l a  szitkséges egyéb
modositasokkal egyiitt gondoskodjon.

5) Felhatalmazza Dr. Hanusi Péter polgarmestert, hogy a tarsasig alapit6
okiratat a hatarozatban foglalt modositasokkal alairja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Dr. Hanusi Péter polgarmester
Zsadanyi Zsolt ligyvezetd

Targy (5. tsp.): Eloterjesztés a Matészalkai Tavhoszolgaltaté Kft. 2026. évi
villamosenergia beszerzésérol
Eload6: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Bizottsagi vélemények

DR. HAUSER TIBOR
A Feliigyel Bizottsag megtargyalta az el6terjesztést és egyhangulag elfogadésra
javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HANUSI PETER
Felkéri Zsadanyi Zsolt ligyvezetd urat az elSterjesztés kiegészitésére.

ZSADANYI ZSOLT

A magyarorszagi tavhiszektort jelent6sen befolyasoljak a Magyar Energetikai és
K6zmii-szabalyozasi Hivatal el6irasai. Idén méjus 13-4n megérkezett a 2026-o0s
naptari évre sz6l6 villamosenergia-beszerzésrdl sz616 hivatalos tajékoztatd, amely
hét pontban fogalmaz meg ajanlasokat a beszerzés lebonyolitasara. Amennyiben
mind a hét pontnak megfelelnek, a Hivatal a havi tdmogatasuk megallapitasakor
a szerzodésben elfogadott 4rat koltségként elismeri, és azt a timogatdsba be is
€piti.
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Az energiaszerz8dések idébeli eltérésébdl adédéan a villamosenergia-
beszerzésiik a kovetkezo fiitési szezon hdrom negyedévét fogja érinteni, hiszen a
fiitési idény oktober 1-jétdl a kovetkezd év szeptember 30-4ig tart. A tajékoztatd
megérkezését kdvetéen mésnap kiirtdk a felhivast, figyelembe véve, hogy a
villamosenergia-piacon az ajanlatok érvényessége naptari hétre vonatkozik. Ez
azt jelenti, hogy ha hétfén kérek ajanlatot, az péntekig €I, és ugyanaz az ajanlat
cslitortok reggel is elérhetd, de legfeljebb az adott hét péntekéig.

Két ajanlat érkezett. Az egyik az E.ON Energia Megoldasoktol, amely 59,2
forint/kWh fix drat adott, a tavalyi évhez képest kedvezdbb feltételekkel, mivel
eltordlte a toleranciasavot, igy kotbérfizetési kotelezettség nincs. Emellett 15
napos fizetési hatdridét biztositott. A masik ajanlatot az MVM Next
Energiakereskedelmi Kft. nyujtotta be 54,95 forint/kWh fix 4ron, amely kozel 5
forinttal olcsébb az E.ON ajanlatandl. Ugyanazokat a feltételeket tartalmazza, de
a fizetési hatarid6 30 nap, amely szintén kedvezdbb szamukra.

Ertelemszertien az MVM ajanlatat szeretnék elfogadni, mivel kedvezébb mind az
ar, mind a fizetési feltételek szempontjabol. Fontos megjegyezni, hogy bér az
54,95 forintos ar az idei 50,52 forintos egységarhoz képest emelkedést jelent, még
igy is joval kedvezébb, mint a korabbi évek dijai. 2024-ben 76,86 forint/kWh,
2023-ban pedig kiugréan magas, 213,20 forint/kWh volt az ar, mig 2021-ben
59,70 forint/kWh.

Junius 13-ig kell az ajanlatokat benyujtani az Energiahivatalhoz. Hasonl6an a
foldgazhoz, a villamosenergia-beszerzésben is a tdvhészektor dsszefog és kozos
ajanlatot fog kérni nagyobb volumenre, nagyobb mennyiségben ezen a héten.
Ennek varhatoan lesz egy orszagos arfelhajto hatasa.

Nagyon kivancsi, hogy jol dontéttek-e. Mindenképpen figyelemmel kiséri a
Jjunius masodik heti ajanlatokat is, hogy 14ssa, azok tovéabbi dragulast mutatnak-e,
vagy esetleg kedvezébbek lesznek. Ugyanakkor a naptdri hetes ajanlatok
sajatossaga miatt ezt a dontést tovabb halogatni nem tudjak, tehat legkésébb
holnap el kell fogadni valamelyik fél ajanlatat.

DR. HANUSI PETER

Nemrég egy orszagos rendezvényen az Energialigyi Minisztérium helyettes
allamtitkarat kérdezték ugyanezzel kapcsolatban, hogy & mit javasol.
Mindenkinek azt ajanlotta, hogy amilyen hamar csak lehet, késson szerz6dést fix
aron, €s ne kezdjen el spekuldlni a tézsdei arfolyamokkal. Elmondta, hogy lehet,
rovid tdvon kis nyereséget el lehet érni a valtozd drakkal, de hosszabb tivon szinte
biztosan nagy veszteséget okoz. Réadasul az llam is fix sszegben biztositja a
tamogatast, tehat ebbdl kiindulva 6 maga is azt javasolta a jelen 1évé 209
polgarmesternek, hogy ha havonta fix timogatast kapnak, akkor egyértelmiien fix
aras szerzOdést kell kétni. Ez az 6nkorményzati gazdalkodas szempontjabél a
legcélravezetobb megoldds. Nem a sajat vagyonukrél van sz6, hanem
kdzvagyonrdl, amelynek kezelése kiilonos figyelmet kivan.
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A napirendhez kérdés, hozzaszolas, modositd inditvany nem volt.

A képvisel6-testiilet 10 igen szavazattal, nem és tartézkodas nélkiil az alabbi
haté4rozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
54/2025. (V.29.)

HATAROZATA
a Matészalkai Tavhészolgaltaté Kft. 2026. évi villamosenergia beszerzésérdl
A Képviselé-testiilet

1) A Matészalkai TavhOszolgaltato Kft. 2026. évi villamosenergia
beszerzéséhez az MVM Next Energiakereskedelmi Zrt. altal 2025.05.27-
en tett ajanlatot egész naptéri évre fix 54,95 Ft/kWh 4ron jévahagyja és
elfogadja.

2) Felhatalmazza az tigyvezetét a szerz6dés megkotésére.

FelelOs: Zsadanyi Zsolt iigyvezetd

Targy (6. tsp.): Eléterjesztés a Médiacentrum Matészalka Nonprofit Kft.
2024. évi mérlegbeszamoléjarél
Eléado: Gyarmati Anett iigyvezet6

Bizottsagi vélemények

SZALAI ISTVAN
A Feliigyeld Bizottsag megtargyalta az elSterjesztést és egyhangtlag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HAUSER TIBOR
A Penziigyi Bizottsdg megtérgyalta az eldterjesztést és egyhangulag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HANUSI PETER
Felkéri Gyarmati Anett {igyvezetd asszonyt az eléterjesztés kiegészitésére.
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GYARMATI ANETT
A Médiacentrum Matészalka Nonprofit Kft. 2024. augusztus 29-én kezdte meg
mukdodését azzal a céllal, hogy helyi médiatartalmakat hozzon 1étre, kézérdekii
informaciokat kdzvetitsen, €s erdsitse Matészalka nyilvanossagat. Céljuk, hogy a
varos értékeit €s eseményeit hitelesen, aktudlisan, korszerlien és
kozosségkdzpontian mutassak be.
Az elso lizleti évben hatékonyan és felelosen gazdalkodtak, a rendelkezésre 4116
forrasokat tudatos, atgondolt dontések mentén hasznaltak fel, mindig szem elott
tartva a hosszi tava fenntarthatosagot és a szakmai céljaikat. Rovid szakmai
kitekintésként szeretné megemliteni, hogy a legutobbi taldlkozisuk 6ta a
M¢édiacentrum palyazatai 18 gyémantdijat nyertek el a Magyar Marketing
Szovetség orszagos marketingversenyén. Ezzel Matészalka lett az orszag
legsikeresebb kisvarosa. Kiilon 6rom, hogy minden 1j, altaluk létrehozott
kommunikacids feliilet elismerésben részesiilt, ide tartozik a véarosarculat, a
YouTube-csatorna, a blog, a Facebook-oldal, az uj Matészalka magazin, az
adventi lizenetek és kovess és keress kampany, valamint a Tony Curtis
nemzetkdzi filmfesztival imazsfilm is.
Az idei évben a megkezdett lendiilettel folytatjadk munkajukat, jelen vannak a
varos ¢€letének fontosabb pillanatainal, dokumentaljak és kozvetitik a
torténeseket, a kozosségi média elérésiik és kovetStaboruk folyamatosan
novekszik, elindult a Méatészalka podcast, és mar vannak hirdet6ik is, akik
bizalmat szavaztak a feliileteiknek.
Fontos kiemelni, hogy a mostani beszamold pénziigyi vonatkozasu. A szakmai
beszamolot a képviselo-testiilet 2025. januarjaban mar elfogadta, amelyben
~ tételesen bemutattak a stididba beszerzett technikai eszkdzoket, a megbizott
alvallalkozoik listajat, valamint szamszer(isitve ismertették az elért
eredmeényeiket is. Most koényvvizsgalé urral egyiitt bemutatjdk, hogyan
teljesitettek a 2024. augusztus 29. és december 31. kozotti idészakban, mibdl
gazdalkodtak, mire koltottek, és milyen pénziigyi alapokkal vagnak neki a 2025-
Os évnek.
Ez az id6szak mérfoldko volt a cég életében, lefektették a miikddés szakmai és
szervezetl alapjait, elinditottdk azokat a folyamatokat, amelyek a hosszi tava
stabil miikddéshez sziikségesek. Munkajukat az el6zetesen elfogadott iizleti terv
iranyitotta, amely segitett a koltségek ésszerli felhasznalasdban és a fejlesztési
célok kijellésében.
Az 6nkormanyzat 3 részletben 6sszesen 33.350.000 forint timogatast biztositott,
ebbdl 2024-ben 19.317.000 forintot hasznaltak fel. A fennmaradé 14.033.000
forintot 2025. januarjaban koltotték el, elsdsorban studidberendezések
vasarlasara, valamint a januari és februari miik6dés biztositasara. Ez az 6sszeg a
2024-es mérlegben passziv id6beli elhatarolasként jelenik meg, mivel a kifizetés
a kovetkezo lizleti évben tortént. A tudatos dontés célja az volt, hogy ne csak azért
koltsenek, hogy az év végéig elkoltsék a rendelkezésre allo pénzt. A
megrendelések a stddidbeszerzés kapcsan mar november—decemberben
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megtorténtek, de a kifizetést csak azutdn inditottdk el, hogy az eszkdzok
megeérkeztek, tesztelésre kerliltek, és meggy6zddtek rdéla, hogy valdban
mitk6ddképesek és megfelelnek a szakmai elvarasoknak.

Ez a megkozelités, az elérelatd tervezés, az ellendrzédtt beszerzés és a felelés
pénzfelhasznalas jol tikr6zi a mlikodési szemléletiiket, amelyre a jovdben is
épiteni kivannak. Céljuk nem csupan a Médiacentrum mikodtetése, hanem
hosszu tavon hiteles, fenntarthat6 és értékteremtd médon szolgalni Matészalka
kozosségét.

Atadna a sz6t Dr. Kvancz Jozsef konyvvizsgald urnak, aki ismerteti a pénziigyi
beszamolo kulcsdokumentumat, a mérleget, az eredménykimutatast és a
kiegészitd mellékletet.

DR. HANUSI PETER
Megadja a sz6t Dr. Kvancz Jozsef konyvvizsgald Grnak.

DR. KVANCZ JOZSEF

A legfontosabb amit ezzel a beszamoldval kapcsolatban ki kell emelni, hogy ez
minddssze négy hoénap termése, tehat a 2024. augusztus 29-t81 december 31-ig
tarto idOszakot oleli fel. Emiatt messzemend, végleges kovetkeztetéseket nem
szabad €s nem is lehet beldle levonni.

Ugyanakkor fontos hangsulyozni, ahogy az ligyvezett igazgatd asszony is
elmondta, a vagyon megvan, de a vagyonvéaltozasrol még nem tudnak beszamolni,
hiszen nincs €l16z6 id8szak amivel §sszehasonlithatnak. A konyvvizsgalé feladata
jelen esetben az volt, hogy megvizsgélja, ellendrizze, hogy az elkoltések, illetve
a pénzeszk6zok felhasznaldsa és megtartisa a térvényi eléirasoknak megfeleléen
tortént-e.

A 2024-es beszamolot korlatozas nélkiili hitelesitd zaradékkal latta el, ami a
legmagasabb foku bizonyossagot jelenti. Javasolja a képviseld-testiilet szamara,
hogy a 2024. december 31-re elkészitett mérleget, 18.608.000 forintos
mérlegfédsszeggel és 177.000 forintos eredménnyel fogadja el.

DR. HANUSI PETER

Mieldtt polgarmester lett Matészalkan, az volt a gyakorlat, hogy ha valaki
takarékosan gazdalkodott, és nem koltstte el az eldirdnyzott Osszeget, azt a
képviselS-testiilet gyakran visszavonta. Ez sokszor visszatartd erd volt, és
motivalatlan helyzetet teremtett az ligyvezetés szamara.

Mar t6bb mint tiz éve masként mikodnek, tamogatjak az ésszeri gazdalkodast és
a felelos dontéseket. Ennek koszonhetden tortént az is, hogy amikor az ajanlatokat
megkaptak, ligyvezetd igazgaté asszony €s operativ igazgaté ir némely tételeket
magasnak itéltek, és ugy dontottek, hogy sajat keziikbe veszik a helyzetet. Sajat
autdjukkal Budapestre utaztak, tovabbi lehetdségeket kerestek, és megbiztak egy
szakembert is, aki az online beszerzést segitette. Ennek eredményeként tobb
millié forintot spéroltak meg a koltségvetés szamara.



-320-

Ha ezeket az Osszegeket a testiilet azonnal elvonta volna, az igazsigtalan lett
volna, és cstkkentette volna az ligyvezetés motivacidjat. Ehelyett lehetéség nyilt
arra, hogy a cég magasabb szintli, még jobb technikai eszkézokhéz jusson. Fontos
megjegyezni, hogy a képviselé-testiilet az elsd évben sem szavazta meg a cég
eredeti lizleti tervében szerepld teljes Gsszeget, hanem kevesebbet biztositott
szamukra. Ennek ellenére a cég okszerfien és jogszeriien gazdalkodott a
rendelkezésre allo forrasokkal.

Hozzaszolasok

TORMA TAMAS ATTILA

A Médiacentrum Matészalka Nonprofit Kft.-nek jelenleg nincs adétartozésa,
bankszdml4ja aktiv, és minden pénziigyi kdtelezettségét rendben teljesiti. Most a
négy honapra vonatkoz6 pénziigyi beszamoldt vizsgaljak, és megallapithat6, hogy
az teljesen rendben van.

A Kft. a megalapitdsa 6ta is elérte a kitlizott céljat. Létrehoztak egy interaktiv
kommunikéciés platformot a helyi k6zosségek szdmara, amely a televizion és a
mar meglévé magazinon tl blogokra, kozdsségi médiara, podcastra és egyéb
médiafeliiletekre is kiterjed. Ezzel a Kft. jelentsen kézelebb hozta a varoslakokat
egymashoz, €s hitelesen téjékoztatia Gket a varos életének legfontosabb
eseményeirol.

Ugy gondolja, hogy az eddig erre forditott Osszegek béven meghdldltak a
képviseld-testiilet bizalmat, egyrészt a szakmai szinvonal tekintetében, masrészt
pedig a stidi6 kialakitisa révén az immateridlis javak is gyarapodtak. A
mérlegbeszdmold pontosan tiikrozi azt a szakmai munkét, amelyet a Kft. az eltelt
id6szakban elvégzett.

DR. JUHASZNE DR. KICSAK MARIANNA

Nagyon nehéz egy induld véllalkozas pénziigyi eredményét értékelni, kiillondsen
akkor, ha tort évrol van szé. Jelen esetben a Médiacentrum Matészalka Kft. négy
hénap pénziigyi eredményét kell figyelembe venni. Altaldban az induld
vallalkozéasok hajlamosak ttilk6ltekezni, az elején gyakran minuszba keriilnek. Itt
azonban mar ez alatt a négy hoénap alatt is latszik, hogy az eredménykimutatas
egyenstlyban van, sét, van egy kis ad6zott eredmény is.

Kulén kiemelendd, hogy az oOnkormanyzat 33.350.000 forint timogatést
biztositott, és a Kft. a fel nem hasznalt 14.033.000 forintot passziv idébeli
elhatarolasként kezelte, majd azt csak akkor hasznalta fel, amikor a mindségi
eszkoz valoban megérkezett. Ez a felelds gazdalkodas példaja.

Ahogy a kdnyvvizsgdlo ur is megerdsitette, a vagyon megvan, tehat amit eddig
clkoltottek, az biztositottan a varos rendelkezésére all. Ezt a pénziigyi stabilitast
érdemes Osszekapcsolni azzal a magas szintli szolgaltatassal, amelyet a Kft. az
elmult idészakban nytjtott. Ez a szolgéltatas hozzajarult a varos iméazsahoz és az
informalédas min6ségéhez. Tehat a vagyoni helyzetet, a pénziigyi gazdalkodast
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¢s a szolgaltatasi szinvonalat egyiitt kell értékelniiik, még az indulé négy hénap
alapjan is.

DR. TAKACS CSABA

Nagyon pozitiv visszajelzést kaptak az ingatlanok értékesitése kapcsan egy nem
matészalkai vasarlotol, aki dicsérte a Médiacentrum hirdetési tevékenységének
eredményességét. Elmondta, hogy az értékesitendd tarsashazi lakdsrol az online
megjelenés révén szerzett informaciokat, és kiilon kiemelte Matészalka internetes
megjelenésének szinvonalat.

Ez a visszajelzés jol mutatja, hogy a kommunikacié szakszerii kezelése kiiléndsen
fontos az ingatlanértékesités soran. Szakért6i kezekben a hirdetési tevékenység
jelent8sen hozzajarulhat a sikerhez. Ezt a pozitiv tapasztalatot szerette volna
megosztani a képvisel6-testiilettel, mivel jol példazza, hogy a szakmai és profi
munka eredménye kézzelfoghatd, és remélik, hogy a tovabbi
ingatlanértékesitések soran is hasonléan j6 eredmények sziiletnek.

DR. HANUSI PETER

Az elmult héten két, Pest megyében miik6do, jol ismert varosi polgarmester is
erdeklodstt ligyvezetd igazgatd asszony elérhetdsége irant. Ez mutatja, hogy
szakembereik mennyire elismertek és azt is jelzi, hogy a Médiacentrum
Matészalka Nonprofit Kft. munkaja példaértékii.

Az egyik Onkormanyzat konkrétan olyan arculatot szeretne kialakitani, mint
Matészalkae, a masik pedig sokszorosan tobbet kélt egy gyengébb teljesitményt
nyujt6 médiacentrumra. Ezek a megkeresések is alatAmasztjik, hogy az
onkormanyzati vagyon j6 kezekben van, hiszen ar-érték aranyban a matészalkai
médiacentrum az orszag egyik legjobbjanak szamit. A szamos visszajelzés
egyértelmlien mutatja, hogy a vagyon védelme és a szakmai munka szinvonala
magas szinten biztositott.

SZABO ATTILA

Volt egy Gsszejovetelilk polgarmester ur jelenlétében az intézményvezetokkel,
akik nagyon pozitivan fogadtdk a Médiacentrummal valé egyiittmiikodést. A
rendezvényeket eldre beharangozzék, majd az eseményeken késziilt tartalmakat
professzionalisan dolgozzak fel, és a fényképek, anyagok kommunikacidja is
magas szakmai szinvonalat tiikroz.

Szeretné hangsulyozni, hogy a pénziigyi forrasok, amelyeket a képvisel§-testiilet
a Mediacentrum szdmdra biztositott, elengedhetetlenck voltak ahhoz, hogy a
studiobeszélgetések és egyéb médiatevékenységek megfelelé miiszaki szinten
valosulhassanak meg.

DR. HANUSI PETER
Megadja a sz6t Gyarmati Anett iigyvezet6 asszonynak.
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GYARMATI ANETT

Megko6szoni a pozitiv visszacsatolasokat. Biztositja a képviseld-testiiletet arrél,
hogy Matészalka tovabbra is a szivilk csiicske, és nem tervezik, hogy més
onkormanyzatok szamara kommunikécids szolgaltatast nytdjtsanak. A jelenlegi
helyzet mar egy hosszabb folyamat eredménye.

A pozitiv visszajelzések meger6sitik abban, hogy érdemes a hétvégi és esti
munkaorakat is a Médiacentrum iigyeire forditani. Ezaton szeretné kdszonetét
kifejezni a kollégainak is a lelkes és pontos munkajukért. A Médiacentrum
tevékenysége csapatmunka, és igy tudjak biztositani, hogy minden fontos
eseményen jelen legyenek Matészalkan, ami szdmukra kiemelten fontos. Kdszoni
a bizalmat és az elismerd szavakat.

A napirendhez tovabbi kérdés, hozzaszdlas, modositd inditvany nem volt.

A képviselo-testiilet 10 igen szavazattal, nem és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatérozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
55/2025. (V.29.)

HATAROZATA

a Médiacentrum Matészalka Nonprofit Kft. 2024. évi mérlegbeszamoléjardl

A Képviselo Testiilet

a Médiacentrum Matészalka Nonprofit Kft. 2024. évi beszdmolo6jat Eszkdzok =
Forrasok = 18 608 eFt-tal, és az addzott eredményt 177 eFt-tal elfogadja és
jovahagyja.

A Meédiacentrum Matészalka Nonprofit Kft. 2024. évi adézott eredményét 177
eFt-ot — az eredménytartalékban kell elhelyezni.

Hataridd: azonnal
Felelds: Gyarmati Anett ligyvezetd

Dr. Hanusi Péter polgarmester 14. 31 6rakor sziinetet rendelt el.
A képvisel6-testiilet 14.56 orakor folytatta munkajat.

Dr. Bugya Laszl6 énkormdnyzati képviselG 14.56 érakor visszaérkezett az iilésre.
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Targy (7. tsp.): Eléterjesztés a Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. 2024.
évi lizleti évérdl szolé éves beszamoléjanak elfogadasarol
Eléado: Papai Zsolt iigyvezetd

Bizottsagi vélemények

SZATHMARI LAJOS
A Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag megtirgyalta az elSterjesztést és
egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.

SARKA BELANE
Az Egészségiigyi, Szocialis és Lakésiigyi Bizottsag megtargyalta az eléterjesztést
¢s egyhangulag elfogadésra javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HAUSER TIBOR
A Penziigyi Bizottsag megtargyalta az eldterjesztést és egyhangulag elfogadasra
javasolja a hatdrozat-tervezetet.

SARKA BELANE
A Feluigyel® Bizottsag megtargyalta az el6terjesztést és egyhangulag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HANUSI PETER
Felkéri Papai Zsolt tigyvezetd urat az elbterjesztés kiegészitésére.

PAPAI ZSOLT

A Matészalkai Vérosgazda Nonprofit Kft. 2024. évi tevékenysége rendkiviil
nehéz és valtoz6 gazdasagi korillmények kozott zajlott. Ugy gondolja, hogy a cég
helytallasa megfelelé volt, bar nem volt tékéletes, a kotelezBen rajuk rott
feladatokat, az onként vallalt és egyéb tevékenységeiket minden esetben
hatarid6ben és megfeleld szinvonalon teljesitették.

Az elmult harom évben 6 volt az ligyvezetd igazgatdja a Matészalkai Varosgazda
Nonprofit Kft-nek és ebben az idészakban a Kft. mérlege pozitiv volt, az adézott
eredmény szintén pozitiv, ami kordbban nem minden esetben volt igy. Ez j6 irany,
amely feszes, szoros gazdilkodast igényel, és megfelelé megalapozottsagot
feltételez.

A 2024-es évben mérsékelt adozott eredményt értek el, amely 53.000 forintot tett
ki, azonban a mérleg tovabbra is pozitiv, és az elmult években kdvetett iranyt
megerdsiti. Természetesen van még hova fejlédniiik, de a gazdalkodasuk minden
elemét a gazdasagos miikbdésnek rendelik ald. A pénziigyi gyakorlatuk feszes és
kovetkezetes, a csatolt dokumentumokban szereplé mérleg, eredménykimutatés
¢s a konyvvizsgaldi jelentés szamszeril adatai ezt alatdmasztjak.
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Osszességében a gazdalkodas megalapozott, likviditasi problémaik nincsenek, a
napi tevékenységhez sziikséges forrasok rendelkezésre allnak, és ezeket
hatékonyan, gazdasagosan hasznaljak fel.

DR. HANUSI PETER
Megadja a sz6t Dr. Kvancz Jozsef konyvvizsgald urnak.

DR. KVANCZ JOZSEF

Ilyenkor alapvetéen két teriilet vizsgalatira keriil sor, az elsé a vagyon és a
vagyonban bekdvetkezett valtozasok elemzése, a masodik az eredményesség és
hatékonysag vizsgalata.

A vagyonvizsgalat soran az elmuilt két év adatait Osszevetve azt latjak, hogy a
mérlegfodsszeg 553.000.000 forintrél 587.000.000 forintra nétt. A legfontosabb
tulajdonosi szempontok, igy a sajat tdke, a kinnlévdségek és a kotelezettségek
vizsgalata alapjan megallapithat6, hogy a sajat téke gyakorlatilag megegyezik a
mult évivel, tehat vagyonvesztés nem tortént, inkdbb egy minimalis novekedés
figyelhetd meg.

A kotelezettségek allomanya 166.000.000 forintrl 200.000.000 forintra nétt,
ezen bellil a szallitéi kotelezettségek emelkedtek. A kintlévéségek tekintetében
elmondja, hogy az elmilt években jelent6s szam lejart kovetelés volt, amelyeket
a Kft. sikeresen behajtott. Az 6t éven tuli, eléviilt koveteléseket Osszesen
1.400.000 forint értékben ki kellett vezetni.

Az eredményesség vizsgélata soran megéallapithatd, hogy mig a milt évben az
adozott eredmény 3.000.000 forint volt, 2024-ben 53.000 forint lett. Az eredmény
cstkkenése els6sorban a kiadasok névekedésével magyarizhato. Jelentésen nétt
a személyi jellegli kiadasok Osszege, mintegy 100 milli6 forinttal, ami a
munkavallalék béremelését tiikkrozi. Emellett az anyagkoltség és az anyagjellegii
raforditasok is kézel 60 milli6 forinttal ndttek.

Fontos megemliteni, hogy a beszdmolé mogott valés gazdasigi események
allnak. A vagyonleltdrokat december 31-én, a fordulénapon a pénztar és készletek
tekintetében ténylegesen elvégezték, igy a mérleg valddi pillanatképet tiikroz.

A koltségek kozott kiemelendd volt a banki koltségek, tranzakcids illetékek
ndvekedése, ami a tarsasag életében jelentGs kiadast jelentett. Ugyanakkor a
pénzaramlas vizsgélata szerint a tarsasag pénztdbblettel zarta a 2024-es évet.
35.507.000 forintos pozitiv cash flow keletkezett.

Javasolja a képviseld-testilletnek, hogy fogadja el a beszamolét 587.605.000
forintos meérlegfédsszeggel és 53.000 forintos adozott eredménnyel a 2024.
december 31-ei fordulénapra vonatkozdan.
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Kérdések

DR. BUGYA LASZL.O

A beszamol6bol nem tlnik ki, hogy az egyes iizletagak hogyan jarultak hozzd
ehhez az eredményhez. Kérdése, hogy melyek azok az lizletagak, amelyek
nyereségesek, és melyek azok, amelyek jelentds mértékben veszteséget
termelnek.

PAPAI ZSOLT

A Matészalkai Varosgazda Kft. tevékenységi korében Osszesen 9 iizletag
miikddik. Ezek koziil pozitiv eredményt, nyereséget termel a konyhai 4gazat.

Az el6z0 testlileti iilésen részletesen beszamoltak a kotelez6en ellatandd
feladatokrdl, és agazatonként bemutattak, hogy milyen ardnyban kaptak
tamogatast, azt hogyan hasznaltak fel, illetve ahol tulkoltekezés tortént, annak
mértékét és indokait is.

A hianyossagok kozott a legjelentdsebb a fiirdé és uszoda lizemeltetése. Itt olyan
mértékili koltségndvekedés tortént, amit egy jegyaremeléssel nem lehet teljes
meértékben kompenzalni. Ennek kdvetkeztében folyamatosan térekednek az iizem
egyszerlsitésére ¢s hatékonyabba tételére, hogy a mikodési kéltségek
csokkenjenek. Véleménye szerint azonban a fiirdd iizemeltetése olyan
koltségstrukturaval bir, ahol a rentabilitdst hosszii tdvon sem lehet teljes
mértekben biztositani.

A tobbi agazat vonatkozédsdban a pénziigyi helyzet stabil, a megtakaritas és a
talkoltekezés mértéke 810 szazalék kozott mozog. A keletkezd pluszbevételek
lehetoséget biztositanak arra, hogy a tulkdltekezéseket kompenzaljdk, igy az
egész szervezet gazdalkodésa kiegyensulyozott marad.

Ahol negativ a szaldd, ott a tarsasag éves pénziigyi keretébe illeszkedve térténik
a gazdalkodas. Az ¢ves litemtervet és munkatervet Gigy alakitjak, hogy a pénziigyi
kereten belill maradjanak, a kis mértéki kilépés pedig a rugalmassagot és az adott
agazat mitkodésének optimalizalasat szolgalja.

DR. HANUSI PETER

Szeretne kiegésziteni a korabbi kérdéshez adott valaszt konkrét példakkal, hogy
érzékeltesse, hogyan alakulnak a tényleges kiadasok az el6iranyzatokhoz képest,
és milyen rugalmasséagra van sziikség a Matészalkai Vérosgazda Nonprofit Kft.
mukoédésében.

Az els6 példa a fiird6hoz tervezett sziir6berendezés. Eredetileg 50 milli6é forint
volt az eldirdnyzat, a beérkezett arajanlatok alapjan. Azonban az amerikai vAmok
valtozasa miatt a végdsszeg nettd 8 millié forinttal nétt. Fontos kiemelni, hogy a
miiszaki tartalom nem valtozott, ugyanaz a cég, ugyanaz az eszkoz, csak a vamok
modosultak. Ugyvezetd igazgato ur ezt a tobbletet vallalta, igy a folyamatot nem
kellett megszakitani, és nem volt sziikség 11j koltségvetési targyaldsra.
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A masodik példa az 6vodai jatszéudvarok kdzbeszerzési munkdja. Az eredeti terv
szerint harom nap alatt kellett volna 4thelyezni a meglévo jatékokat. Azonban a
Négy Evszak Ovodaban a munkateriileten 70 centi mélyen betonteknd volt,
mikdzben az vj jatékok telepitéséhez a szabvany szerint 1 méteres mélységre lett
volna sziikség. Ennek kovetkeztében a munka harom nap helyett harom hétig
tartott, €s egy gép is ténkrement. Ez nem a tervezés hibéja, hanem az elére nem
lathaté kortilmények miatt alakult igy. Ugyvezetd igazgatd Ur és csapata vallaltak
a feladatot, és a tobbletkiadast a varosgazda kezelte, biztositva, hogy a
munkalatok zavartalanul folytatédjanak.

Hasonlo jellegii példa volt a Z5ldfa utcai nagy korforgalom épitése. A kivitelezés
soran vératlanul egy korabbi, ismeretlen vizelvezetd rendszerre bukkantak,
amelynek kezelése 14 milli6 forint tobbletkoltséget igényelt és a munkat a
Matészalkai Véarosgazda Nonprofit Kft. végezte el.

Ez jol mutatja, hogy elfordulhatnak varatlan helyzetek, amelyek pénziigyi és
mérlegbeli kérdéseket érintenek. Eppen ezért a Matészalkai Varosgazda
Nonprofit Kft. az elsédleges szervezet, amelyhez ilyenkor fordulni tudnak, és
ezért nem célszerli a Kft. mikddését megsziintetni vagy kiils6 cégekkel
helyettesiteni.

Amikor Valu Tibor igazgat6 ur atvette a Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft.
vezetését, felhivta a figyelmet arra, hogy koltséghatékonyabb miikodést kell
biztositani. Elméletileg a véarosnak olcsébb lenne, ha példaul harom embert
alkalmazna, és kiilon bizna meg festSt, karbantartét és mds szakembereket.
Csakhogy ebben az esetben nem lenne lehetéségik az ilyen varatlan helyzetek
gyors €s hatékony kezelésére.

Erdekes tapasztalat volt, hogy tigyvezet8 igazgaté urnak nem a pénziigyi rész
okozott problémat, hanem a tervezett munkak elmaradasa. Példaul a finyiras, a
strand biifé épitése és mas eldre betervezett feladatok is megszakadtak. Ezek a
helyzetek el6fordulnak, mert a leggondosabb tervezés mellett sem tudnak minden
kiilsd koriilményt eldre latni, példaul az amerikai vamok valtozasat sem.

Fontos, hogy a képvisel6-testiilet minden tagja tisztdban legyen azzal, hogy ezek
a beavatkozéasok az adott feladatok, beruhazasok kompenzalasara térténnek. Ezt
a folyamatot a kényvvizsgalé Ur is ellenérzi, aki kiemeli, hogy a legegyszerlibb
¢s legatlathatobb megoldds, ha a forrast tAmogatasként adjak a Kft-nek, kdzben
pedig a ténylegesen elvégzett munka ellenértékeként konyvelik el.

DR. JUHASZNE DR. KICSAK MARIANNA

Ha megnézik a bevételeket a beszamoldban, az értékesités nettd drbevételét és az
egy€b bevételeket Gsszeadva koriilbeliil 7-8%-o0s névekedést tapasztalnak.

A kiaddsok terén jelentds névekedés tortént, az anyagjellegii raforditasok tbb
mint 9%-kal, a személyi jellegii raforditisok pedig 17,7%-kal emelkedtek. Az
allomanyi létszam 113-r6l 122 fére nétt, féként fizikai dolgozokkal, ami a
koztisztasag, kertészet €s egyéb teriiletek hianyossagaihoz valé alkalmazkodis



-327 -

eredmenye. Emellett volt egy éltalanos bérfejlesztés is, ami indokolja a személyi
jellegti kiadasok novekedését.

Mivel a bevételek novekedése 7-8%-os volt, a kiadasok ndvekedésének
kompenzalésara takarékoskodni kellett, és ennek eredményeként az egyéb
raforditasok kategoridban jelent6s megtakaritast értek el. Kérdése, hogy pontosan
milyen tételek tartoznak az egyéb raforditasok kategéridba, és miben tudott a Kft.
sporolni, ami hozzajarult a pozitiv eredmény eléréséhez.

DR. KVANCZ JOZSEF

Fontos kiemelni az 6nkorményzattdl kapott tdmogatasok afa kezelését. Ezek az
Osszegek az egyéb bevételek sorban jelennek meg, az afa aranyositdsa pedig
modosithatja ezt az értéket. 2024-ben az 4fa aranyositasbdl eredd le nem vonhatéd
rész csOkkentette az egyéb bevételek értékét, ami a mérleg és az
eredménykimutatas szempontjabol relevéans tényez6.

DR. BUGYA LASZLO

Tudomasa szerint 8 iizletdg veszteséges, és 1 iizletag, a kozétkeztetés, ami
nyereséges, évente 70-80 milli6 forintos eredménnyel zar. Ennek ellenére a varos
kdzvéleményét borzolja az a dolog, hogy az lizletag vezetbjének 50 évesen, 21 év
jogviszony utan nagyon hirtelen kellett eltdvoznia aprilisban a cégtdl. Kérdése,
hogy ez egyszemélyi doéntése volt iigyvezetd igazgaté trnak, vagy volt a
tulajdonosokkal egyeztetve ez a kérdés.

DR. HANUSI PETER

Ez a kérdés nem fligg Ossze a mérlegbeszamoloval. A nyereséges agazat
onkormdnyzati forrasbol nyereséges. A bevételének 95%-a az onkormanyzattdl
szarmazik.

PAPAI ZSOLT

A dontés mogott az 6 dontése huzodik meg f6ként, ezt a feletteseivel egyeztette.
Eveken 4t tarté eszmecsere folyt kozte és a kollégand kozott, mert szerinte az a
magatartds, amit & tandsitott vezet6ként, az a cégnél nem kovetendd. Ennek
t6bbszor hangot adott, irdsban is nyoma volt, és volt egy ominézus eset, ami utin
megtette a sziikséges intézkedéseket.

DR. HANUSI PETER

A cég jogtandcsosa a tények ismeretében, tobb korben folytatott, tobb ugyvéd
bevonasaval zajlé egyeztetést kovetben rendkiviili felmondasra tett javaslatot az
ligyvezetd igazgaté Grnak. Ennek ellenére végiil kézds megegyezéssel keriilt sor
a munkaviszony megsziintetésére. Ez a déntés minden bizonnyal annak a tobb
eves k6z6s munkénak is koszonhetd, amely a felek kozott fennallt.

Visszautalva az el6z6 felvetésre, fontos hangsilyozni, hogy a Matészalkai
Varosgazda Nonprofit Kft. eredményessége, illetve az, hogy valamelyik tizletag
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nyereséget termel-e vagy veszteségesen mikodik, dént6en az Snkormanyzati
tamogatasok mértékétdl fligg. Gondolhatnak itt példdul a strand, a temetkezés
vagy mas lizletag mikodésére is, amelyek 6nalld piaci kériilmények k6z6tt nem
tudnanak nyereségesen miikédni.

Mig egy kiilsé vallalkozd a szerzédésben meghatérozott koltségvetési kereten
beliil végzi el a feladatokat, és azon tilmenden nem hajland6é pluszmunkat
véllalni, addig a Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. a véaros érdekeit szem
el6tt tartva sziikség esetén tobbletfeladatokat is elvégez. Példaként emlithetd,
hogy a Kft. egy adott évben elézetesen betervez 8-9 fiinyirast, 4&m ha az idéjarasi
koriilmények miatt 15 alkalomra van sziikség, akkor 15 alkalommal végzik el a
munkat, mivel nem engedhetik meg maguknak, hogy a véarosban térdig érjen a fil.
Ez a fajta rugalmassag és allandé rendelkezésre allas indokolja azt, hogy a
képviseld-testiilet az elmult évtizedben folyamatosan kiallt a sajat cég fenntartisa
mellett.

A napirendhez tovabbi kérdés, hozzaszolas, médositd inditvany nem volt.

A képviselo-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartdzkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
56/2025. (V.29.)

HATAROZATA

a Maitészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. 2024. iizleti évérol sz616 éves
beszamoléjanak elfogadasarél

A Képviselo-testiilet
a hatarozat mellékletében szereplé Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. 2024.
lizleti évérdl szol6 éves beszamolojat 587.605 eFt mérlegféosszeggel és 53 eFt

adozott eredménnyel elfogadja.

Felelés: Papai Zsolt ligyvezeto
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Targy (8. tsp.): Tajékoztaté a Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft.
Kegyeleti Szerzodésében meghatirozott feladatainak 2024. évi teljesiilésérol
El6adé: Papai Zsolt iigyvezeto

Bizottsagi vélemények

SARKA BELANE
Az Egészségiigyi, Szocialis és Lakasiigyi Bizottsag megtargyalta az elGterjesztést
¢s egyhangulag elfogadasra javasolja a hatdrozat-tervezetet. A Feliigyel6
Bizottsig is megtargyalta az elSterjesztést és egyhangulag elfogadasra javasolja a
hatarozat-tervezetet.

SZATHMARI LAJOS
A Gazdasdgi és Fejlesztési Bizottsdg megtargyalta az elSterjesztést és
egyhangilag elfogadésra javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HANUSI PETER
Felkeri Papai Zsolt tigyvezetd urat az eldterjesztés kiegészitésére.

PAPAI ZSOLT

A Matészalkai Véarosgazda Nonprofit Kft. egyik kiemelt agazata a temetkezési
tevékenység. Ez rendkiviil érzékeny és fontos feladat, amelynek minGsége és
szinvonala alapvet6 jelentdséggel bir.

Mivel kegyeleti szolgaltatasrdl van sz6, nehéz igy beszélni ezekrdl a kérdésekrol,
hogy az ne tlinjén kegyeletsértdnek. Ugyanakkor a temetkezések szdma
egyértelmii és beszédes mutatd, amely jol érzékelteti, milyen irdnyba fejlodott ez
az agazat, és hogyan alakultak a bevételek, kiadasok és raforditasok.

A beszamolohoz készitett egy tablazatot, amelyben 2021-t8] kezdddden, négy év
tavlatdban szerepeltette a Matészalkai KoztemetSben tortént temetkezések
szamat. Mint ismert, a koztemetSben kizérélag a Kft. végezhet temetkezési
szolgaltatast, kiilsé szolgaltatd nem. Emellett a Kft.-nek van egy masik iizletaga
is, amely a piacon, kiilsé szolgaltatoként jelenik meg és a kegyeleti szolgaltatasok
teljes korét képes biztositani.

A szamok azt mutatjak, hogy 2021-ben a kzel 200 temetkezésbdl 34-et végzett
a Matészalkai Vérosgazda Nonprofit Kft., mig 2024-re ugyanezen nagysagrend
mellett mar 87 temetést bonyolitottak le, ezzel megelézve a harom masik, hasonlo
szolgaltatast nyjt6 vallalkozéast. Ez Snmagéban is jelzi, hogy a Kft. megbizhatdan
¢s jO mindségben latja el a feladatait, valamint, hogy ar-érték aranyban is
versenyképes. Mint ismert, a temetkezési dijak meghatérozasét az Oonkormanyzat
vegzi, ezekhez adédnak hozza az egyéb szolgaltatasok koltségei, de a varoslakok
szempontjabol nem mindegy, hogy mely szolgaltatohoz fordulnak. Az aranyok
alapjan ma mar a legtobben a Matészalkai Véarosgazda Nonprofit Kft-t valasztjak.
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A DbeszamolOban szintén szerepel egy mérleg, amely szerint az 4gazat
Osszbevétele 77.409.000 forint, mig koltségei 79.003.736 forintot tettek ki. Ez
mintegy 2 milli6 forintos kiilénbdzetet jelent, ami ugyan még mindig veszteséget
mutat, de az elmult évekhez képest folyamatosan javuld tendenciat jelez. Bizik
benne, hogy 2025-ben, ha a jelenlegi szamok ¢€s a szolgaltatas szinvonala
fennmarad, az 4gazat mérlege mar pozitiv lesz.

A beszamolo részletesen tartalmazza a bevételek forrasait és azok Osszegszeril
megoszlasat. Ugy gondolja, hogy jé tton haladnak. Munkatarsai nagy
szakértelemmel végzik feladataikat, ami kiilon6sen fontos, hiszen ez a munka
embert probalo €s kevesen képesek megfelel6 szinvonalon ellatni. Az dgazatban
a fluktuacio jelent6s, nehéz megfelelé6 munkaerdt taldlni, de mindezek ellenére a
kollégak helytallnak ¢és a Kft. szolgaltatdsait a varos lakossadganak
megelégedésére biztositjak.

DR. HANUSI PETER

Mig 2021-ben a 190 temetésbdl 34-et végzett a Matészalkai Varosgazda
Nonprofit Kft., addig 2024-ben mar a 219-b6l 87-et. Fontos kiemelni, hogy a
Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. szolgaltatasai olcsébbak, mikdzben
minden szabalyosan torténik, minden munkavallalé be van jelentve és teljes
munkaidében dolgozik.

A Kft. korrekt szolgaltatast nydjt, amennyiben a varos lakéi bizalmukkal
megtisztelik €és szeretteik utolsd tjat rajuk bizzak. Emlékszik arra az id6szakra,
harom-négy évvel ezel6tt, amikor még eléfordult, hogy ismer6sok aggodalommal
kérdezték, rendben lesz-e minden a temetokapun beliil. Ma mar ilyen telefonokat
nem kapnak, hiszen mindnyajan latjak, hogy a Kft. ezen a teriileten is
megbizhatéan, jO szinvonalon végzi a munkajat. Ez rendkiviil fontos, hiszen
mindannyian azt szeretnék, hogy a szeretteiket mélté modon kisérhessék el utolsd
utjukra. Megkdszoni az tizletdg dolgozoinak és iigyvezetd igazgatd urnak, hogy
ezen a téren is mindenki szamara korrekt partnerek.

Keérdések

DR. BUGYA LASZLO

A masfél honappal ezel6tti képviseld-testiileti iilésen szé volt arrdl, hogy a
teniszpalydhoz vezetd bekotéut mentén nagy mennyiségli temetdi hulladék
halmozddott fel. Kérdése, hogy ez elszallitasra keriilt-e. A tdblazatban koltségek
soron 79.736.000 forint szerepel, mig a szoveges részben csak 68.670.000 forint
van megemlitve. Kérdése, hogy mi az, ami esetlegesen kimaradt a széveges
részbdl €s tovabbi koltséget jelentett.
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PAPAI ZSOLT

Nem soroltak fel minden koltségelemet, mivel azok kozott jellemzben kisebb
tételek is szerepelnek. A két év kozotti kiilonbdzet leginkabb az el6z6 idészak
energiadraibdl, csatornadijaibol és egyéb hasonl6 kiadasokbol adédik.

A temet6i hulladék vonatkozasédban elmondja, hogy a mult héten 987 mazsa
szemetet szallitottak el az ideiglenes taroloteriiletrdl. A temetSben keletkezett
hulladék folyamatosan elszallitasra keriil. Sajnos a gyakorlatban nemcsak
koszoruk, elszéradt virdgok, vagy Kkisebb milanyag edények keriilnek a
konténerekbe, hanem olyan hulladékok is, amelyeknek ott semmi keresnivalojuk
nincs. A legutébbi esetekben példaul mosdokagylét, agyat, televiziot kellett
kiszedniiik a temetdi hulladék kéziil. Ez azt jelzi, hogy egyes varoslakok, nem
tudjak bizonyosan, hogy métészalkaiak-e, valamilyen iton-médon bejuttatjak a
lakossagi hulladékot a temetObe, €s a konténerekbe helyezik el. A hulladékot szét
kell valogatni, hiszen zoldhulladék kéz€ nem adhat le porcelén, butor vagy mas,
oda nem ill§ anyag.

Az elszallitas sordn az is nehézséget okoz, hogy a nagyecsedi hulladékkezelé telep
egyszerre nem veszi 4t a vegyes tartalmat, hanem csak szelektalva. Ezért a
hulladékot kiil6n kell valogatni, és gy lehet leadni. A temetd természetesen nem
lehet deponalohely, hiszen a kdrnyezetvédelmi jogszabalyok szigoriak, igy ezt a
feladatot masutt kell elvégezniiik.

Hozzaszélasok

SARKA BELANE
_Esmk_m&_ﬁgyelcmmcl_kiséﬁ_a_Métészalkai_yémsgazda_Nonpmﬁt—Kﬁ._
beszamoloinak targyalasat, és mindig azt érzi, mintha egy kicsit regulaznik a
céget. Mar hat éve 1atja a munkéjukat, hat éve olvassa a beszdmoldikat, és nyomon
koveti a koltségvetési szamokat. Egyértelmli, hogy a véaros lizemeltetésének
minden feladatist 6k latjdk el, vagyis kotelezd onkormanyzati feladatokat

teljesitenek.

A Kft. mindent megtesz, amit csak tud. Ha egy 4gazat nem nyereséges, akkor nem
nyereseges, ettdl fliggetleniil fenn kell tartani példaul a fiirdét. Természetesen
lehetne minden 4gazatot nyereségessé tenni, ha a dijakat drasztikusan, akér a
duplajara emelnék. Ennek terheit kozvetleniil a lakossag viselné, és ez a
gyakorlatban nem jarhat6 at. Ugy gondolja, mivel a Matészalkai Varosgazda
Nonprofit Kft. kételezé dnkormanyzati feladatokat 1at el, nem az a f6 cél, hogy
minden dgazatuk nyereséges legyen, hanem az, hogy a feladataikat tisztességesen
¢s szinvonalasan elvégezzék. Ha ehhez az 6nkormanyzatnak hozza kell tennie,
akkor hozza kell tennie, és nem kell minden alkalommal magyarazkodni emiatt.
A feladatot el kell latni, és kozben tudomdsul kell venni, hogy évrdl évre
folyamatosan nonek a bekertilési koltségek, gyakran dupléjara vagy triplajara.
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DR. BUGYA LASZLO

Ugy gondolja, nincs sz6 arrél, hogy itt barki regulazni szeretné a Kft-t. Az, hogy
egy képviseld a tulajdonosi jogkorében eljarva, évente négy alkalommal, amikor
talalkozik az iligyvezetd igazgatoval, néhany kérdést feltesz, teljesen természetes
¢és indokolt. Fontos hangsulyozni, hogy ezek a kérdések nem a szdmonkérés
szandékaval hangzanak el, hanem azért, mert hivatalosan a képvisel§ az
ligyvezetd igazgatot mds férumon nem kérdezheti meg. Ezt megteheti a
polgarmester, az alpolgarmesterek vagy a feliigyelébizottsag tagjai, de a
képviselé-testiilet tagjai szdmara erre a bizottsagi és testiileti iilések biztositanak
lehetdséget. Ezért nem regulardl van sz6.

SARKA BELANE

A korabbi hozzaszolasidban nem kifejezetten képviseld tirnak valaszolt, hanem
altalanossagban fogalmazta meg a véleményét. Nem csak az idei évben, hanem
az elmult években is tapasztalhaté volt, hogy amikor a Kft-nek valamely feladat
ellatasahoz onkorményzati forrast biztositottak, azt sokszor t&bbszérosen meg
kellett magyarazni, akar polgarmester irnak, akér jegyz6 trnak, akdr masnak.
Ugy gondolja, hogy etre nincs sziikség, hiszen a Kft. kotelezd 6nkormanyzati
feladatokat lat el, amelyekhez a sziikséges Osszegeket biztositaniuk kell. A
megjegyz€se nem személyes megszolitas volt, hanem altalanos észrevétel, amely
mindenkihez sz6l. A Kft. alapfeladatot teljesit, amely az énkormanyzat egyik
legfontosabb kotelezettsége.

A napirendhez tovéabbi kérdés, hozzasz6las, modositd inditvany nem volt.

A képviseld-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartdzkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
57/2025. (V.29.)
HATAROZATA

A Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. Kegyeleti Szerzédésében
meghatarozott feladatainak 2024. évi teljesiilésérol

A Képviseld-testiilet

a Matészalkai Véarosgazda Nonprofit Kft. Kegyeleti Szerzé6désében meghatarozott
feladatainak 2024. évi teljesiilésérél sz616 beszamoldjat elfogadja.

Felel6s: Papai Zsolt tigyvezetd
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Targy (9. tsp.): El6terjesztés a varosi koztemetd iizemeltetési és fenntartisi
feladatainak ellatdsarol
Eloadé: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Bizottsagi vélemények

SZATHMARI LAJOS
A Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag megtargyalta az eloterjesztést és
egyhangulag elfogadésra javasolja a hatarozat-tervezetet.

SARKA BELANE

Az Egészségiigyi, Szocialis és Lakasiigyi Bizottsag megtargyalta az elterjesztést
¢s egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet,

A Feliigyel6 Bizottsag megtargyalta az elSterjesztést és egyhangulag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HANUSI PETER
Felkéri Dr. Mérton Agnes aljegyzé ndt az eldterjesztés kiegészitésére.

DR. MARTON AGNES

A beszamolobol hallhattak, hogy a Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. a jo
gazda gondossédgaval latja el a tevékenységét, azonban a szerzédés 2025. majus
31. napjaval lejar. Ugy gondolja, hogy okszer(i és célszerti lenne szerz6dést kotni
a Kft-vel, hiszen a j6 tendencia szemmel 1athat6 a beszamolékbdl is.

DR. HANUSI PETER

Amikor egy ilyen el6terjesztés benyujtasra keriil, meg kell vizsgalni minden
lehet6séget. Az elmult idészakban a képvisel6-testiiletben is felmeriilt az a kérdés,
hogy érdemes-e mérlegelni, mely tevékenységek nyereségesek és melyek nem,
illetve ebbél levonni bizonyos kévetkeztetéseket. Felvetédstt az a lehetdség is,
hogy mas 6nkormanyzatok példajahoz hasonléan esetleg egyes feladatokat
kiszervezzenek kiils6 szolgaltatéknak.

Ez valoban egy testiileti dontési helyzet, hiszen sokféle tapasztalat 1étezik. Egyes
polgarmesterek elégedettek a kiilsé szolgaltatoval, mivel nincs vele kozvetlen
gondjuk, mésok viszont arr6l szédmoltak be, hogy alig vartak, hogy
megszabaduljanak a kiils6 véllalkoz6tol. Egy dolog azonban minden beszélgetés
soran egyértelmiien elhangzott, hogy nagyon nehéz olyan szerzédést kétni egy
piaci alapon miikddé vallalkozassal, amelynek eredményeként a szolgaltatas ne
keriilne végsd soron tébbe a lakossagnak.

A Mateszalkai Véarosgazda Nonprofit Kft., a leheté legkisebb haszonnal, sét,
bizonyos esetekben akar veszteséggel végzi el a kegyeleti szolgaltatasokat és a
kozteriiletek fenntartasaval kapcsolatos kotelezd onkormanyzati feladatokat. Egy
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piaci szereplé esetében ez sokkal kevésbé lenne kontrollalhato, hiszen ott a
nyereségesség elsddleges szempont, amely rendszerint dijemeléshez vezet.
Jelenleg a képvisel6-testiilet is Ggy latja, hogy a kegyeleti szolgaltatasok a
Matcszalkai Varosgazda Nonprofit Kft. kezében vannak a legjobb helyen.

Hozzaszélasok

TORMA TAMAS ATTILA

Az elbterjesztés lényege, hogy a temetd {izemeltetési és fenntartasi feladatait
biztositani kell, amelyek jogszabélyok és onkorményzati rendeletek alapjan
szabalyozottak. Elméletileg kiilsés cég is ellathatnd ezeket a feladatokat, mégis
nehezen lenne 8sszehangolhaté egy 6nkorményzati rendelet veégrehajtisa egy
piaci alapon miik6dd szolgéltatoval. Sokkal egyszeriibb és célszertibb, ha ezt az
onkormanyzat sajat cége végzi.

Egy ilyen szolgéltatds miikodtetése tobb célt szolgal. A temetd rendjének,
biztonsaganak, méltésaganak és kulturalis jelent6ségének megbrzését. Az
uzemeltetési feladatok kozott kiemelt szerepe van a szervezési és adminisztrativ
munkanak, példdul a temetdi nyilvantartisok pontos vezetésének é&s a
szolgaltatasok koordinaldsanak. Ezeket sokkal hatékonyabban és szakszer{ibben
tudja ellatni az 6nkorményzat sajat cége, mint egy kiils$ vallalkozss.

Emlekszik a 2014-es id3szakra, amikor szintén egy Onkorményzati cég latta el a
temetd lizemeltetését €s fenntartisat. Akkoriban azonban komoly problémak
meriltek fel a nyilvantartdsok vezetésével kapcsolatban, Példaul a parcellak
elnevezése romai szamokkal ugyan rdgzitve volt, de a gyakorlatban sokszor nem
lehetett pontosan tudni, mely parcelldk Gjratemethetdk, illetve melyek voltak mér
hosszu iddre értékesitve. Ezek a kezdeti hidnyossagok komoly gondokat okoztak.
Nem mindegy az sem, hogyan torténik a kapcsolattartds a hozzétartozdkkal, a
tajékoztatds és az egyiittmikodés. A temetési szolgaltatdsokat nemcsak a
Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. végzi, hanem tovabbi négy szolgaltato is
jelen van a varosban, akikkel 6sszehangolt egyiittmiikédés sziikséges. Egy
teljesen kiilss cég szdmara még nehezebb lenne ez a fajta koordinacio, hiszen,
bar kegyeleti szolgaltatasrol van szd, a miikédés piaci alapon torténik.

Az uzemeltetési feladatok kozott tovabbra is kiemelt szerepet kap a rend és a
biztonsag biztositdsa. Kordbban példaul a nyitvatartés szabalyozasa, illetve a
temet6be vald bejutés, akdr gyalogosan, akér jarmiivel, nem volt egyértelmiien
rendezve. Mara ezek a kérdések szabdlyozottd valtak, sét kamerarendszer is
kiépitésre keriilt, ami az Orzést is segiti. Ugyanakkor sajnos még mindig
eléfordulnak vandalizmusok, kiiléndsen a halottak napja kornyékén, amikor
sirokrdl novények vagy kegytargyak tlinnek el. Béar ezt teljes mértékben
megeldzni nehéz, fontos, hogy a véros igyekszik ezek ellen is tenni.

A fenntartasi feladatok kdzé tartozik a temetd fizikai és esztétikai allapotanak
megdrzése. Az elmult tiz évben ezen a téren jelentds eldrelépések torténtek.
Példaul sikeriilt leaszfaltozni a temetd mellett talalhato szervizutat, illetve a



-335-

temetOn beliil is tobb Gt korszeriisitése valosult meg. Legutobb 147 méter 1t
aszfaltozasa tortént meg. Ez kegyeleti szempontbdl is fontos, hiszen befolyasolja
a halottak elszallitasanak koriilményeit.

A ravatalozd és kornyéke is rendezettebb képet mutat, és 2014 Ota egy Uj
temetOrész megnyitdsdra is sor keriilt, amely szintén megfeleld kialakitast
igényelt. A jov6beli célok kozétt szerepel egy jabb ravatalozo megépitése, amely
lehetévé tenné, hogy a hozzitartozoknak ne kelljen hosszd utat megtennilik a
bucsuztatas soran.

Fontos fenntartdsi feladat a hulladékkezelés is. Korabban el6fordult, hogy
hegyekben 4llt a hulladék a temetd teriiletén, és csak évi néhany alkalommal
tortént takaritds. Ma mar a konténerek rendszeres iiritése megoldott, a temetéssel
Osszefliggd hulladékokat heti rendszerességgel elszallitjak.

Mindezek alapjan jol 1athatd, hogy a temetd {izemeltetése és fenntartisa Ssszetett
feladat, amelyben az elmilt években sok pozitiv valtozas tortént. Eppen ezért ugy
gondolja, hogy indokolt és tAmogatando, hogy ezek a feladatok tovabbra is a Kft.
kezelésében maradjanak, ahogyan az elSterjesztésben is szerepel.

SZABO ATTILA

Aljegyz0 asszony tigy vezette fel, hogy a Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft.
a JO gazda gondossigival végezte a feladatait. Ezt j6I mutatja példaul a
hulladéktiroldk rendszeres kiliritése, valamint a temetd teriiletének tisztiantartasa.
Emlékszik még azokra az id6kre, amikor a Facebookon a negativ kommentel6k
gyakran jelezték, hogy az elszaradt virdgok hegyekben allnak.

Ma mar azonban a Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. jelentésen javitotta a
temetd koérnyezetét, kulturdlt és rendezett kdryezetet-alakitott—ki.— Tovabbi—
segitséget nylijtanak a latogatoknak ingyenes eszkdzok biztositasaval, bar az
ligyvezetd igazgat6 ur beszdmoldja szerint gyakran sziikség van a pétlasukra.
Sajnos eléfordul, hogy a temetdi hulladékgytijtékbe nem a megfelelé hulladék
kertil, ezért felmeriilhet a kamera-rendszer bévitése, mint visszatarté erd, illetve a
szabalyszeg6k felel6sségre vondsa, a keletkezd koltségek és esetleges biintetések
megtérittetésével.

A napirendhez tovéabbi kérdés, hozzész6las, modosité inditvany nem volt.

A képvisel6-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
58/2025. (V.29.)

HATAROZATA
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A varosi koztemet6 iizemeltetési és fenntartasi feladatainak ellatasarol

A Képvisel6 Testiilet

1. Métészalka Varos Onkormanyzata és a Matészalkai Varosgazda Nonprofit
Kft. (székhely: 4700 Matészalka, Z5ldfa u. 91.; cégjegyzékszam: 15-09-
070074; bankszdmlaszam: 11744041-20110888; képviseletében: Papai
Zsolt iigyvezetd) kozotti, a matészalkai 192 hrsz-i és a 0136/8 hrsz-1 varosi
koztemetd lizemeltetésére vonatkozo kegyeleti kdzszolgaltatasi szerzédést
a hatarozat melléklete szerinti tartalommal — 2025. jinius 1. napjaté] 2030.
majus 31-ig terjedd hatdrozott idStartamra — jovahagyja.

2. Felhatalmazza Dr. Hanusi Péter polgarmestert a szerz6dés alairdsara.

Felel6s: Dr. Hanusi Péter polgarmester
Papai Zsolt iigyvezetd
Hataridd: 2025. majus 30.

Targy (10. tsp.): Eloterjesztés a Matészalkai Kulturalis Nonprofit Kft. 2024.
évi szakmai és pénziigyi beszamoléjanak elfogadasarol
Eléado6: Buzogany Béla iigyvezetd

Bizottsagi vélemények

SZABO ATTILA

Az Oktatasi, Kézmiivelddési és Sport Bizottsdg megtargyalta az elSterjesztést és
egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezeteket.

A Feliigyeld Bizottsag megtirgyalta az elterjesztést és egyhangtilag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HAUSER TIBOR
A Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta az eléterjesztést és egyhangulag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezeteket.

DR. HANUSI PETER
Felkéri Buzogany Béla ligyvezetd urat az eloterjesztés kiegészitésére.

BUZOGANY BELA
A beszamoldban részletesen taglalta, hogyan telt a 2024-es év a kultdrdban,
kiemelve a szakmai szempontokat is. Gyakran ugyanis az a tévhit él a
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varoslakokban, hogy a kézmiivelodés feladata csupan néhany koncert vagy
szinhazi eldadds megszervezése, pedig egy egészséges kulturalis élet
fenntartasdhoz komoly szakmai hattér sziikséges.

A beszamoloban részletezte a prioritdsaikat, amelyek kozott kiemelt helyen
szerepel a varosi koézosségek épitése, tdmogatisa és megtartdsa. Fontos
hangstlyozni, hogy a kézmiivel6dés nem a civil szervezetek vagy kozosségek
helyett dolgozik, hanem animélja, segiti €s 8szténzi 8ket, bizalmi 1égkort teremt,
kerdez, visszajelzéseket ad, mindezt oly médon, hogy mindenki részt vegyen a
kozOssegi €letben. Ez gyakorlatilag pszicholégiai érzékenységet, empatiat és
konfliktuskezeld készséget is igényel, hiszen sokféle korosztaly, gyakran tobb
szaz ember igényeit kell 6sszehangolni.

A lokalpatriotizmus erésitése kiemelt céljuk, hiszen, ha egy varoslaké nem érzi,
hogy ide tartozik, nem kétddik a varoséhoz, nem fogja j61 érezni magat itt. Ennek
¢rdekében minden kulturdlis megnyilvanulasukban, vérosi rendezvényeken,
unnepeken, bevonjak az 6vodas kortiaktd] az 4ltalanos iskolasokon at a hivatasos
miivészekig minden kozosséget. A kiilonbzd miivészeti agak egyiittesei a
varoslakokkal k6zosen forméljak az tinnepi élményt, igy erdsitve a kozosségi
kohéziot.

Van egy érdekes innovacio a telepiilésen, amelynek kdszonhetéen 2024-ben tbb
dijban is részesiilt, ez pedig a szinhazi eszk6z6k alkalmazasa a kdzmiivelédésben.
Ez egy Matészalka specifikus gyakorlat, orszdgosan szinte sehol nem
alkalmazzak, vagy ha igen, csak nyomokban. A médszer lényege, hogy a
varosban régre visszatekint6 szinhazi kulturéat 5tvézik a varos rendelkezésére allo,
40 evvel ezelott éplilt, gyonyorii szinhazteremmel, amely a varmegye legnagyobb
befogadoképességii szinhdzterme.

A szinhaz eszkdzeinek hasznalata a kézmivelddésben lehetdvé teszi, hogy tobb
miivészeti ag, szinhz, zene, képzémiivészet, diszlet, jelmez, tanc egyiittesen
jelenjen meg, mikozben elsdsorban a szerepformalast, az onismereti és
személyiségfejleszté tevékenységet szolgélja. Ezért killsnosen fontos, hogy
tapasztalt szakember vezesse a folyamatot, hiszen a fiatalok személyiségére is
hatassal van, €s a szinhdzi probak gyakorlata lényegében tréningként miikédik.
Az elmult 17 évben, amidta az intézményt vezeti, a matészalkai kézmiivelddés
specifikus, egyedi formai szépen beértek, és lehetévé teszik, hogy a varosban
sziiletett milvészeti és kulturdlis kezdeményezések hatékonyan miikédjenek. Az
tinnepi események, amelyek a varos eldtt is lathatéak, csak részét képezik a
kulturalis életnek, a mindennapi kézmiivel6dés a leglényegesebb, hiszen ez viszi
el energidjuk legnagyobb részét. A 3.600 négyzetméteres intézményiiket az év
soran rendkiviil sokan vették igénybe. Osszesen 133.226 latogatét regisztraltak,
ami komoly logisztikai feladatot jelentett, figyelembe véve, hogy mindossze
nyolc allandé alkalmazottjuk van, plusz egy vallalkozé, aki a hangtechnikai
szolgaltatasokat latja el. Ennek ellenére Orommel tapasztaljak, hogy a
munkéjuknak valodi értelme van, és a varoslakok aktivan részt vesznek a
programjaikon.
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Pénziigyi szempontbdl a kultira gazdasigi tarsasdg formaban torténd
mUkodtetése kimondottan eldnyos. Ez a forma lehetvé teszi az 6nkormanyzati
forrasok rugalmasabb és hatékonyabb felhasznalasat, a pénzek célzott
atcsoportositasat és az eredményesebb gazdalkodast, szemben a hagyoményos
Oonkormanyzati konstrukcioval.

Hozzaszoélasok

SZABO ATTILA

Ugyvezet® igazgat6 ur emlitette, hogy 133.226 £6 fordult meg a szinhdzban az év
soran, €és 267 eseményt szerveztek. Ez Oridsi szam, és aki valaha szervezett
egyetlen rendezvényt is, tudja, milyen eldkésziileteket, logisztikat és utdmunkat
igényel egy-egy esemény.

Ehhez tirsul még, hogy 26 kiilonbdzd foglalkozds zajlik a szinhazban,.
amelyekhez az eszkozoket, példaul székeket, padokat biztositani kell, a
takaritasrol, valamint a feliigyeletrdl is gondoskodni kell, hiszen a szinhdz nem
maradhat liresen, még hétkdznap esti vagy hétvégi események esetén sem.
Osszességében 6riasi munka van a hattérben, és szeretné kifejezni koszOnetét
mindazoknak, akik ezt a tevékenységet végzik.

DR. JUHASZNE DR. KICSAK MARIANNA

Rendszeresen részt vesz a varosi rendezvényeken, és nagyon megddbbentette a
267 soros tablazat, amit ligyvezetd Ur bemutatott. Ha végigmennek rajta,
mindegyik rendezvény nagyon ismerds, de igy egyben latni tényleg lenyligtzo.
Ajanlja mindenki figyelmébe, kiilonsen azoknak, akik azt szokték mondani,
hogy nincs itt ssmmi Matészalkan és hogy mire koltik a pénzt. Fontos kiemelni,
hogy a rendezvények nagy részét 2024-ben a kozonségnek ingyen biztositottak.
Nagyszer(i szinmiivészek, eldadomiivészek, koncertek, valamint sajat készitési
produkcidk Aalltak rendelkezésre a matészalkai szinhdzban. Még igy is, a
lakossagszamhoz képest viszonylag kevés matészalkai vett részt, pedig a
rendezvények magas szinvonaluak voltak. A sajat készitésti eldadasok, példaul a
karacsonyt és marcius 15-i programok, kiemelkedden szinvonalasak, nem
egyszerlien azért késziiltek, mert az 6nkormanyzat kérte, hanem rengeteg energia,
szervezeés €s kreativitas 41l mogottikk. A pénziigyi részt illetéen elmondja, hogy a
mai vilagban nehéz, hiszen minden nagyon driga. Amikor neves eléaddkat
hivnak, két probléma adodik, az egyik, hogy sok el6ad6é maér jart a varosban, a
masik pedig, hogy az éarak kétszeresére-hdromszorosara néttek az elmualt 2-3
¢vben. Ennek ellenére a beszamolé szerint a Kft. miikddése egyenstilyban van,
ami nagyon fontos a képvisel6-testiilet szdmara, hiszen igy nem kell attdl
tartaniuk, hogy tulkoltekeznek és nehezen kezelhetd helyzet alakul ki.

A tovabbi céljuk természetesen az, hogy szinvonalas rendezvényeket és minél
tobb programot biztositsanak a matészalkaiaknak. Ugyanakkor tigy dontottek,
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hogy a jovében belépddijat is szednek, jobban tiikkrézve az elbadasok valodi
ertékét. Megk6szoni igyvezetd urnak és kollégainak a munkajat, nélkiilikk mindez
nem valdsulhatott volna meg.

DR. HANUSI PETER

Olyan emberekkel beszél, akik tényleg részt vesznek ezeken a rendezvényeken.
Ugy gondolja, aki nem jon el a rendezvényekre, nem latja a valosagot. Ugyanez
a helyzet a majalissal. Igaz, hogy nagy sztarok nem voltak, de ez tdbb okbdl is
erthetd. Egyrészt figyelembe kell venni, ki volt mar itt, masrészt a szervezék
mindig azzal szamolnak, hogy egy nagy név esetén biztonsagi katasztréfa ne
torténjen. Peldaul a Fényes Napok alatt sokszor tumultuézus jelenetek alakultak
ki. Jelenleg nincs lehet6ségiik arra, hogy egy 8—10 ezer f6s koncertet teljes
biztonsagban lebonyolitsanak. Ugyanakkor az idei majélis talan az egyik
legsikeresebb volt, mert aki eljott, jOl érezte magat és nem azt nézte, milyen
sztarvendégek vannak.

Egy nemrég tartott eldadasra tobb mint 400 jegyet adtak el, ehhez képest az
Onkorményzat még mindig hozzatett 1 milli6 forintot. Matészalkan nem lehet
annyi pénzt elkérni egy el6adésért, hogy a kéltségeket teljesen fedezze. A helyzet
hasonld, mint az uszodanal, mert gyakorlatilag ott is a jegyar felét Matészalka
Véros Onkormanyzata allja.

Az Uj rendszerben igazgato ur javaslatira differencilt jegyarat vezetnek be a
matészalkai lakcimmel rendelkezdk és a nem helyiek szamara. Ez fontos, hiszen
els6sorban a matészalkaiak pénzébl valésul meg a rendezvény.

SARKA BELANE
Megkdszoni tigyvezetd urnak és kollégainak a szinvonalas munkét és tovabbi sok
sikert és jO egészséget kivan szamukra.

TORMA TAMAS ATTILA

A 2024-es évre vonatkozoan az el6adasok és rendezvények lebonyolitasa oriasi
logisztikat igényelt. Ha a 365 napb6l a hétvégéket kivessziik, lathatd, hogy
gyakorlatilag minden nap valamilyen program zajlott Matészalkan.

Ahogy polgarmester Ur is emlitette, egyre kevesebben mondjak, hogy ,,nincs itt
semmi”, kiilondsen a kultira és a szorakozas terén. A szinhdz nem csupan
szorakoztatdsta szolgdl, hanem a kozdsségi haz szerepét is Dbetélti,
kozdsségformalasban, szemléletformalasban és az identitas kialakitasaban is nagy
szerepe van. Ebben pedig kiemelt vezetd szerepe van a szinhdz és kulturilis
kozpont igazgatdjanak, Buzogany Bélanak.

A 2024-es evben neki sz6016 elismerések is ezt bizonyitjak. A Kolesey dij, a
Himnuszvélgyi emlékérem, valamint Magyarorszag kdztarsasagi elnskétdl kapott
Arany Erdemkereszt mind a kultiraban veégzett dldozatos munkajat ismerik el.
Ugyanakkor a beszamoldban is hangsulyozza, hogy ez csapatmunka, és a csapat
minddssze 8 f6bdl all. Az igazgatd Ur rendkiviil sokoldalian koordindl, szinhazi
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rendezd, kozdsségi haz vezetd, programszervezd és pénziigyi tervezd egy
személyben. Ez a széleskorii tevékenység biztositja, hogy a mindennapokban és
az tinnepi rendezvényeken is magas szinvonalt programok valésuljanak meg.
Ha a kornyékbeli telepiiléseket nézziik, kisvardai és nyiregyhazi szinten mérhet6
hasonlé kulturélis teljesitmény, de mashol a koncertek 4ltalaban tébb ezer forintos
belépdkkel zajlanak. Ezzel szemben Métészalkan gyakran ingyenesen juttatjak el
a programokat a helyi kozonségnek, ami sokkal nagyobb szakmai és szervezbi
teljesitményt igényel.

Gratulal ligyvezetd Urnak és csapatanak az elvégzett munkahoz.

A napirendhez tovabbi kérdés, hozzaszdlas, médosité inditvany nem volt.

A képviseld-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatérozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
59/2025. (V.29.)

HATAROZATA

a Matészalkai Kulturalis Nonprofit Kft. 2024. évi szakmai beszamol6jianak
elfogaddsarol

—A-Képviselo-testiilet-

a Mateszalkai Kulturdlis Nonprofit Kft. 2024. évi szakmai beszamolojat az 1.
szamu melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

Felel6s:Buzogany Béla iigyvezetd

A képviselO-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
60/2025. (V.29.)

HATAROZATA

a Matészalkai Kulturalis Nonprofit Kft. 2024. évi pénziigyi beszamol6janak
elfogadasarol
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A Képviselo-testiilet

a Mat¢szalkai Kulturalis Nonprofit Kft. 2024. évi pénziigyi beszamoldjat eFt 165
886 eFt bevételi €s 164 455 eFt kiadasi f60sszeggel, illetve 1409 eFt mérleg
szerinti eredménnyel jovdahagyja.

A Matészalkai Kulturélis Nonprofit Kft. 2024. évi adozott eredményét, 1409 eFt-
ot az eredménytartalékban kell elhelyezni.

Felelos: Buzogany Béla ligyvezetd

Targy (11. tsp.): Eléterjesztés a Matészalka Vairos (")nkorményzata
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai ellatasanak értékelésérdl, illetve
a gyermekjoléti alapellatasok terén végzett szakmai munkardél

Eléado: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Bizottsagi vélemények

SARKA BELANE
Az Egészségligyi, Szocidlis és Lakasligyi Bizottsag megtargyalta az el6terjesztést
¢s egyhangtlag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HANUSI PETER
Felkéri Dr. Tak4cs Csaba jegyz6 urat az elSterjesztés kiegészitésére.

DR. TAKACS CSABA

A képviseld-testillet, mint a gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok
ellataséért felelos szerv, torvényi kotelezettségének tesz eleget azzal, hogy
minden év méjus 31-ig elkésziti a gyermekvédelmi feladatokrdl sz6l6 szakmai
crtékelest, és azt megkiildi a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Kormanyhivatalnak. Ez a szakmai ért¢kelés részletesen bemutatja a pénzbeli és
természetbeni ellatasok rendszerét, a személyes gondoskodas keretében nyujtott
gyermekjoléti alapellatasokat, valamint a gyermekvédelmi gondoskodas kdrébe
tartoz6 hatdsagi intézkedések tartalmat. Az Onkorményzat ezen feladatait a
kifejezetten erre a célra 1étrehozott Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézményi Tarsulas altal fenntartott intézmény keretein beliil
biztositja. Jogilag ez az intézmény a Métészalka Varosi Onkormanyzat
fenntartasaban all, tevékenységének mintegy 90%-at Méatészalka érdekében
végzi. Emellett jarasi hataskorrel is rendelkezik a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok tekintetében. Az elbterjesztéshez csatolt szakmai
ertékeles 1. szamu melléklete tartalmazza az Gsszefoglalé értékelést, mig a 2—-6.
szamu mellékletekben az egyes intézmények szamolnak be részletesen 2024. évi
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szakmai tevékenységiikrél. A dokumentum atfogd képet nytjt az ellatas teljes
spektrumarol, a feladatellatas szervezettségérdl és az elért eredményekrdl.

DR. HANUSI PETER

A szocidlis tarsulds milkodésének alapja, hogy a tagénkormanyzatok egy
meghatarozott alapdijat fizetnek. Emellett vannak olyan feladatok, példaul a
fogyatékkal €l6k nappali intézménye vagy a bolcsddei ellatds, ahol ha mas
telepiilésrdl érkezik igénybe vevd, akkor a normativa és a tényleges koltség
kozotti killonbozetet az adott telepiilés megfizeti. Az elszamolas évi két
alkalommal torténik Matészalka és a tarsulasban részt vevo telepiilések kozott.

A térség polgdrmesterei halasak azért, hogy Matészalka felvallalja ezeket a
feladatokat. Hiszen szdmos ellatasi forma van, amelyet egy kistelepiilés 6nalléan
sokkal nehezebben vagy egyaltalin nem tudna biztositani. Matészalka
intézményei €s munkatarsai jévoltabdl azonban nemcsak a helyi lakosok, hanem
a kdrnyezd telepiilések polgdrai is hozzaférnek ezekhez a szolgaltatasokhoz.
Felkéri Martonné Molnar Erika intézményvezeté asszonyt az elSterjesztés
kiegészitésére.

MARTONNE MOLNAR ERIKA
A Csaladi és Gyermekjoléti Szolgalat feladatainak ellatdsa soran Matészalkan,
valamint a hozzajuk tartozé 6t telepulesen vagyis Nagydoboson, Nyirkatan,
Nyirmeggyesen, Nyircsaholyban és Opalyiban végzik a mindennapi munkat. Az
esetszamok folyamatos emelkedése miatt minden telepiilésen legalabb egy
csaladsegitd teljesit szolgalatot, Opalyiban pedig a helyi igényekhez igazodva két
18 dolgozik, ezzel is biztositva, hogy a feladatelldtds mindeniitt megfeleld-
szinvonalon torténjen. A feladataik kozé tartozik a jelzérendszer mikodtetése,
amelyet a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden évente hat alkalommal kételezd
Osszehivni. A jelzérendszer alapvetd szerepe, hogy ha barmely intézmény vagy
szakember, pé€ldaul iskola, 6voda, véd6nd, renddrség vagy mas egészségiigyi
szolgaltato veszélyeztetett gyermeket vagy csalddot észlel, jelzéssel élhet a
szolgalat felé, de természetesen maganszemélyek is tehetnek ilyen bejelentést.
Intézményiikben ligyeleti rendszer miikodik, amelynek keretében az iigyfelek az
informacids pultnal, illetve az iigyeletes csalddsegiték segitségével kaphatnak
eligazitast és timogatast.
Kiemelten fontos szdmukra az egylittmiikodés a kdznevelési intézményekkel,
ahol rendszeresen kapcsolatban dllnak a pedagoégusokkal, és az egészségiigyi
szolgaltatok koziil elsésorban a védénbkkel dolgoznak szorosan egyiitt. Ezen
partnerség keretében esetkonferencidkat is szerveznek, ahol a problémakkal
kiizd6 csaladokat és gyermekeket a szakemberek bevondsival igyekeznek
tamogatni. Az esetkonferencidk célja, hogy a résztvevdkkel kozosen attekintsék a
felmeriilt nehézségeket, és lehetséges megoldasi modokat keressenek. Kiilonosen
fontos ez az iskolai hidnyzasok kérdésében, amely a virosban és a kdrnyez6
telepiiléseken is gondot jelent. A helyzet javitasat segitheti a nemrég bevezetett 4
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rendszer, amelynek keretében a haziorvosok a Kréta-rendszeren keresztiil toltik
fel az orvosi igazoldsokat, igy az iskoldk gyorsabban és kozvetleniil
hozzaférhetnek az informécidhoz. Fontos azonban kiemelni, hogy a klienseik
jelentds része nem hasznélja ezt a digitalis alkalmazast, ezért kiilon feladat, hogy
felhivjak a figyelmiiket arra, hogy ezen keresztiil folyamatosan nyomon
kovethetik gyermekiik elémenetelét. A renddrkapitdnysaggal valé kapcsolatuk
kivalé.

Intezményiikben komplex csaladgondozast végeznek, amelynek Iényege, hogy
nemcsak a veszélyeztetett gyermeket, hanem a teljes csaladot tAmogatjak, hiszen
a gyermek problemai gyakran a csalddon beliili nehézségeket tikrozik.
Tevekenysegiik része a természetbeni adomanyok fogadasa és kiosztdsa is.
Hasznalt ruhék, cipok, 4gynemiik keriilnek a rdszoruld csaladokhoz. Husvétkor és
karacsonykor pedig részt vesznek a vérosi onkormdanyzat altal biztositott
clelmiszercsomagok kiosztasaban. A sziinidei gyermekétkeztetésnél a szitkséges
nyomtatvanyokat kitoltik. Az elmilt évben 54 napon keresztil 80 gyermek
ctkeztetését segitették. Intézményiik gyakorlati helyet biztosit egyetemi
hallgatoknak is, akik a szocialis munka szakot valasztjak.

A Csaladi és Gyermekjoléti Kozpont a jaras 26 telepiilésére kiterjedSen latja el
feladatait. Matészalkdn 14 esetmenedzser dolgozik, koziiliik 13 kozvetleniil az
esetmenedzseri tevékenységben vesz részt, mig egy f6 szocidlis diagnoézist készit
€s jarasi jelz6rendszeri tanacsadoéi feladatokat 14t el. Emellett 10 6vodai és iskolai
szocialis segitd, valamint 4 szociélis asszisztens végzi a munkajat, akik kozel 60
koznevelési intézményben vannak jelen, timogatva a gyermekeket, csaladokat és
pedagogusokat. Munkajuk kiterjed a specilis szolgaltatisok nyujtasara is,
amelyek a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzését és a csalddok -
tamogatasat célozzak. Ebbe a korbe tartozik az utcai szocialis munka is, amelyet
a rendGrséggel kbzbsen végeznek. Ifjusagvédelmi akciokat szerveznek, nappali és
€jszakai idészakokban egyarant, amikor a rendérség munkatrsaival
egyittmiikodve a szérakozohelyekre és az allomas kdrnyékére vonulnak ki, ahol
sziiloi feliigyelet nélkiil tartozkodd, vagy szerhasznalat miatt problémads
fiatalokkal taldlkoznak. Ezekben az esetekben intézkedésre keriil sor, a
gyermekeket biztonsagos helyre kisérik, kiilonésen azért, mert gyakran el6fordul,
hogy a szakellatasbol szoknek el.

Intézmeényliik fontos feladatot véllal a kapcsolattartasi tigyeletek biztositasaban is,
amelyekre elsésorban problémas valasok utdn van sziikség, amikor a sziilék nem
tudnak megegyezni a gyermekekkel valo kapcsolattartds modjarol. Ezeket a
feladatokat a gyamhivatal és a birdsag jelsli ki szamukra, és gyakran el6fordul,
hogy nevel6sziiloknél elhelyezett gyermekek esetében is kozremiikddnek, hiszen
ott is problémassa valhat a kapcsolattartas lebonyolitdsa. Az 6vodai és iskolai
segitOk a kdznevelési intézményekben egyéni, csoportos és kozosségi feladatokat
is ellatnak, amelyek elsddlegesen a prevenciot szolgaljak. Szolgalatuk miikodtet
egy ingyenesen hivhatd, 0-24 éréaban elérhetd készenléti telefonszamot, amelyen
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keresztill barki jelezheti, ha problémas gyermekrél, csaladi konfliktusrol vagy
krizishelyzetrdl szerez tudomést.

Tevékenységeik kozott szerepel a jogi és pszicholdgiai tandcsadas is. A
pszichologiai tanacsadas irdnt jelentdsen megndtt az igény, ezért ettdl az évtl
foallasa pszichologus is segiti a munkéjukat. A jelz6rendszeri tevékenység
részeként egy tanacsado segiti a jarasi telepiiléseken a jelzérendszer munkajat, és
hatésagi intézkedésekhez kapcsolodd esetmenedzseri feladatokat is ellatnak.
Matészalkan csokkent a védelembe vett gyermekek szdma, ami nagyban
kodszonhetd a szoros csalddgondozdsnak és az esetkonferencidk gyakori
megtartasanak. Két gyermeket kellett nevelésbe venni.

Uj kihivast jelent a tersegben a kabitészerhasznalat, amely Matészalkan és a
kornyezd telepliléseken is megjelenik. Ennek kezelése érdekében a rendérség
szervezésében rendszeres egyeztetéseken vesznek részt a gyamhivatallal és a
szakellatassal kozosen. Intézményiik tagja a Kabitoszeriigyi Egyezteté Forumnak
is. Egy sikeres palyazat révén olyan kisfilmeket készitettek, amelyekben didkok
¢s a rendOrség munkatirsai kozosen jelenitenek meg  kiilonbozd
problématipusokat. Ezeket a filmeket a koznevelési intézményekben, mutatjak be.
Egy esetben internetes zaklatas miatt is beavatkozasra kertilt sor, ahol egy 17 éves
lany két éven keresztiil tarté zaklatdst szenvedett el, és csak hossz id6 utan merte
elmondani a térténteket. Ez is jol mutatja, hogy sok probléma rejtve marad, és
nagy sziiks€ég van arra, hogy a gyermekek biztonsigban érezzék magukat, és
tudjak, kihez fordulhatnak segitségért.

DR. HANUSI PETER

_Nagyon nagyra becsiili azokat, akik nap mint nap vallaljak ezeket a feladatokat,
akik ebben a hivatasban helytéllnak, legyen sz6 akar kisebb telepiilésekrél, mint
példaul Opalyi vagy Nyirkata, ahol az egyes beavatkozisoknak kiiléndsen
komoly €rzelmi stlya van. Volt olyan eset is, amikor egy agg6dé édesapa kereste
meg, mert a lanya, aki szocialis munkasként egy helyzetben pusztan tantiként volt
jelen, annyira megviselé élményt élt 4t, hogy az apaban komoly aggodalom
tamadt, nem lesz-e baja a lanyanak abbdl, hogy ilyen nehéz sorsokkal kell
szembenéznie. Amikor intézményvezetd asszony leiilt beszélgetni a kollégandvel,
végiil arra jutottak, hogy bér valoban rendkiviil megterhel ez a hivatas, 6 mégis
ezt szeretné csindlni.
Le a kalappal minden egyes kolléga elétt, aki ezt a nehéz, de rendkiviil fontos
feladatot ellatja, és segiti az 6nkormanyzatokat.

A napirendhez kérdés, hozzaszo6las, médosito inditvany nem volt.

A képviseld-testillet 11 igen szavazattal, nem és tartdzkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
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MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
61/2025. (V. 29.)

HATAROZATA

Matészalka Varos (")nkorményzata gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatai ellatasanak értékelésérdl, illetve a gyermekjoléti alapellatasok
terén végzett szakmai munkardl

A képviselé-testiilet

1.) Matészalka Varos Onkorményzata 2024. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatasardl késziilt atfogo értékelést a hatarozat 1.
melleklete szerinti tartalommal elfogadja.

2.) A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények
keretein beliil miik6dé Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat 2024. évi szakmai
munk4jarél sz616 beszdmolot a hatarozat 2. melléklete, Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont 2024. évi szakmai munk4jarél szélé beszamoldt a hatarozat 3.
melléklete, az Angyalszarny Bolcséde 2024. évi szakmai munkéjardl szo6lé
beszamol6t a hatdrozat 4. melléklete, valamint a Csillagfény Bélcséde 2024. évi
szakmai munkajardl szolo beszamolét a hatirozat 5. melléklete szerinti
tartalommal jévahagyija.

3.) A Remény Csaladok Atmeneti Otthona 2024. évi beszamoldjat a hatarozat 6.
melléklete szerinti tartalommal jévahagyja.

4.) Megallapitja, hogy a gyermekjoléti alapellatast végzé intézmények magas
szinvonalon, eredményesen l4tjak el szakmai munkajukat.

Hataridé: 2025. m4jus 31.
Felel6s: Dr. Takacs Csaba jegyz6

Targy (12. tsp.): Elbterjesztés a matészalkai bélesédei férohelyek
sziikségességérol, a telephelyek miikidtetésének feliilvizsgalatarol
Eléadé6: Dr. Hanusi Péter polgirmester

DR. HANUSI PETER
K6szonti kériikben Székelyné Seres Néra bolesédevezets asszonyt. Felkéri Dr.
Takdcs Csaba jegyz0 urat az elStetjesztés kiegészitésére.
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DR. TAKACS CSABA

Ez az elSterjesztés sajnalatos médon nem egy pozitiv kicsengésii iigyet tar a
képvisel6-testiilet elé, hiszen egy olyan hatérozati Javaslatrol van sz6, amelynek
elfogadasa esetén a Matészalkan mitkod6 bslesédék vonatkozasaban kell déntést
hozniuk a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egeszségiigyi Intézményi Tarsulas
iranydba. A dontést olyan okok és koriilmények indokoljak, amelyek az
6nkormanyzat szimara nem befolyasolhat6 tényezdk.

Matészalka vérosanak hosszi évek utdn, a 2019-ben benytjtott palyazat
eredményeként, eurdpai unids forras bevonasaval sikeriilt egy korszerli, minden
modern kdvetelménynek megfeleld Gj bslesédét 1étrehoznia az északi kertvarosi
részen. Azonban a palyazat benyujtasa és a mai nap kozott eltelt négy-ot év alatt
olyan véltozasok kovetkeztek be, amelyek odavezettek, hogy a Csillagfény
Bélesdde miikddtetése méara gyakorlatilag fenntarthatatlanna valt.

Ezek az okok egyértelmiien koriilhatarolhatok, melyeket az elbterjesztés
részletesen tartalmaz. Els6sorban a sziiletésszam tartds csdkkendsérdl van szo,
amely kozvetlen hatdssal van a bolesédei ellatast igénybe vevdé 0-2 éves
korosztaly 1étszamara. Emellett figyelembe kell venni azt a folyamatot is, hogy az
elmult években szamos kérnyezé telepiilés sikeresen palyazott sajat bolcsédei
fér6helyek kialakitasara. Azok a gyermekek, akik korabban Matészalkan vették
igénybe a bolcsddei ellatast, ma mér helyben, sajat teleplilésiikon kapjsk meg ezt
a szolgaltatist. Tovabbi nehézséget jelentett, hogy idékézben Matészalkan is
Iétestilt roémai, illetve gorogkatolikus bélesdde, amelyek értelemszertien
konkurenciat jelentenek az dnkorméanyzati fenntartast intézmények szamara.
Ezen kiils6 tényez6k egyiittes hatdsa oda vezetett, hogy a varos tulajdonat képez6
Csillagfény Bolcs6de fenntartdsa immar lehetetlenné valt, Ugyanakkor az északi
kertvarosban létrehozott ij bolesdde miikddése elengedhetetlen, hiszen az unids
tamogatasbol megvaldsult beruhazas fenntartasi kotelezettségeket, indikatorokat
tartalmaz, amelyeket teljesiteni sziikséges, ellenkezd esetben a tamogatas
visszafizetésének kockazata meriil fel.

Mindezek alapjan elmondhato6, hogy bar az Uj bdlcséde megnyitasa dnmagaban
még hosszl ideig lehet6vé tette volna a régi, a keleti varosrészen talalhatd
intézmény mellett val6 egyiittes miikddést, a kiilsé tényezok, a gyermeklétszam
nagyarany csokkenése, a kornyezd telepiiléseken létrejott 0j intézmények,
valamint az egyhdzi fenntartist bolcsédék megjelenése egyiittesen olyan
helyzetet teremtettek, amelyben a Csillagfény Bolcséde fenntartdsa mar nem
lehetséges.

A bizottsagi iilésen elhangzottakhoz kapcsolédva Szathmari Lajos képvisels ur
vetette fel az indikatorok biztosithatésaganak kérdését. Fontos hangsulyozni,
hogy a bélcséde mér egy éve a fenntartsi iddszakban miikddik, tehat a véllalt 6t
évbol egy év mar eltelt. Eves szinten kell igazolni, hogy a miikédési engedélyben
meghatarozott 72 férbhely biztositva van, és ehhez a férohelyszdmhoz vannak
rendelve azok a szakmai 1étszamok, amelyeket az dnkormanyzatnak kételezéen
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biztositania kell. A veszélyhelyzet abban az esetben 4llna eld, ha a féréhelyek
szama 25 szazalékkal csokkenne, vagyis ha 54-re esne vissza.

Dr. Bugya Laszl6 képviseld Ur az el6terjesztés kapcsan a parkolas és a kozlekedés
lehetséges problémajat vetette fel, amely val6ban érintheti a mindennapi
mikddést, killéndsen abban az esetben, ha a Csillagfény Boélcséde megsziinését
kovetoen szeptembertdl egyetlen Onkormdényzati fenntartisG bélcséde, az
Angyalszarny Bolcséde latja el a feladatokat. A hatdlyos jogszabalyi eléirasok
alapjan a sziikséges 16 parkolohely biztositdsa megtortént. A teriileten korabban
mar rendelkezésre 4llt 5 parkoldhely, amely a szomszédos 6voda hasznalatat
szolgalta, a beruhazas sordn pedig tovabbi 21 parkold keriilt kialakitasra, igy
Osszesen 26 férbhely all rendelkezésre, amelybdl ketté a mozgdskorlatozottak
részére fenntartott. AllaspontJa szerint ez megfelelé kapacitast jelent, és a
parkolési kérdés nem fogja akadélyozni a bélcséde miikdését.

Fontos ugyanakkor kiemelni, hogy még abban az esetben sem émé el a
kihasznaltsag a 100 szazalékot, ha valamennyi gyermek, aki jelenleg a
Csillagfény Bolcsédében van, dtmenne az Angyalszarny Bolcs6débe.

DR. HANUSI PETER
Két éve kereste meg eldszor intézményvezetd asszony és bolcsédevezetd asszony
azzal a kérdéssel, hogy mi lesz a pélyazattal, mi lesz a két bolcsédével. Azota
folyamatosan figyelték, hogyan alakulnak a szdmok a sziiletések tekintetében.
Egyik intézmény a masik utan nyilt meg a kérnyékbeli telepiiléseken, valamint
Matészalkan is. Egy intézmény ajtajara lakatot tenni mindig f4jdalmas déntés, de
ha kicsit mas szemszdgbdl tekintenek a folyamatokra, 1athatjak azokat a pozitiv
_hozadékokat is, amelyek az elmilt években végbementek. Amikor 2014-ben
polgarmester lett Matészalkén, az volt a gyakorlat, hogy a sziiléknek a gyermeket
a sziiletését kdvetéen azonnal be kellett iratniuk a bolcsédébe, hogy egyaltalan
es€lyiik legyen a varélista alapjan a bekeriilésre. Ez igazsagtalan helyzeteket
teremtett, hiszen a 102 féréhelyre sokszor tobb mint szdz gyermek vart. Abban
allapodtak meg, hogy a felvétel legyen szakmai kérdés, amelyet kizarélag az
intézmény dont el, minden kiilsé befolyastdl mentesen.
Ha a varoslakok szempontjabol vizsgaljak a helyzetet, elmondhatjak, hogy ma
mar egy teljesen mas korszakot élnek. Az elmult években sikeriilt elérniiik, hogy
barmelyik gyermek igénybe tudja venni a bélcsédei szolgaltatast. Ma mar nem
akadaly egy édesanyanak visszatérni a munkahelyére, mikézben néhany évvel
ezeldtt még azt hallottdk az ipari Gton miikddd véllalkozasok vezetéitdl, hogy a
bolcsédei férdhelyek hianya gatolja az édesanyak munkaba vald visszatérését.
Mostanra, koszonhetéen a Magyar Kormany erdfeszitéseinek és a palyazati
forrasoknak, Méatészalkéan és térségében a bolcsddei féréhelyek szama t6bb mint
238 szazalékkal emelkedett. Ehhez hozzéjarulnak a kémyezd telepiiléseken
megnyilt és a jelenleg is elokészités alatt allo bolcs6dék is, amelyek tovabb
bovitik a lehetoségeket.
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Ha egy gyermek példaul Jarmi telepiilésrdl veszi igénybe a matészalkai bélcs6dei
szolgaltatast, akkor a helyi 6nkorményzat szdmara ez jelentés tobbletkoltséggel
jar.

Elorelépés, hogy ma mér nincs szikség arra, hogy a szildk a gyermek
sziiletésekor azonnal beirassidk 6t a bolcsédébe. Ma mar valéban elérhetd a
szolgaltatas, és minden kisgyermek helyet talal, ha sziikség van ra. Amikor az
intézményben dolgozo kollégandk 14ttak a szamok alakulésat, nem volt meglepo
a jelzéstik, hiszen kordbban a védéndk az intézmény munkatérsai voltak, igy elso
kézbdl rendelkeztek a sziikséges adatokkal. Eppen ezért kérte azt tolik, hogy a
varosfejlesztési csoport munkatarsaival, jegyz6 ir munkatérsaival, valamint a
sajat kollégaikkal egyiitt iiljenck le, és készitsenek egy szakmai véleményt a
képviseld-testiilet szamara. A legfontosabb az, hogy a szakemberek véleményére
tamaszkodjanak, és 6k mondjak ki, mi az, ami hossz(i tavon hatékony,
fenntarthato, és ami mellett nem 4ll fenn annak a veszélye, hogy a masik, palyazati
forrasbol létrehozott bolesdde esetében t6bb szazmillié forintos visszafizetési
kotelezettség keletkezne.

Egyébként orszagos szinten is hallja, hogy t6bb telepiilés kiizd hasonld
problémakkal.

Felkéri Székelyné Seres Nora bolcsddevezetd asszonyt az eloterjesztés
kiegészitésére.

SZEKELYNE SERES NORA

Roviden szeretné Gsszefoglalni, hogy miként jutottak el idaig ebben a nehéz
folyamatban. Az Angyalszary Bélcsdde 2023. szeptember 1-jén nyilt meg 72
férohellyel. Addig a Csillagfény Bélesdde  miiksdatt,  szinte teljes
kihasznaltsaggal. Egy Uj intézmény megnyitisa természetesen megosztja a
sziiloket €s az (ijdonsag vardzsa miatt kériilbeliil 21 gyermek csaladja dontott ugy,
hogy az 0j bélesédét valasztja. Ez egyiitt jart azzal, hogy t&bb kisgyermekneveld
iskovette a csaladokat az Angyalszarny Bolcs6débe, hiszen a sziildk ragaszkodtak
a megszokott gondozo6ikhoz. Igy a Csillagfény Bolcsédében négy csoport maradt,
mig az Uj intézményben szintén négy csoporttal indultak, amely decemberben
otre, majd a kévetkez6 év februdrjaban hat csoportra béviilt.

Mig az Angyalszérny Bolcsddében folyamatosan nétt a gyermeklétszam, addig a
Csillagfény Bolcs6dében a novekedés megallt. Az elmult évben mar csak hirom
csoporttal tudtak miikddni, a kovetkezd nevelési évben pedig minddssze 12
gyermek marad biztosan, és koriilbeliil ugyanennyi 4j jelentkezé vérhato, akik
kozill tdbben valésziniileg mas bélcsédékbe is beadtik a jelentkezésiiket. Ez azt
jelenti, hogy j6 esetben is legfeljebb két csoport tolthetd fel egy olyan
intézményben, amelynek 102 féréhelye van.

Az Angyalszarny Bolcsde jelenleg teljes 1étszammal mitkodik, a 72 férohelybol
68 betdltott, tovabba négy gyermek korai fejlesztésre szorul, akik a szabalyok
szerint dupla 1étszdmnak szamitanak. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a
boleséde maximalisan kihasznalt. Ugyanakkor Jarmi és Papos telepiilések
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kilépése a feladatellatasi tarsulasbol 8 gyermek elvesztését jelenti majd, és a
tavalyi évben is 9 gyermek ment at a gérogkatolikus bélcsédébe. Szeptembertél
az ovodaba torténd atlépések kovetkeztében mintegy 26 gyermek marad, és
jelenleg 20 4j jelentkezdrd] van tudomasuk. Ez dsszességében legfeljebb 46 3s
indul6 létszamot jelentene a 72 fér6helyes intézményben.

Mindezek alapjan azt kell megéllapitaniuk, hogy bar a helyzet mindenki szaméra
fajdalmas, az Angyalszdrny Bélcs6de a Csillagfény Boles6débsl atvett
gyermekekkel egyiitt biztositani tudja az ellatast, mikdzben nem veszélyezteti a
palyazati indikatorok teljesitését sem. Szamolniuk kell azzal, hogy lesznek olyan
sziilok, akik nem hozzak at gyermekiiket az 11j intézménybe, de bizik abban, hogy
a gondozonbkhoéz ragaszkodd csaladok kovetik majd 8ket az Angyalszarny
Bolcsodébe.

DR. HANUSI PETER

Amikor 2 éve elkezdték errdl a gondolkodast a szakemberek, kérte, hogy tegyenek
meg mindent annak érdekében, hogy minél tébb gyermek valassza az
onkormanyzati fenntartdst bolcsédéket, koztikk a Csillagfény Bolesédét. Kéri
bdlcsOdevezetd asszonyt, hogy ismertesse a nyilvanossaggal is, hogy mit tettek
ennek érdekében.

SZEKELYNE SERES NORA
Mivel az intézményiik egyszerre 1at el szocialis és pedagdgiai feladatokat, ezért
sz€lesebb korli megkozelitésben kellett gondolkodniuk annak érdekében, hogy
minél tébb gyermeket tudjanak bevonni. Ennek érdekében folyamatos volt a
_kapcsolattartds a védéndkkel, a csalad- és gyermekjoléti szolgalatokkal valamint
a kozpont esetmenedzsereivel. Kiillon szeretné kiemelni Sajtos LéaszIoné
OvodavezetSt, aki rengeteget segitett abban, hogy gyermekeket tudjanak
elhelyezni. Emellett a neveldsziiléi halézatokkal is széles kérll egyiittmiikodést
alakitottak ki.
Torekedtek arra, hogy minden tarsadalmi réteget megszolitsanak, fogadtik a
dolgozd édesanyakat, az egysziilés csalddokat, a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli csalddokat, valamint a korai fejlesztést igénylé és sajatos
nevelési igényli gyermekeket is. Rendszeresen szerveztek csaladi programokat,
példaul ,,bolcsddekostolgatd” rendezvényeket, amelyek nagy érdeklédés mellett
zajlottak, ugyanakkor a tapasztalat az volt, hogy a szeptemberi beiratkozaskor sok
szill6 végiil mégis inkabb egyhazi fenntartasu bolcsddét vagy az Angyalszarny
Bolcsddét valasztotta.
Fontos hangsulyozni, hogy a bolcséde vélasztasa nem kételezd, mint az 6voda
esetében, hanem egy lehetdség, amelyet biztositanak a csaladok szamara. Ennek
ellencre igyekeztek minden eszkozzel széles korben elérni a sziildket, tSbbek
kozott adventi csalddi nap és gyermeknapi programok szervezésével. A
Csillagfény Bolesédében dolgozo helyettes vezetdvel napi kapcsolatban allt, és
ha valamilyen oknal fogva nem tudta a gyermeket felvenni az Angyalszarny
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Bolcs6débe, mindig atiranyitotta hozza. Szamukra mindig az volt a cél, hogy ha
nem is a teljes 102 férdhelyet, de legalabb a négy csoportnyi miikdést biztositani
tudjak. Ugy gondolja, hogy ennek érdekében minden téliik telhetdt megtettek.

DR. HANUSI PETER

A dolgozdkat is érinti ez a helyzet, az intézmény vezetdsége erre felkésziilt. Kéri,
hogy hangozzék el, milyen javaslattal éltek.

MARTONNE MOLNAR ERIKA
Az intézményben jelenleg 20 f6 hatarozatlan idejii kinevezéssel rendelkezb
munkatdrsuk van, kéziiliik 4-en jelenleg GYES-en vannak, igy ténylegesen 16 £
all rendelkezésre. Emellett 10 f5 dolgozik hatdrozott idejli munkaszerzédéssel.
Amennyiben a képviseld-testiilet igy dont, hogy az Angyalszarny Bolcséde
marad, a vonatkozé jogszabalyok értelmében ott 18 munkatarsat kell biztositani
az intézmény miikddtetéséhez.
Mivel jelenleg 16 hatarozatlan idejli, aktiv munkatarsuk van, ehhez tovabbi 2 fot
a hatarozott idejli szerz6déssel rendelkezék koziil tudnak bevonni
helyettesitésben, mindaddig, amig a GYES-en 1évé kollégaik koziil az elsd kettd
2026 januarjadban vissza nem tér.
Ugyanakkor két munkatars jelezte, hogy a ,,n6k 40” kedvezménnyel szeretne
nyugdijba vonulni, 8k 2026 januarjatol a felmentési idejiiket toltik, és ezt
kovetden elhagyjdk az intézményt. 2027-ben azonban Gjabb két munkatars
erkezik vissza a GYES-rél, igy dsszességében elmondhaté, hogy a véglegesitett,
_hatérozatlan_idejii kinevezéssel rendelkezd-dolgozok -kérébsl-senkit-sem-kell—
elbocsataniuk.

DR. HANUSI PETER

Hozzateszi, hogy informdcidja van réla, miszerint egy kdrnyékbeli telepiilésen 1]
bolcsdde nyilik, illetve bévités toérténik, ahova tobb, jelenleg naluk hatarozott
idejii szerz8déssel foglalkoztatott dolgozo is beadta a jelentkezését.

Felhivta polgdrmester urat, és kérte, hogy amennyiben lehetséges, vegye
figyelembe ezen nagy tapasztalattal rendelkez6, lelkiismeretes, szorgalmas,
gyermekeket szeretdé —matészalkai kollégandk jelentkezését. Szeretné
hangsiilyozni, hogy nem szakmai elégedetlenség miatt keriiltek ilyen helyzetbe,
hanem egyszertien azért, mert az elmult két évben az intézmény és a dolgozok
mindent megtettek annak érdekében, hogy mindkét bélcsdde miikédni tudjon, de
a mostani koriilmények ezt mar nem teszik lehetvé.

Az elOterjesztésben ugyan nem szerepel, de tudjék, hogy van olyan kérnyezd
telepiilés, ahol a bolcsédei beruhazas mér évek 6ta csuszik. Jelenleg a telepiilés
hozzdjarulast fizet az ide jar6 gyermekek utdn, de amint az 4 intézmény
megnyilik, az is 1étszamcsokkenést fog eredményezni szamukra.
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Nehéz szivvel készilt ez az elbterjesztés. Ugy gondolja, az eltelt iddszak
egyertelmlien bebizonyitotta, hogy mind a bolcsédei neveldk, mind az
intézményvezetés minden t6lik telhetét megtettek a két o6nkormanyzati bolcséde
mitk6doképességének fenntartdsaért. A jelenlegi helyzet azonban ezt a dontést
teszi szitkségess€. Természetesen annak oriilnének a legjobban, ha a jovoben
ismét sziikség lenne az intézmény ujranyitasara.

Bizottsagi vélemények

DR. HAUSER TIBOR
A Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta az elSterjesztést és egyhangilag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezetet.

SARKA BELANE
Az Egészségiigyi, Szocilis és Lakasiigyi Bizottsag megtargyalta az el6terjesztést
¢s egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.

Kérdések

DR. BUGYA LASZLO

Nem minden sziil8 személygépkocsival viszi a gyermekét a bolcsédébe. Az északi
kertvarosban épiilt Gj bolcséde megkdzelithetésége azonban gyalogosan és
kerékparral jelenleg nem biztositott. Nem arrél van sz6, hogy nehézkes, hanem
egyaltalan nincs megoldva. Kérdése, hogy van-e a varosnak barmiféle terve vagy
elképzelése arra nézve, hogy a Kalmar 1, illetve az Erkel Ferenc utca fel5l a
bolcsbéde megkozelithetbsége a gyalogosok és kerékparosok szaméra javuljon.
Kérdése még, hogy a Csillagfény Bolesdde 280 f8s konyhajanak mi lesz a sorsa.

DR. HANUSI PETER

Jelen pillanatban nincs ilyen terviik, de ez még nem jelenti azt, hogy nem lehet,
hiszen ezért képeztek az épitményadobol egy bizonyos forrast, hogy tudjanak
odacsoportositani, ahova kell. Nem rendelkeznek semmilyen engedélyes tervvel,
nyilvan felmerilt mar kordbban, jelen pillanatban nincs kidolgozas alatt ilyen
terv, de a késébbiekben ez valtozhat. A masik kérdés tekintetében megadija a sz6t
Dr. Takacs Csaba jegyz6 trnak valaszadasra.

DR. TAKACS CSABA

Az eddigi tapasztalatok alapjan a sziilék dénté hanyada gépjarmiivet vesz igénybe
a kozlekedéshez. Tudomasa szerint a parkolok jelenlegi kihasznaltsaga megfeleld,
¢s a Csillagfény Bolesodébe is jellemzéen autéval torténik a gyerekek szallitasa.
Ha a probléma valésan és relisan jelentkezik, és a tapasztalatok is azt mutatjak,
akkor természetesen megoldast fognak keresni. A Kalmar utca felujitasa a
kézelmultban megtortént.
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A konyha kérdése szintén felmeriilt bizottsagi iilésen is. Fontos szempont, hogy a
bdlcsddés gyermekek étkeztetése eltér az Gvodas és iskolds gyermekekétdl. A
Matészalkai Varosgazda Kft. bevonasival megvizsgaljak, hogy az északi
kertvarosban 1év6 bolcsGde f6z6- és tdlalokonyhdja alkalmassa tehetb-e a
bolcsddés gyermekek ellatiséra. Jelenleg a legnagyobb kapacitissal a Képes
Iskolaban miik6d6 konyha rendelkezik, emellett a gimndziumban is van konyha.
Elsodleges céljuk, hogy lehetdség szerint helyben térténjen a fézés, mivel a
bolcsédei ellatds mellett a szocidlis étkeztetés baziskonyh4ja is a Csillagfény
Boleséde konyhaja. A meglévd eszkozok miiszaki 4llapota megfeleld, ezért
elsddlegesen azok attelepitésével kivanjak a tovabbi étkeztetést biztositani az
Angyalszarny Bo6lcs6dében.

DR. HANUSI PETER

A Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. milikodésében mar harom-négy évvel
ezelott felmerillt egy nagy kozponti konyha kialakitdsénak terve, amely
melegitékonyhakon keresztiil szolgalna ki az dsszes intézményt. Ez hatékonysagi
és gazdasagossagi szempontbdl is elényss megoldas lenne. A terveket azonban az
energiavalsag elvitte, igy a megvaldsitds csuszott, hiszen jelenleg minden
forrasukat atra kell forditaniuk, hogy a fiirdé miik6d6képessége fennmaradjon, a
vizkoltségek csokkentheték legyenek. Kordbban a foldgazfelhasznalas
merséklésén dolgoztak. Ez a kozponti konyhdra vonatkozé elképzelés tehat
félbemaradt, mivel a megvaldsitashoz jelentds forrasokra van szitkség. A tervet
nemcsak a hatékonyséagi megfontolasok indokoljak, hanem humaénpolitikai okok
is, hiszen egyre nehezebb szakacsot talalni a konyhakba. Mindezek miatt a varos
tovabbra is abba az irAnyba kivan haladni, hogy a kdzponti konyha megvaldsitasra
keriiljon.

DR. BUGYA LASZLO

2025. aprilis 10-én elfogaddsra Kkeriilt a kovetkezd o6t évre sz0lo
gazdasagfejlesztési terv, melynek 26. oldalan részletezett okfejtés szerint a varos
hosszu tavon tervezi egy olyan kozponti, nagy fézdkonyha kialakitasat, amely
kivaltana a jelenleg miik6d6 harom f6z6konyhat és hat talalokonyhat. Kérdése,
hogy akkor ez a kovetkez6 években nem tud megvalésulni?

DR. HANUSI PETER

Azért szerepel a koncepcidban, hogy val6suljon meg, de ha ismét bekdvetkezik
példaul egy olajarrobbanas, vagy a villamosenergia arak ismét elszallnak, akkor
nyilvan nem tud ilyet igérni. Taldn mar kordbban is beterveztek erre dsszeget,
mieldtt kitdrt a haboru, de az energiavalsag miatt a terv elcstszott.

DR. BUGYA LASZLO
Kérdése, hogy nem lenne-e most megfelelé alkalom erre. Ha ugyanis az egyik
boles6débdl attelepitik a konyhat a masikba, akkor nagy valészinliséggel néhany
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évre ismét hattérbe szorul a kozponti, egységes konyha kialakitdsa, hiszen
rengeteg pénzt, idOt, energiat és forrast igényel. Taldn érdemes lenne most
elgondolkodni azon, hogy a meglévd helyzetet kihasznalva a tobbi f6zékonyhat
is egy helyre koncentraljak. Ha azonban ehhez nincs meg a sziikséges forras,
akkor nyilvan nem reélis most a megvalositasa.

DR. HANUSI PETER

Most még nem all rendelkezésre a forras. Annak idején targyaltak a Szakképzési
Centrum vezetésével is. Elnyertek egy palyazatot, amelynek keretében egy nagy
f6z6konyhat alakitottak ki, és felmeriilt, hogy azt hasznélatba vehetnék, illetve az
6 infrastruktarajukon keresztiil oldhatndk meg az étkeztetést. Végiil azonban a
palyazat feltételei, illetve bizonyos adminisztrativ akadalyok miatt ez nem
valdsulhatott meg. T6bb iranyban is probaltak elérelépni ebben a kérdésben, de
abban biztos, hogy hosszii tdvon az lesz a megoldas, amit képviseld ur is javasol.
Megadja a sz6t Dr. Takacs Csaba jegyz6 urnak.

DR. TAKACS CSABA

Ezeket a kérdéskoroket még meg kell vizsgédlni. Ha az athelyezhetdség olyan
koltséget jelentene, amely mér azt vetiti eldre, hogy célszeriibb egy kézponti
konyha létrehozésa, vagy a meglévé konyha kapacitasbdvitésével torténd
megoldas, akkor a gazdasagi ésszerliségnek kell érvényesiilnie. A
gyermeklétszam névekedése sem prognosztizalhaté olyan mértékben, hogy
indokolt lenne a bolcsddei ellatds f6zésére tobbletkapacitast biztositani. A
meglévd kapacitdsok kihasznalasara kell gyors és kézenfekvd megoldast
talalniuk, ugyanakkor nem biztos, hogy a leggazdasagosabb_az Angyalszarny
Bolcs6dében torténd kialakitas. Err6l mindenképpen targyalniuk kell, hiszen a
folyamat elején jamak és ez fajsulyos. kérdés lesz, amely Matészalka
koltségvetésére is hatast gyakorol. A bdlcsddei konyha jelenleg azért miikodik jol,
mert a Keleti Bolcsddében biztositott a bolcsddés gyermekek kiilon ellatésa,
emellett pedig a kapacitds més teriileteken is kihasznéldsra keriil. Ahogy
polgarmester Ur is emlitette, a Szakképz6 Centrummal is felmeriilt korabban az
egylittmiikddés lehetdsége, de a palyazati feltételek nem tették lehetdvé, hogy
kiils6 ellatas céljara is igénybe vehessék az ott kialakitott konyhat, mivel kizarélag
tankonyhaként miikddhetett volna a tervezett projekt keretében.

DR. HANUSI PETER

Nem véletlen, hogy Papai Zsolt ligyvezeté ur ugyanigy meghivast kapott a
szakmai megbeszélésekre, a gondolkodas mar elindult.

SARKA BELANE

Kérdése, hogy a jogszabaly szerint van-e lehet6ség a konyhak 6sszevondsara. Az
0 olvasataban mivel a bolcséde eltérd étkezést biztosit, ott kell megvaldsitani a
konyhét.
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DR. TAKACS CSABA

Ilyen mélységig még nem mentek bele a kérdésbe, hiszen a szervezeti kérdések
voltak az elsddlegesek. Az Angyalszarny Bolcs6dében jelenleg sincs fézés, ott
talalé konyha miik6dik, a Csillagfény Bélcs6débdl szallitjak az ételt.

DR. HANUSI PETER

Az elmult idészakban minden kapacitasukat arra forditottdk, hogy a Csillagfény
Bolcsdde megmaradjon. A kollégandk is csak a milt héten mondtak ki, hogy nem
latnak esélyt a miikodés folytatasara. Személyesen is beszélt a sziilokkel. Eppen
ezert a konyha kérdésével kiilondsebben nem foglalkozott. Az lett volna a jo, ha
maradnak a gyerekek, maradnak a gondozondk, és fennmarad az intézmény.
Ezzel kapcsolatban mondta jegyz0 r a legutobbi iilésen, hogy hivjak meg a Papai
Zsolt ligyvezetd urat és kezdje el vizsgalni a konyha iigyét. A konyhak
osszevonasanak gondolata joval kordbban is felmeriilt. Ha visszaemlékeznek,
még Valu Tibor ligyvezetd ur kezdte el vizsgilni ezt a kérdést az Esze Tamas
Gimnazium konyhajaval kapcsolatban. Akkor is volt beldle vita.

Leginkabb annak oriilne, ha végiil feleslegessé vélna az egész kérdés, mert annyi
gyerek jelentkezne, hogy biztositva lenne a miikddés. A felesége 6vondként sok
sziildvel beszél, és azt 1atjdk, hogy a legtébben mindhérom helyre beadjak a
jelentkezést. Nem lehet tehat elére szdmolni a gyerekekkel.

Nemreg kereste meg egy matészalkai vallalkoz6, aki Matészalka nagy
tamogatoja. Segitséget kért, hogy el tudja helyezni a gyermekét a bolcsédében.
Mondta is neki, van elég bolcsddei féréhely, 6rommel segitenek. A vallalkozo
hozzatette, hogy azt szeretné, ha nem az énkormanyzati bolcsddébe vennék fel a
gyereket. Meglep6dott ¢s visszakérdezett, hogy miért. Erre az volt a valasz,
hogyha ott lesz a gyerek a bolcsddében, akkor nagy valésziniiséggel ott lesz
Ovodaban és majd iskoldban is. Mindenki érti, hogy mirél van szd, és hogyan
gondolkodnak sokszor a sziilok.

Nyilvanvalo, hogy ebbe nem szélhatnak bele. A sziilék déntése, hogy milyen
tanulmanyi utat valasztanak gyermekiik szdmara, dnkorményzatként ehhez kell
alkalmazkodniuk.

TORMA TAMAS ATTILA

A bolesédek esetében nincs elbirva, hogy helyben kell biztositani a f6zést. Az 1,
Angyalszarny Bolcs6dénél a konyha kapacitisa jelenleg nem elegendd ahhoz,
hogy atvegye a Csillagfény Bolcsdde feladatait, hiszen ott nemcsak a
bolcs6déseknek féznek, hanem szociélis étkeztetés is zajlik. A Csillagfény
Bolcsdde konyhai eszkozei tobb évtizedesek, tehat a korszerli berendezésekt6l
messze allnak. Eppen ezért az, ami még hasznalhatd, varhatoan atkeriil majd az
Angyalszarny Bolcs6débe, a tobbi eszkdz pedig a mellette 1évé Képes Géza
Altalanos Iskola fézékonyhajat egészitené ki. A szocialis étkeztetésbol kimarado
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létszam ellatdsa nem kertilhet 4t az Angyalszarny Bolcs6débe, igy azt vagy a
gimnazium, vagy a Képes Géza f6z6konyhaja vehetné majd .

A bolcsddék esetében nem feltétleniil sziikséges a helyben torténd f6zés. Erre
kordbban is volt példa, amikor a Méricz Zsigmond Altaldnos Iskola kikeriilt a
Matészalkai Vérosgazda Nonprofit Kft. f6z6konyhdjanak 14tokorébol, és azbta
Nyiregyhazarol szallitjak oda az ételt.

Korabban is mindig azt vizsgaltak, hogy a f6z6konyhak bévitése, korszeriisitése
mikent lehetséges. Elsé kérben még Valu Tibor idején meriilt fel a gimnazium
f6z6konyhdja, illetve a legnagyobb teljesitményt jelenleg a Képes Géza Altalanos
Iskola f6zékonyhdja tudja biztositani. Ezekben azonban eddig az eszkozok
id6szakos cseréjével, felujitdsaval igyekeztek elérni, hogy a miikddéshez
sziikséges engedélyeket megkapjak.

A meglévd intézményhalézatbol egy helyre koncentralni a fézést kapacitas
szempontjabol kevéssé redlis lehetoségnek tartja. Masrészt pedig teljes kord
korszerlisitésre lenne sziikkség. Hiszen akar a fézdkonyhakat, akar a
talalokonyhéakat nézik, kiilondsen az Ovodik esetében, nem a 21. szazadi
kihivasoknak megfelelé eszkozokkel dolgoznak. Ugyanakkor higiéniai
szempontbol minden eldirasnak megfelelnek.

Hozzaszo6lasok

SZATHMARI LAJOS

Ha kizarolag a jelenlegi kdrnyezetben kellene megvizsgalnia ezt a dontést, akkor
talan még tamogathatonak is tartand. Ugyanakkor nem tud elvonatkoztatni az
idaig vezeté folyamatoktdl és ebben a tekintetben nem biztos, hogy egyforman
itélik meg a dolgokat. Az utobbi id6szakban egy teljesen 4tgondolatlan, eszetlen
bolcsddeépitési folyamat indult meg. Nem kell évtizedekre visszanytilni, két évvel
ezel6tt még egyetlen bolcsdde mikodstt 102 férdhellyel, most pedig négy
bolesddéjik van dsszesen 264 féréhellyel. Ugy gondolja, hogy mar a palyazatok
benyujtasakor sem gondolhatta senki komolyan, hogy a véros képes lesz ekkora
kapacitast fenntartani. Az dnkormdanyzat palyazata volt az elsé, de a késSbbi
palyazatok esetében egyértelmiien lathaté volt, hogy mér nincs sziikség Gijabb
bolcsédékre. Emlékszik arra is, hogy a palyazatuknal sziletési adatokkal,
gyermeklétszam-statisztikakkal kellett alatdmasztani a létjogosultsagot, vagyis
bizonyitani, hogy lesz igény az intézményre. Kérdése, hogy a tovabbi
palyéazatoknal ki, mit és hogyan nézett meg, mert abban teljesen biztos, hogy
akkor mar nem volt indokolt tjabb bslcsédék épitése.

A gorogkatolikus bolcsdde esetében még érthetd a helyzet, hiszen az
onkormanyzat projektjével fej-fej mellett haladt a palyazat beadasatdl kezdve az
atadasig. De a romai katolikus egyhaz 2022-ben palyazott, amikor kristalytisztan
latszott, hogy mér a meglévé és a két épiil6 bolcséde vonatkozasaban is komoly
problémak lesznek a 1étszam biztositasaval. Ehhez képest akkor is atment egy
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jabb palyazat. Nem tudja, hogy ki mit vizsgalt, de véleménye szerint ezek a
dontések nem voltak megalapozottak.

A mostani helyzet tehat nem kizérolag a gyermeklétszam csokkenésének
kovetkezménye, hanem a kdzép- és hosszl tava koncepcidnak a teljes hidnya,
amely végigkisérte ezt a folyamatot. Nem érti, hogyan torténhetett meg, hogy a
kiilonbdz6 fenntartok kozott nem volt kommunikacié. Ha egy palyazat sikeres,
rendre elhangzik, hogy az orszaggyiilési képviseld lobbiereje segitette a
megvalosulast. De akkor miért nem volt valaki, aki id6ben jelezte volna, hogy
mar nincs szlikség ujabb intézményekre.

Osszességében nem tud azonosulni ezzel a folyamattal. Mar 2019-ben is
hangsulyozta, oOriill ugyan az 0j bolcs6déknek, de a régire kellett volna
osszpontositani. Most pedig oda jutottak, hogy a véros legrégebbi bolcsdéje
bezar, €s j6 eséllyel nyolc alkalmazottdl meg kell valniuk.

Az egész folyamat azért is kiilondsen f4j6, mert ha valdban eredetileg is ez lett
volna a terv, hogy majd egyszer be kell zarni a régi intézményt, akkor legalabb
ertené a koncepcidt. De a kommunikacié soha nem ebbe az irdnyba mutatott. Az
egyhazi fenntartok szdméra nagy alom volt a felmend rendszer kiépitése. Most
viszont ezzel a dontéssel egy tobb mint &tven éve miikodd felmend rendszert
szamolnak fel a Keleti lakételepen, rdadasul egy olyan koérzetben, ahol nincsen
egyhazi fenntartasi intézmény. Ez azért is kiilonsen érdekes helyzet, mert
mikdzben sok sziilé valoban az egyhadzi intézményeket valasztja, masok
kifejezetten azoktol fliggetlen lehet6séget keresnek.

Maga a dontés 6nmagéban racionalisnak tiinhet, de az idaig vezetd it szerinte
messze nem volt az. Az eszkdzbeszerzési palyazat szintén 2022-ben indult. Bar a
c€ljat érti, tigy véli, hogy mar akkor is megkésett volt, és nem érti, miért kellett
ebbe a most bezarasra keriilé telephelyet is bevonni. Akkor mér egyértelmiien
latszott, hogy az ott vallalt kotelezettségeket nem fogjdk tudni teljesiteni.
Mindezek miatt nem tudja tdmogatni az elSterjesztést.

DR. HANUSI PETER

Ez is azt bizonyitja, hogy senki sem akarta bezarni ezt a bolcsddét. Két év telt el,
¢s €ppen két éve zuhant meg drasztikusan a sziiletésszam Magyarorszagon.
Tavaly 113 gyermek sziiletett, korabban pedig volt, hogy ennek a dupléja.
KeépviselS ur emlitette az egyhdzaknak a felel6sségét. Tavaly fordult hozza egy
Nyiregyhaza komyéki, 500 fds kistelepiilés polgarmestere, aki éppen cséd
kozelébe keriilt. Ok is akartak minibolcsédét, meg is nyitottak egy 5 fOs
intézményt, de csak két gyermek jar oda, és most radébbentek, hogy nem tudjék
fenntartani a rendelkezésre all6 normativabol. Senki sem szdmolt azzal, hogy az
egész kdryéken szinte minden telepiilés bélcsddét szeretne.

Azokon a telepiiléseken, ahol a lélekszam zuhanérepiilésben van, ott a
polgarmesternek €s a képviselo-testiletnek az jar a fejében, hogy a
bolcsddeépitéssel élhetbbbé tehetik a telepiilést, és talan ott tartjak a fiatal
csaladokat.
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Két-harom évvel ezel6tt senki sem lathatta elore ezt a folyamatot. Példaul azt sem,
hogy a TOP Plusz kiirasokban kiilén fejezet lesz a bolcsddék épitésére, és emiatt
nagyon sok telepiilés palyazott. Olyan telepiilés is volt a kérnyéken, amely nem
nyert tamogatast, de mar az ottani polgarmester is szeretett volna bolcsddét, és az
6 gyerekei is Matészalkéra jarnak. Ez egy valoban komplex és nehéz kérdés.

DR. JUHASZNE DR. KICSAK MARIANNA

Valéban nehéz kérdés, és mint édesanya szeretne néhany szét szolni.
Tizenvalahiny évvel ezel6tt, amikor a nagyfiat szerette volna bolcsédébe adni,
egy €v varakozas utdn kozolték, hogy még mindig nem tudjak felvenni. Akkor
102 férohely volt, most 264 van. Amelyik intézményrél most donteniink kell, az
a 102 féréhelyes bélcsdde, és ha ez bezar, akkor Matészalkan 162 féréhely marad.
Nagyon j6 dolog, hogy t6bb bolcséde 1étesiilt Matészalkdn és Magyarorszagon,
mert ez nem akadalya annak, hogy a n6k gyermeket vallaljanak. Nem lehet indok
az, hogy nem tudjak hova tenni a gyereket, hiszen mar 6 honapos kortél fogadjak
a bolcsddek, €s igy az sem akadaly, hogy visszatérjenek a munkéba, ha egyszer
gyermeket vallaltak. Az viszont igaz, hogy annak idején a 102 férohelyhez még
5080 f0s varolista tartozott.

DR. HANUSI PETER
Emlekszik, egyszer be is kérte a listat, mert nem akarta elhinni, hogy egy

ujsziléttet azonnal beiratnak, és mire sorra keriilne, mar 104-en vannak elétte a
102 férohelyre.

DR, JUHASZNE DR. KICSAK MARIANNA

Ha bezar az intézmény, 264 helyett 162 féréhely marad, és a 1étszambél le kell
vonni azokat a kérnyezd telepiilésekrdl érkezé gyerekeket, akik kéziil sokan mar
nem Matészalkara fognak jarni.

Mind a Csillagfény, mind az Angyalszirny Bélcsdde nagyon erds szakmai
munkat végzett, és komoly promoéciot is, de a masik két katolikus bolcs6dére
ugyanez vonatkozik. Nekik is az volt a feladatuk, hogy palyazati pénzb6l
feltdltsék a féréhelyeket, tehat er6s konkurenciat jelentettek és jelentenek is.
Nagyon sok sziil6vel talalkozik, hiszen van bblcsédés kora gyermeke és mindig
megkérdezi t6likk, hogy mi alapjan vélasztottak. Az a tapasztalata, hogy a
katolikus bdlcs8dékbe sokszor nem katolikusok viszik a gyerekeiket, mert igy
tudnak tovabblépni majd az adott dvodaba vagy iskolaba, mert bar keresztlevelet
nem tudnak bemutatni, azt igen, hogy ebbe a bélcsddébe jartak, és igy
kodnnyebben 4tveszik ket. Ez nagyon érdekes és egyben megdébbents is.

Nem beszélve arrdl, hogy az 1ij intézmények esetében az ujdonsag varazsa sok
sziil6t elvarazsolt, és mindig inkabb az Gj mellett dontottek. Az egyhdzak sosem
titkoltak, hogy felmend rendszerben képzelték el a nevelést, és minden szinten
szolgaltatast kivantak nyujtani, ezt pedig meg is teszik.
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Anyaként oriil, hogy vélaszthat bolcsddét és vélaszthat dvodat Matészalkan,
hiszen széles a paletta. Varosvezet6ként ugyanakkor meg kell hozni a keseri
dontest. A 102 féréhely helyett 264 lett, de most 162 férdhely marad. Megkdszéni
a bolcsddei dolgozoknak azt a magas szint(i szakmai munkat, amit Matészalkan
végeznek.

DR. HANUSI PETER

Egyetlen sziilével sem besz¢lt, aki szakmai szempontok alapjan dontétt volna,
inkabb koncepcionalis kérdések mentén hoztdk meg a dontésiiket.

Az intézmények miatt hoztak ide annak idején a kisgyermeknevelé képzést is a
Nyiregyhazi Egyetemmel egyiittmilkddve. Sziikség volt a szakemberekre és ez is
azt mutatja, hogy néhany évvel ezel6tt még teljesen mds volt a helyzet.

Ahogy Szatmari képvisel6 Ur is emlitette, az énkormanyzat volt az elsd, aki
benyujtotta a palyazatot. Meggy6z6dése, hogy ha most visszatekintenek, akkor is
ugyanugy beadtak volna.

DR. BUGYA LASZLO

Olyan érzése van, mint amikor idén a temetéi szolgaltatasi dijakat emelték. Akkor
is azt mondta, hogy ez az elbterjesztés egy évvel elkésett, hiszen azt a korabbi
képviselS-testiiletnek kellett volna meghoznia. Az indok ugyanis az volt, hogy
magas volt az inflacié és az energiaarak, 4m a magas inflacié 2022-es és 2023-as
evet érintette. 2024-ben a hivatalos inflacié mar csak 4 szdzalék koriil volt, mig
az azt megel6z6 évben 18 szazalék. Tehat tavaly kellett volna a temetdi
szolgaltatasi dijakat 20-22 szizalékkal megemelni, nem pedig idén, az eléz6
képviseld-testiilet feladata lett volna.

Ugyanez a probléméja most is. Polgirmester ur azt mondta, hogy egy-két éve
csOkkent a szilletések szdma. 2024-ben 114 gyermek sziiletett a matészalkai
korhazban, de ez nem mind matészalkai gyermek, hiszen lehet, hogy példaul
nyircsaholyi, vagy kocsordi sziil6k gyermeke sziiletett itt. Az el6z6 évben 113,
2022-ben 112, 2021-ben 124 gyermek sziiletett. Tehat a koronavirus jarvany
hozta meg azt a véltozést a kordbbi 150—154 {8s sziiletésszamhoz képest. 2020-
ban nem vallaltak a sziilok gyereket. A sziiletésszam tehat 2021-ben szakadt be,
és ez egyértelmiien latszik az el6terjesztés tablazatabdl is. Ez a folyamat immar
négy éve folyamatosan latszik, ezért 1épni kellett volna korabban. Riadésul a
bolcsodei beiratkozds nem a nevelési-oktatasi évhez kotott, tehat ha tavaly
ilyenkor az el6z6 képviselS-testiilet ezt megtérgyalja akkor januarban ezen a
nagyon nehéz kérdésen mar tuleshetett volna a varos. De nem targyaltak meg,
mert akkor minddssze két hét volt hatra az onkormanyzatl valasztasokig. Ugy érzi,
hogy ez nem az 6 feladata lenne most, éppen ezért most biztos, hogy ebben a
formaban ezt az el6terjesztést timogatni nem tudja.
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DR. HANUSI PETER

Teljes tévedés, hogy két héttel a valasztas el6tt kellett volna dénteni, mert akkor
egy négycsoportos bolcsédét zartak volna be. Honnan lehetett volna tudni akkor,
hogy példaul a komyékbeli telepiilések pélyazatot nyernek, és 0j bolcsddét
inditanak. Nincs olyan képvisel6-testiilet, amely elére bezar egy intézményt,
amikor még van es€ly, hogy a gyereklétszam alakuljon. It az utolsé pillanatig
azon dolgozott mindenki, hogy jojjenek gyerekek, és mivel ez elére nem volt
lathatd, életszertitlen azt mondani, hogy id eldtt intézményt kellett volna bezarni.
Ennek semmi kdze nem volt a valasztasokhoz.

Ha biztosan 1atjak, hogy van két miikodoképes csoport, akkor elindul a két
csoport. De sajnos ezt most sem latjak biztosan. Ez a szamitas csak a méatészalkai
gyerekek szdmat mutatja, nem minden gyerekét, aki a matészalkai korhazban
szilletett. Lehet azt mondani, hogy ez az el5z8 képviselé-testiilet dolga lett volna,
de nem. Nem haritja el a felel6sséget, de csak akkor hoz olyan dontést, hogy
intézményt kell bezarni, amikor szdz szézalékig biztos benne, hogy nem tudjak
megmenteni. Ez ugyanis dolgozokat is érint és nem engedheti meg, hogy egy
egész évet ugy éljenek végig, hogy be fog zarni a bblcséde, ahelyett, hogy minden
lehetdséget megprobalt volna a képviseld-testiilet. Szdmara ez a gondolkodas
teljesen nonszensz.

DR. HAUSER TIBOR

Bar nem mindig ugyanazt a gondolatot képviselik, mindenki tiszta szivbdl, a viros
érdekeit szem eldtt tartva végzi a munkéjat. Szathméri Lajos képviselStarsa
hozzaszo6lasanak kiilon oriil, mert egy 6szinte, tiszta, nyilt és egyenes beszéd volt.
Az, hogy helyes-e, amit mondott, az nézépont kérdése. Ugyanez igaz Bugya
képviseld Ur hozzaszolasara is, Gszinte, tiszta, nyilt és egyenes. Az, hogy helyes-
€, az ismét vita targya lehet.

Melyik képviselo-testillet lett volna az, amelyik, amikor még csak egy
bolesddéjik volt, jol miikods, tele férdhellyel és teljes kihasznaltsaggal, ne
palyazott volna ujra. Véleménye szerint helyes dontés volt palyazni. Létrehoztak
egy 21. szazadi bolcsédét, kiemelkedd technikai felszereltséggel, j6 allapotban.
Az ¢let igazolta a dontést és az intézmény teljes kapacitassal miikodik.

Ezt koveten olyan, t6lik nem befolyasolhaté kériilmények alakultak, hogy
egyhazi intézmények uj bolcsddéket épitettek. Ennek kovetkezménye, hogy a
Csillagfény Bolcséde, amely kisebb miiszaki felszereltséggel rendelkezik, és ahol
a gyereklétszam is csokkent, bezarasra kényszeriil, de van egy modern, 21.
szazadi bolcsddéjiik, amelyet teljes kapacitdssal miikdtethetnek. Felszabadul egy
ingatlanvagyonuk, amelynek hasznositisarél &szinte és nyilt modon kézosen
donthetnek. Létrehoztak egy szép, 0j, dnkormanyzati miikodtetésii bolesddét,
amely hosszii tdvon is j6 kapacitassal tud miikddni. Emellett a véros lakéi még
vélaszthatnak az egyhézi fenntartdsu bolcsédék koziil is. Ugy gondolja, hogy
ebben a helyzetben nincs olyan nagy baj, ami miatt szégyenkezniiik kellene.
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A legfontosabb az, hogy a gyermekeik szdmara biztositva legyen a megfeleld
férbhely €s a szolgéltatas szinvonala kifogastalan legyen, kielégitve a csaladok
igényeit.

Nem sziikséges olyan kdvetkeztetést levonni, hogy barki mulasztisbél teremtette
volna meg ezt a helyzetet. A matészalkai sziil6k pontosan tudjak, hogy a varos
intézményi ellatottsaga jelenleg is olyan, amire biiszkék lehetnek. Bar a mostani
dontés fajdalmas lesz, néhany csalad szamara kényelmetlenséget fog okozni, de
nem ellatatlansagot, hanem tovabbra is komoly, magas szinvonald ellatast.

TORMA TAMAS ATTILA

A kozép- és hosszii tavi koncepcidk esetében teljes felelStlenségrol beszélt
Szathmari Lajos képvisel6tarsa. Az elmult évtizedben, de talan mar korabban is
elindult az a folyamat, amely a bolcs6dei ellatas kapacitasanak bévitését célozta,
illetve a Magyar Kormany 4ltal kezdeményezett bolcsédefejlesztési program
keretében valosult meg. Ez éppen azért jott létre, hogy a csaladok kozétti
egyensulyt erdsitse, vagyis a n6k szdmara is minél elgbb biztositsa a munkéba
valo visszatérés lehetdségét, mikdzben gyermekeik megfeleld kdrnyezetben
kapjak meg a gondoskodast és nevelést.

A bblesddei férdhelyek szama egy évtized alatt megduplazddott. 32 ezerrdl 65
ezerre nott a jelenlegi adatok szerint. Ugyanigy megduplazédott azon telepiilések
szama is, ahol bélcs6deépités indult. Infrastrukturalis oldalré] minden lehet6ség
adott lett ahhoz, hogy a gyermekek bolcsédei ellatashoz juthassanak. A program
elinditdsat az is indokolta, hogy 2013 komyékén vizsgaltdk az unids
gyermekvallaldsi ratakat, és Magyarorszag akkor a tagallamok kozott az utolsd
helyen allt. Azéta a 6. helyre sikeriilt eldrelépni, ami a szocislis tdmogatasok
mellett nagyban a bolcs6dei fér6helyek bovitésének is kdszonhetd.

Matészalkan és kornyékén éveken 4t szinte harc folyt a férbhelyekért, és nemesak
a helyiek, hanem vidékrél bejaro, itt dolgozéd csaladok is sorban 4lltak. A t6bb
mint szaz varolistds gyermek miatt indokolt volt a kapacitdasndvelés. Végiil
sikerillt az északi kertvarosi 6vezetben egy 0ij bslcsddét felépiteni. Ez a kapacitas
lefedte volna a korabbi évek igényeit.

Az, hogy kdzben egyhdzi fenntartdsban is létrejottek 4j féréhelyek, Onmagaban
nem befolyasolta a kozéptavli koncepcidjukat. Az utdbbi években, évben a
komyez6 teleplilések is bekapcsolédtak a programba. Ennek kovetkeztében a
helyi intézményekben 22 fével csékkent a gyermekek szdma.

Intézményvezetd asszony is jelezte, hogy az Angyalszarny Bolcsédét tobb
lépcsdben bovitették, négy csoporttal indult, majd egyet decemberben, egyet
pedig februarban inditottak még pluszban, igy 6sszesen hat csoport mitkodott.
Neheéz lett volna mér a tavalyi nyar folyamén kimondani, hogy be kell zdrniuk egy
bolcs8dét, mikozben a bovitések akkor még indokoltnak 1atszottak. Tudomasul
kell venniiik azt is, hogy a szabad beiratisi lehetdség miatt a sziilok maguk
donthetnek, melyik intézményt valasztjak. Erthetd, hogy sokan az 1ij, korszerii
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felszereltségli intézményeket részesitik eldnyben, hiszen tgy érzik, jobb
koriilmények koz¢é keriilhet gyermekiik.

Megérti Szathmari Lajos képvisel6térsa aggodalmat is, hiszen a keleti lakételepen
miikddé bolesdde évtizedekkel ezelétt pontosan azért épiilt, mert a panelhazakba
koltozo fiatal csaladok szamara kellett biztositani a szolgaltatist. Azéta azonban
atrendez0dott a lakossdg, egyre inkdbb a kertvarosi Ovezetekbe koltdznek a
fiatalok, a keleti lakotelepen inkabb kézépkora vagy idésebb lakdk élnek, akiknek
mar idésebb korti gyermekeik vannak.

Valoban nem kdnnyii dontés ez, és senki szamara sem ad teljes megnyugvast, de
talan ¢éppen az mutatja a téma fontossagat, hogy a képviselé-testiilet ennyit
foglalkozott vele, minden oldalrél igyekezve megvilagitani a helyzetet. Fontos,
hogy ha mar meghozzék ezt a dontést, akkor azt pro és kontra érvekkel
megalapozva tegyék.

A napirendhez tovabbi kérdés, hozzasz6las, modosité inditvany nem volt.

A képvisel6-testiilet 8 igen szavazattal, 1 nem szavazattal, 2 tartézkodas mellett
az alabbi hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
62/2025. (V. 29.)

HATAROZATA

A matészalkai bolcsédei féréhelyek sziikségességérol, a telephelyek
miikodtetésének feliilvizsgalatarol

A képviselo-testiilet

A matészalkai bolcs8dei férdhelyek kihasznaltsagat feliilvizsgélva megéllapitja,
hogy a bolcsddei ellatas iranti igények alapjan egy bolcsédei telephely fenntartasa
is elegendének mutatkozik a 2025/2026. nevelési évtdl, ezért kezdeményezi a
Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény
Térsulasnal a Szatméri Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi
Intézmények telephelyeként miikédd Csillagfény Bolcsdde (4700 Matészalka,
Szokolay Ors utca 6.) miikodtetésének 2025. szeptember 1-jét6l torténd
megszintetését.

Hatarid6: 2025. junius 30.
Felel6s: Dr. Hanusi Péter polgarmester
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Dr. Hanusi Péter polgarmester 18.09 6rakor sziinetet rendelt el.
A képviselS-testiilet 18.35 drakor folytatta munkajat.

Targy (13. tsp.): Eléterjesztés a Matészalkai Polgarmesteri Hivatal 2024. évi
munkajarél sz616 beszamolérol
Eléado6: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Bizottsagi vélemények

SZATHMARI LAJOS
A Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsdg megtargyalta az elSterjesztést és
egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.

SZABO ATTILA
Az Oktatasi, K6zmiivelddési és Sport Bizottsag megtargyalta az eléterjesztést és
egyhangulag elfogadésra javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HAUSER TIBOR )
A Tarsadalmi Kapcsolatok és Ugyrendi Bizottsdg megtargyalta az el6terjesztést
¢és egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HANUSI PETER
Felkéri Dr. Takdcs Csaba jegyzd urat az el6terjesztés kiegészitésére.

DR. TAKACS CSABA

A polgarmesteri hivatal adott évi munkajardl az 6nkorméanyzat Szervezeti és
Mik6dési Szabalyzatdban meghatarozott id6pont figyelembevételével méjus
hénapban sziikséges beszamolni. A most benytjtott, mintegy 70 oldalas
dokumentumban igyekeztek részletesen bemutatni a hivatal tevékenységét. A
beszamolo tartalmat a szervezeti egységek vezetdi altal készitett anyagok adjak.
A céljuk az volt, hogy a hivatal egyes szervezeti egységein keresztiil bemutassak,
milyen tevékenységek és folyamatok zajlottak az elmult évben. A
tevékenységiiket mindig a véaros érdekeinek szolgalataban végzik.

Megkoszoni kollégainak a nagyon alapos és részletes szakmai anyag elkészitését.
Kéri a tisztelt képviselo-testilletet, hogy a bizottsagi javaslatok
figyelembevételével sziveskedjenek elfogadni a polgirmesteri hivatal
beszamolojat.
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Hozzaszolasok

SZABO ATTILA

Megkoszoni jegyz6 trnak és munkatérsainak a precizen, a tdrvényeknek
megfelelen elkészitett elterjesztéseket, tovabba a pontos és részletes valaszokat,
amelyeket a kérdéseikre megadnak, hiszen ezek nagyban segitik, hogy felelds és
megalapozott dontéseket hozhassanak.

Megkoszoni a munk4jat jegyz6 trnak és valamennyi munkatarsanak.

DR. HANUSI PETER
Megkdsz6ni a polgarmesteri hivatal munkatérsainak az elvégzett munkat. Ugy
gondolja, hogy az onkormanyzat kéztisztviseldire mindannyian biiszkék lehetnek.

Médosité inditvany

DR. BUGYA LASZLO

A hatarozat-tervezethez lenne egy r6vid modosité inditvanya. Matészalka Varos
Onkormanyzata valamennyi intézmény esetében, amikor ilyen szinvonald
munkavégzést tapasztal, a hatarozataban ki is szokta fejezni az elismerését. Ezért
javasolja, hogy egészitsék ki a hatarozat-tervezetet egy olyan tagmondattal, amely
ugy sz0l, hogy a beszdmolodt elfogadjak, és a Polgarmesteri Hivatal 2024. évi
munkajat megkdszonik. Legaldbb ilyen forméaban fejezzék ki, mint képvisels-
testiilet az elismerésiiket a hivatal irAnyaba az elvégzett munkajukért.

Az lenne a szbvegszerli moddosité inditvany, hogy Matészalka Véaros
Onkorményzat jegyzdjének a Matészalkai Polgarmesteri Hivatal 2024. évi
munkégjardl szo6ld beszamOIOJat clfogadja és a hivatal 2024-ben elvégzett
munkéjaért elismerését fejezi ki.

DR. TAKACS CSABA
Kéri, hogy az maradjon ki az a rész, hogy az 8nkorményzat jegyzjének.

DR. HANUSI PETER
K¢ri a képviselo-testiiletet, szavazzanak a modosito inditvany elfogadésardl.

A képviselS-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartézkod4s nélkiil elfogadta a
modosito inditvanyt.

A képviselo-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
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MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESULETENEK
63/2025. (V. 29.)

HATAROZATA

A Matészalkai Polgdrmesteri Hivatal 2024. évi munkajarél sz616
beszamolérol

A Képvisel6-testiilet
a Matészalkai Polgarmesteri Hivatal 2024. évi munkajardl sz616 beszamoldjat e 1
fogadja és az elvégzett munkajaért elismerését fejezi ki.

Targy (14. tsp.): Eléterjesztés a 2025/2026. nevelési évben indithaté évodai
csoportok szimanak meghatirozasirol, az 6vodai csoportok maximailis
létszama tillépésének engedélyezésérol
Eléado: Dr. Hanusi Péter polgdrmester

DR. HANUSI PETER

A képvisel6-testiiletnek tolmdacsolja  Sajtos Laszloné  igazgaté  asszony
elnezéskérését. Mindig tdmogatja, ha a kollégdk szakmailag tovabbképzik
magukat, illetve ha vizsgéztatoi feladatokat latnak el, hiszen ez is a szakmai
elhivatottsag jele. Sajnos Sajtos Laszloné igazagaté asszony most nem végzett
id6ben a vizsgéztatassal és érthetGen nem tudta otthagyni a feladatat, igy nem ér
vissza az eldterjesztés elfogadasaig. Jegyzd ur jelezte, hogy az Osszefoglalot 6
majd ismerteti.

Bizottsagi vélemények

SZABO ATTILA
Az Oktatasi, Kdzmiivel6dési és Sport Bizottsag megtargyalta az el6terjesztést és
egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozat-tervezetet.

DR. HANUSI PETER
Felkéri Dr. Takécs Csaba jegyz6 urat az el6terjesztés kiegészitésére.
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DR. TAKACS CSABA

Matészalka Véros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete, mint a Négy Evszak Ovoda
fenntartdja, jogosult arrél hatarozni, hogy a tdrvényben meghatérozott 1étszamhoz
képest eltérjen az engedélyezett és felvehetd gyermekek szamatol.
Intézményvezetd asszony kezdeményez$ levele az elbterjesztés mellékletét
képezi, amelyben részletesen, tagévodakra és csoportokra lebontva bemutatja a
varhat6 létszamot. Javaslata szerint valamennyi, azaz mind a 16 csoport esetében
indokolt a térvényben engedélyezett 1étszamtol a tovabbi 20 szdzalékos eltérés.
Az elterjesztés ennek megfelelden intézményvezeté asszony szakmai
javaslatanak tdmogatasat inditvanyozza, amelyrdl a fenntart6i jogkérben eljard
képviseld-testiilet jogosult donteni.

DR. HANUSI PETER

Intézményvezetd asszony jelezte, hogy mar aznap, amikor az el6terjesztést
elkiildte attekintésre, pozitiv irAnyban valtozott a gyermeklétszam, négy fével
emelkedett. A mostani 404 f6s 1étszam tehat az akkori 4llapotot tikrdzi, de
gyakorlatilag napr6l napra n6 a gyermekek szdma. Eppen ezért ismét sziikséges
az a rendelkezés, amely lehetdvé teszi, hogy a képviselé-testiilet a torvényben
meghatarozott maximalis 1étszamot 20 szdzalékkal engedélyezze tallépni.

Hozzaszélasok

SZABO ATTILA

Az el6z06 napirend targyalasanal megnézte a szamokat, és Gsszeadva az egyhazi,
illetve az Onkorményzati 6vodak adatait azt l4tta, hogy bar nem sokkal, de mégis
az 6nkormdnyzati 6vodak javéra billen az ardny. Orvendetesnek tartja tovabba,
hogy az elSterjesztésben taldlt egy mondatot, amely j6l réavilagit arra, miért is van
szilkség a létszam emelésére. Az eléfelvételis gyermekek beérkezése, valamint a
csaladok idekoltozése miatt. Ez ismét alatdmasztja azt, amit polgarmester ur mar
tobbsz0r hangsulyozott, hogy a varos tényleges lakossigszdma feltehetben
magasabb annal, mint amit a hivatalos adatok mutatnak, ennek pedig tobb oka is
van. Az eléterjesztésbdl az is latszik, hogy Matészalkén folyamatosan épiilnek )
lakasok, amelyeket nem csupan albérletbe koltézOk, hanem ténylegesen
letelepedni kivand csaladok vesznek birtokba.

DR. HANUSI PETER

Miel6tt felmeriilne a kérdés, hogy ebbél mennyi a matészalkai gyermek,
elmondja, hogy erre is rakérdezett intézményvezetd asszonynil. Arra volt
kivancsi, hogy kik azok, akik valéban matészalkai lakosok, hanyan vannak azok,
akik ugyan nem rendelkeznek bejelentett lakcimmel Matészalkén, de
cletvitelszerlien itt élnek, illetve kik azok, akik ténylegesen kodrnyezo
telepiilésekrdl jarnak be.
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Ezzel a kérdéssel folyamatosan foglalkozik és minden forumon hangsilyozza,
hogy ezzel kezdeniiik kell valamit. Jelenleg is dolgoznak egy olyan javaslat
kidolgozasan a kormany felé, amely az egész finanszirozasi rendszert
igazsagosabba tenné, hiszen egyre vilagosabb, hogy a pusztin létszadmalaph
onkormanyzati finanszirozds nem biztos, hogy megfeleléen miikédik. Ez egy
nagyon €rdekes €s fontos kérdés, és a felvetés teljesen jogos abbdl a szempontbd,
hogy ma mér egyre tobb olyan gyermek van, aki nem métészalkai bejelentett
lakcimmel rendelkezik, de életvitelszertien itt él.

A napirendhez kérdés, tovabbi hozzaszdlas, modosité inditvany nem volt.

A képviseld-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
64/2025. (V. 29.)

HATAROZATA

A 2025/2026. nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szamanak
meghatarozasarél, az 6vodai csoportok maximalis 1étszama tallépésének
engedélyezésérol

A képviselo-testiilet

1.) A 2025/2026. nevelési évben 16 6vodai csoport inditasat engedélyezi a Négy
Evszak Ovodaban.

2.) A nemzeti kbznevelésrol sz616 2011. €vi CXC. torvény 25. § (7) bekezdésében
foglalt felhatalmazas alapjan a Négy Evszak Ovoda minden évodai csoportja
tekintetében engedélyezi az 6vodai csoportra megallapitott maximalis 1étszdm
husz szézalékkal térténé tallépését.

Dr. Hanusi Péter polgarmester 18.49 6rakor zart iilést rendelt el.
A képviseld-testiilet 19.19 orakor nyilt ilésen folytatta munkaéjat.

DR. HANUSI PETER

A képviselo-testiilet zart {ilésen dontott a Matészalka Varos Kozigazgatasaért
kitiintetd cim, a Matészalka Varos Kozbiztonsagaért kitiintetd cim, a Matészalka
Véros Ege’szségﬁgyéért kitiinteté cim és a Matészalka Varos Erdemes Pedagogusa

rrrrrr
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Targy (19. tsp.): Bejelentések

DR. HANUSI PETER
Megadja a lehetdséget a bejelentések megtételére.

SZALAI ISTVAN

A hulladeékudvar beszallitdsi mennyiségére vonatkozd szabalyok az idei évben
megvaltoztak. Kordbban példaul épitési tormelékbdl havi egy kobmétert lehetett
bevinni, ehhez elegendd volt bemutatni az érvényes lakcimkartyat, valamint a
befizetett szolgaltatasi dijrol sz616 csekket. Most azonban a szabalyozés napi 150
kilogrammra, éves szinten pedig 1000 kilogrammra valtozott.

Az aggodalma ezzel kapcsolatban az, hogy nehogy (jra €l8j6jjén az a régi, sajnos
rossz beidegzddés, amikor a matészalkai vagy a kérnyezé telepiilésekrdl érkezd
lakosok a mellékutak mellé pakoltak le az épitési tormeléket. Kérdése, hogy mit
tudnak ezzel kapcsolatban tenni a szemétszallitast végzé cég, a MOHU felg,
amely nemrégiben atvette az Eszak-alfoldi Koérnyezetgazdéalkodasi Kft.-t6] a
hulladékszallitas feladatat szinte az egész orszagban.

Fontos lenne, hogy a nyilvanossagot tajékoztassak, hogy a lakossag tisztaban
legyen a lehetdségekkel. A hulladékudvarba valé beszallitas dijmentes, tehat a
lakosok szamara ingyenesen biztositott.

DR. HANUSI PETER
Annak idején pont azért j6tt létre a hulladékudvar, hogy az illegilis
hulladéklerakast felszamoljak.

PANKOTAI LASZLO

Valoban torténtek valtozasok, hiszen a MOHU étvette a feladatokat. Orszagosan
egységes szabalyzatok vonatkoznak a hulladékudvarokra. Néhany masodperc
keresés utan megtalalhatok a részletes eléirasok az EAK honlapjan, amelyeket az
onkormanyzat is kézzé tud tenni. Ezekben a dokumentumokban vilagosan
szerepelnek a mennyiségi korlatok. Napi 150 kilogramm, illetve éves szinten
1000 kilogramm az épitési-bontasi hulladékra vonatkozé limit. Az autégumik
eseteben szintén meghatdrozott mennyiségi szabalyok vannak. Fontos
hangstilyozni, hogy egy 4tlagos haztartisban ennél tébb bontasi hulladék nem
feltétleniil keletkezik. Ez nem azt jelenti, hogy tobbet nem lehet leadni, csak az
mar fizetds szolgaltatas keretében adhatd le.

Egyeztetett az FEszak-alfoldi Hulladékgazdalkodasi Kft. szolgaltatasi
igazgatojaval is és egyértelmi, hogy a matészalkai hulladékudvarban senkitél
nem kérhetnek €s nem fogadhatnak el pénzt. Itt tehat nincs dijfizetés. Ha a leadott
mennyiség meghaladja a keretet, akkor az ottani munkatéarsak arrél tajékoztatjak
a lakost, hogy a legkozelebbi hulladékkezel6ben, példaul Nagyecseden tudja
leadni.
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Fontos megemliteni, hogy a hulladékudvar hasznalata kizarélag lakosségi célra
engedélyezett. Onkorméanyzatként vagy gazdalkodd szervezetként nem is vehetik
igénybe. A szabilyzatban részletesen, termékkdédok szerint szerepel, milyen
hulladékokat lehet leadni, példaul tonereket, elektronikus hulladékot is. Ez utébbi
esetében nincsen mennyiségi korlat.

Az elbirdsok egyértelmtien tartalmazzak, ha valami mar nem fér bele az ingyenes
mennyiségbe, azt a legkdzelebbi hulladékfeldolgozdban kell leadni.

Faradt olajbol nincs éves korlét, napi 50 kilogramm adhaté le lakossagi alapon,
ami béségesen elegendd, hiszen otthoni kérillmények koz6tt ennyi biztosan nem
keletkezik. Az épitési hulladék jelenthet gondot. Természetesen mérés van, erre
figyelni kell, a szabalyok egyértelmiien rdgzitve vannak és igy kell mikddnie a
hulladékudvarnak.

DR. HANUSI PETER

Val6ban korrekt médon fent van a tajékoztatas a honlapon, ezért javasolja, hogy
az onkormanyzat is tegye kozzé. Ugyanakkor indokoltnak tartja, hogy irjanak egy
levelet a MOHU felé, amelyben rdkérdeznek milyen megoldasok léteznek a
lakossag szamara ilyen helyzetben, illetve mi alapjan dontétték el, hogy ezek a
mennyiségi korlatok pontosan igy keriiljenek meghatarozasra.

Eletszeriitlennek érzi ezt a szabalyozast, kiilondsen akkor, ha valaki lakésfelujitas
kozepén van. Korabban ezt sokkal konnyebben meg lehetett oldani, és pontosan
azért hoztdk létre a hulladékudvart. Most viszont olyan, mintha feleslegesen
dolgoztak volna rajta két éven keresztiil, és feleslegesen forditottak volna ra t5bb
tizmilli6 forintot csak azért, mert kozben szolgaltatdvaltas tortént.

Fontos, hogy jelezzék az igényt a szolgaltatd felé.

A szabalyozas t6bbi része rendben van, példaul az autégumik, a lombhulladék
vagy mas haztartdsi hulladékok kezelése megfeleléen miikodik. Az épitési
tormelek kérdését mindenképpen tisztazni kell, mert sajnos {ijra megjelenhet a
hatarban, mellékutak mentén az illegalis hulladéklerakss.

DR. JUHASZNE DR. KICSAK MARIANNA

Szeretné felhivni a figyelmet két, jinius elsd hetében megrendezésre keriild
eseményre. Junius 4-én, szerdan a Nemzeti Osszetartozdas Napjat, a trianoni
bekediktatum emléknapjat tartjdk meg Matészalkan is, ahogy az orszag szdmos
mas telepiilésén. Délutan 16:30-kor megszolalnak Métészalka templomainak
harangjai, igy emlékeznek kozOsen arra a torténelmi traumdra, amikor a
magyarsag hét orszagba szakadt szét. Az emlékezés este 19:30-kor folytatddik az
orszagzaszlonal, a Zoldfa utcai Kegyeleti Parkban, ,,Most is ég az 6si mécses”
cimmel. Beszédet mond Dr. Hanusi Péter polgarmester ur és Kovacs Sandor
egyéni orszaggylilési képviseld wr. Kozremiikddik Kovacs Noéri, Magyar
Kulturaért dijas eléadomiivész, a népmiivészet ifjii mestere. Pontban 20:25-kor,
ahogy minden évben, idén is meggytijtjak az Osszetartozas Tiizét, amelyhez a
vilag szamos pontjan csatlakoznak. Ezt kdvetéen kdzosen felcsendiil a magyar
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Himnusz. Szeretettel varnak mindenkit erre a meghitt megemlékezésre junijus 4-
en, szerdan 19:30-kor a Kegyeleti Parkban. Masnap, junius 5-én, csiitortokon, a
matészalkai Zsinagbgaban keriil sor egy kiilonleges kulturdlis eseményre, Tony
Curtis szilletésének 100. évforduldjara emlékeznek. Az esten kdszontét mond Dr.
Hanusi Péter polgarmester ur. Ezt kévetden megemlékezést tart Bokor Balazs, a
Magyar Hollywood Tanécs elndke, valamint dr. Horvathné Fexi Marta, az Origo
Filmstudio6 vezérigazgatdja. Emlékbeszédet mond tovabba prof. dr. Grész Andor,
a Mazsihisz elndke. Az esemény zarasaként kulturalis miisor kovetkezik ,,100 év
dalkincs €s eredet” cimmel Bir6 Eszter és zenésztarsainak koncertje. Szeretettel
hivjak és varjak mind a véros lakossagat, mind a képviseld-testiilet tagjait erre a
kiemelt kulturalis rendezvényre junius 5-én, csiitortokdén 18 6ratdl a matészalkai
Zsinagbgaba.

DR. HANUSI PETER

Jinius 4-én, a 19.30 orakor kezd6dd rendezvény utén egy nagyon szép
kezdeményezésre keriil sor. Buzogany Béla igazgaté ur felhivasara minél tébben
egyitt énekelhetik a magyar és a székely Himnuszt. Ehhez a matészalkai
népdalkor, valamint a helyi korusok is csatlakoznak. Ezen t(lmenden Kovécs
Sandor képviseld Ur évek oOta kezdeményezi, hogy a Szabolcs 05. 43
tagtelepiilésébdl valamelyik telepiilésen a polgarmesterek gyiiljenek ossze a
nemzeti Osszetartozds napja alkalmabdl, és kozdsen emlékezzenek a
tlizgyljtasnal. Idén ez a talalkozé Métészalkan valdsul meg.

A levelet, amelyet a Szabolcs Onkormanyzati Tarsulas elndkeként kiildott ki, gy
fogalmaztak meg, hogy minden polgirmester hozza magaval az énekeseket, a
nepdalkort, hogy még tobben csatlakozzanak a kozds énekléshez, és még
gazdagabba tegyék a megemlékezést. Mindenkit szeretettel varnak erre a
kozossegi, meghitt eseményre.

Dr. Hanusi Péter polgarmester megkdszonte a képviselé-testiilet konstruktiv
egylittmiikddését, a lakosoknak a megtiszteld figyelmet és az iilést 19.33 érakor
berekesztette.
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KIMUTATAS

Névszerinti szavazas

Matészalka Varos Onkormdnyzata 2024, évi koltségvetési gazdalkodasanak
végrehajtasarol sz6l6 9/2025. (V.29.) nkormanyzati rendeletrél

Képvisel6 neve Szavazat
Igen Nem Tartézkodas

Dr. Hanusi Péter I
Dr. Hauser Tibor I
Herman Janosné
Dr. Juhaszné Dr. Kicsdk Marianna 1
Sarka Bélané I
Szabo Attila |
Szalai Istvan I
Szathmari Lajos Sandor |
Torma Tamas Attila I
Dr. Bugya Laszlo
Lintényi Levente Akos I
Gegely Zsolt I

Maitészalka, 2025. majus 29.
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