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ELOTERJESZTES
- a Képviseld-testiilethez —

Mitészalka Varos Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének a személyes
gondoskoddst nyiijté gyermekjoléti ellitasokrél szol6 8/2012. (IT1.30.)
onkormanyzati rendeletének médositasarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Matészalka Viros Onkormanyzata a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 29. §-dban kapott
felhatalmazas alapjén a személyes gondoskodast nyujté ellatasok formai mellett a
Gyvt. 147. §.-aban foglaltak szerint megallapitia a személyes gondoskoddst nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatisaért

Forgr

Matészalka Viros Onkormanyzata Képviseld - testiiletének a személyes gondoskodast
nyujto gyermekjoléti szolgaltatasokrol sz616 8/2012. (111.30.) nkormanyzati rendelete
(tovébbiakban: R.) meghatdrozza az Onkorméanyzat altal nydjtott személyes
gondoskodas korébe tartozd gyermekjoléti alapellatisok korét, és az ellatast biztosité
intézményeket, az intézményi és személyi téritési dijak mértékét és a normativ
kedvezmények korét.

2014. januar 1. napjatol jelentds jogszabélyi véltozasok a személyes gondoskodast
nytjto gyermekjoléti alapelidtasok szabalyozésiban nem tortént. A gyermekek
napkézbeni ellatasaért fizetendd téritési dijak megéllapitdsanak szabélyai sem
valtoztak, de a téritési dij mértékét minden évben meg kell hatérozni.

A Gyvt.147.§ (1) bekezdése pontosan meghatirozza az intézményi téritési dij
fogalmat, ami a szolgéltatasi Snkoltség és a kozponti koltségvetésrdl sz616 térvényben
biztositott timogatés kiilonbozete. A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak az
alapja pedig az élelmezés nyersanyagkdltségének egy ellatottra jutd napi sszege.

A Gyvt. 147.§. (2) bekezdése értelmében a bolcséde esetében az intézményi téritési
dijat kilon meg kell hatdrozni a gyermek gondozésira, nevelésére, nappali



feliigyeletére és a vele tOrténd foglalkozdsra (gondozisara), valamint a
gyermekétkeztetésre vonatkozodan.

A személyes gondoskodast nyijtd gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhéz felhasznalhatd bizonyitékokro6l sz61é
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 9. §. (1) bekezdésében foglaltak szerint bdlcsdde
esetében a gyermek gondozdsira szdmitott intézményi téritési dfj az élelmezés
nyersanyagkoltségével csokkentett szolgaltatdsi Onkoltség és a normativ 4llami
hozzijarulds Osszegének kiilonbdzete. Az élelmezés nyersanyagkoltségének
meghatdrozasakor az dltalanos forgalmi addval névelt dsszeget kell figyelembe venni.
Ennek megfeleléen a rendelet 10.§. (3) bekezdését az intézményi téritési dij
vonatkozdséban médositani sziikséges annak ellenére, hogy a gyermekétkeztetés és a
bolcs6dei gondozas megallapitott intézményi téritési dijaban véaltoztatast nem
javasolunk.

A Gyvt. 147. §. (1) bekezdése értelmében a szolgaltatasok intézményi téritési dija a
szolgaltatasi Onkdltség és a normativ allami hozzajarulas kiilonbozete. A Gyvt. 147. §
(3) bekezdése értelmében a szolgaltatisi Onkéltséget a targyévre tervezett adatok
alapjan kell megallapitani. A szolgaltatisi Onkdltség év kiézben egy alkalommal
korrigalhaté, ha azt a targyid6szaki folyamatok indokoljak.

Mitészalka Véros Onkorméanyzatinak Képvisel6-testiilete a 16/2013. (II1.13) Kt.
szdmu hatarozatdban a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi
Intézmények keretén beliil miikodo bolesddei ellatis onkoltségét megallapitotta.

A Gyvt. 147. § (4) bekezdése értelmében a fenntarté az intézményi téritési dijat a
fentiek szerint kiszamitott és kiilon jogszabaly szerint dokumentalt téritési dijnal
alacsonyabb Gsszegben is meghatarozhatja.

A Gyvt. 150- és 151. § - a részletesen szabalyozza a gondozasért és az étkeztetésért
fizetendd személyi téritési dij, valamint a kedvezmények megallapitasanak szabalyait,
ezért azoknak a helyi rendeletben t6rténé szabalyozasa sziikségtelen,

A személyes gondoskodist nyljté gyermekjoléti szolgaltatasokrol szolo 8/2012.
(II1.30) onkorményzati rendeletben néhany aprébb moédositasra valamint technikai
jellegh médositasra is sor kertil.

A technikai jellegli modosités, hogy a Szatmari Egyesitett Szociélis és Egészségiigyi
Alapellatdsi Intézményi Téarsulas nevében, valamint a tarsulas 4ltal fenntartott
intézmény nevében is modositas tortént. Mind a kettd nevében korabban szerepelt a
kistérségi megjelolés, mely a tarsuldsi megallapodas feliilvizsgalatat kGvetden hatélyat
vesztette.

A név médositasanak atvezetése érinti a rendelet 1, 2, 3, 4, 6, és 8 § - ait.

Szamosszeg kézség Onkormanyzat a 12/2013. (1.31.) Kt. szam hatdrozataval dontdtt
arrol, hogy 2014. januar 1. napjatdl a gyermekjoléti szolgaltatds Kistérségi
feladatellatasbol kilép. A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiligyi Alapellatasi



Intézményi Térsulés Térsulasi Megéllapoddsaban, valamint az intézmény alapitd
okiratdban az cllatasi teriilet moédositisa a gyermekjoléti szolgaltatas vonatkozasiaban
megtértént. Sziikséges a rendelet 4. §-aban a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasi teriilete
koziil Szamosszeg kozség kozigazgatasi teriiletét térdlni.

A kézoktatas allami fenntartisba keriilésével az iskolaskori gyermekek napkdzbeni
ellatasat nem Matészalka Véaros Onkorményzata, hanem az iskolak allami fenntartja
biztositja, ezért sziikséges a rendelet 5. § - a médositasa.

A személyes gondoskodast nyfjté gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és milkédésiik feltételeir6l sz616 15/1998.(1V.30.) NM. rendelet
modosulasa miatt sziikséges modositani a rendelet 6.§ - 4nak (4) bekezdésében
meghatarozott nyari zarva tartas idépontjanak hirdetd tiblan torténd kézzétételének
id6pontjat.

Vaja varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a 382/2013.(X1.20.) Kt. szamd
hatarozataval dontott arrdl, hogy a bolcsédei kistérségi feladatellatasbol 2014. januar
1-vel kilép. Ennek megfelelden sziikséges a bolcstde ellatisi teriiletébdl Vaja véros
kdzigazgatasi teriiletét t6rélni.

A rendeletben meg kell hatirozni a szadmitott és a fenntarté Aaltal megéllapitott
intézményi téritési dijat is. Tekintettel arra, hogy a bolcsddei gondozas szémitott
intézményi téritési dija a tavalyi évhez képest valtozott, ezért sziikséges erre
vonatkozdan a rendelet 10.§ -at modositani.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elGterjesztés megvitatasdra és a dontés
meghozatalara.

Mdtészalka, 2014. aprilis 15.

Szabé Istvan
polgarmester




Melléklet a 107-7/2014. szamn elbterjesztéshez

RENDELET - TERVEZET

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

...... 12014, (.........)
onkormanyzati rendelete

a személyes gondoskodast nyijté gyermekjéléti szolgaltatasokrol sz6l6
8/2012.(111.30.) 6nkormanyzati rendeletének modositasarél

Métészalka Varos Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete a gyermekek védelmérdl és
a gydmiigyl igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. tv.{tovabbiakban: Gyvt.) 29.§.(1),
(2),(3) pontjdban kapott felhatalmazas alapjin, Magyarorszidg Alaptdrvénye 32. cikk.
(1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva Fiilpésdardc kozség
Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, Géberjén kozség Onkormanyzat Képvisels-
testiilete, Gyortelek kozség Onkormanyzat Képviselb-testiilete, Hodasz kozség
Onkorményzat Képviselo-testitlete, Kéantorjanosi kozség Onkorményzat Képviseld-
testilete, Jarmi kozség Onkorményzat Képvisel6-testillete, Kocsord kozség
Onkorményzat Képvisel6-testiilete, Nagydobos kbzség Onkormanyzat Képvisels-
testiilete, Nyircsaholy k&zség Onkormanyzat Kepvisel6-testillete, Nyirkita kozség
Onkorméanyzat Kepviselo-testiilete, Nyirmeggyes kozség Onkormanyzat Képvisels-
testiillete, Nyirparasznya kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete, Opélyi kozség
Onkormanyzat Képviseld-testillete, Szamosszeg kdzség Onkormanyzat Képviselo-
testiilete, Szamoskér kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete, Okoritofiilpos kozség
Onkormanyzat Keépviselo-testiilete, Or kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete,
Papos kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete, Répolt kozség Onkorméinyzat
Képviselo-testiilete, és Vaja varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete hozzjirulasa
alapjan a kdvetkez6ket rendeli el:

1.
A rendelet 1.§-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

E rendelet célija a Szatméri Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi
Intézményi Térsul4s altal fenntartott Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapeliatasi Intézmények (Intézmény) dltal nyujtott személyes gondoskodést nynjtd
ellatdsok formdainak, azok igénybevételének és a fizetendd téritési dijaknak a
szabalyozésa. |

2.8.
A rendelet 2.§-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:



E rendelet hatilya kiterjed a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézményi Térsulds éltal fenntartott Szatmari Egyesitett Szocialis és
Egészségiigyl Alapellatasi Intézmények ellatdsi teriiletére, az intézmény alapité
okiratdban meghatarozottak szerint.

38.
A rendelet 3. §-a helyébe az alabbi rendelkezés 1€p:

Az oOnkorményzat a személyes gondoskodast nyGjté ellatisokat az adott
szolgaltatisoknal meghatérozott ellatési terilleten a Szatméri Egyesitett Szocidlis és
Egészségligyi Alapellatasi Intézmények uitjan az alibbiak szerint biztositja:
gyermekjoléti alapellatisként:

- gyermekjoléti szolgaltatast,

- gyermekek napkdzbeni ellatasat,

- gyermekek adtmeneti gondozasat.

4.8.

A rendelet 4.§ (1) bekezdése helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép:

Az dnkorményzat a gyermekjoléti szolgaltatas jogszabalyban meghatérozott feladatait
a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatisi Intézmények keretén
beliil miikddé Gyermekjoléti Szolgalat itjan biztositja.

5.8.
A rendelet 4.§ (2) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
(2) A Gyermekjéléti Szolgalat ellatasi teriilete: Métészalka varos, Jarmi, Nagydobos,
Opélyi, Nyirkata, Nyirmeggyes, Szamoskér és Nyircsaholy kézségek kdzigazgatasi
tertilete

6.8.
A rendelet 5.§-a helyébe az alédbbi rendelkezés 1&p:
A gyermekek napkozbeni ellatasit az Snkormanyzat a Szatmari Egyesitett Szociélis és
Egészsegligyi Alapellatasi Intézmények szervezeti keretén beliil miik6d6 Béleséde,
valamint a nemzeti kznevelésrél sz616 2011,CXC.tv. hatalya ald tartozé 6évodéban
biztositja.

7.8.
A rendelet 6. § (1) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1&p:
Az Onkormanyzat a bolesddei ellatas jogszabalyban meghatirozott feladatait a
Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatisi Intézmények Bélcsdde
tagintézménye (tjan biztositja.

8.8
A rendelet 6.§ (4) bekezdésének helyébe az alibbi rendelkezés 1ép:

(4)0 6&. bdlcsdde nyitvatartasi rendje egész évben folyamatos. Munkanapokon 622 6ratél
17~ oréig.
A bdlesdde nyaron (junius- jilius honapban) az vodaval azonos idGszakban két hétig
zarva tart,



A nyari zarva tartas idopontjat minden év marcius 1. napjaig a hirdetd tablan a sziil6k
tudomaésara kell hozni,
A nyari zarva tartas ideje alatt a sziil6k gondoskodnak a gyermekiik elhelyezésérol.

9.§
A rendelet 6.§ (5) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

(5) A boles6de ellatasi teriilete: Matészalka véros, Jarmi, Papos, Or, Kantorjénosi,
Hod4sz, Nyfrmeggyes, Nyirkata, Opalyi, Nagydobos, Nyirparasznya, Szamosszeg,
Szamoskér, Kocsord, Gyortelek, Nyircsaholy, Fiilpdsdaréc, Géberjén, Okoritofiilpds,
Raépolt kdzségek kbzigazgatasi teriilete.

10.§
(1) A rendelet 8.§ (1) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
(1)A helyettes sziil6 jogszabalyban meghatdrozott feladatat a Szatméri Egyesitett
Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatdsi Intézmények Gyermekjoléti Szolgélata
mikddtetésében latja el.

(2) arendelet 8.§ (6) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

(6) A helyettes sziil6i ellatds irdnti kérelmet a Szatmari Egyesitett Szociilis és
Egészsegiigyi Alapellatasi Intézmények keretében mikodé Gyermekjoléti Szolgalat
Vezetljéhez kell benyujtani, aki irdsban értesiti a kérelmez6t az ellatas biztositasardl.

11.§
A rendelet 10.§ (3) bekezdésében a bdlcs6dei gondozas szamitott intézményi téritési
dija helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
(3) A gyermekétkeztetés intézményi téritési dija (élelmezés nyersanyagkdltségének
egy ellatottra juté napi 6sszege):

Intézménytipus Intézményi téritési dij Ft-ban

reggeli tizorai ebéd uzsomna vacsora dsszesen
Béles6de 52 26 170 52 300+ 80,-Ft AFA=380
Ovoda 60 205 60 325+88,-Ft AFA=415
Al Isk. napkézi 70 200 70 340+92,-Ft AFA=430
Alt.Isk. menza 200+54,-Ft AFA =255
Ko6zépiskolai menza 250+68,-Ft AFA =320
Kdzépiskola
(kollégium) 120 250 180  550+149,-Ft AFA=700
Idészakos gyermekfeliigyelet: 200,-Ft/ minden megkezdett 6ra
Jatszocsoport téritési dija: 100,- Ft/ minden megkezdett 6ra

A bolesddei gondozas szdmitott intézményi téritési dij: 1 180,-Ft. /f6/nap
Megallapitott intézményi téritési dij: 165,-Ft/fé/nap



12.8.
A rendelet 1. melléklete helyébe a jelen rendelet 1. melléklete 1ép.

13.8.

Zaro6 rendelkezések
A rendelet 2014. méajus 1 - én 1ép hatélyba.

Szabo Istvan Dr. Takacs Csaba
polgdrmester jegyzd



1. melléklet

Megéllapodas helyettes sziil6i jogviszony létesitésérdl

mely 1étrejétt egyrészt a Szatmdri Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények Gyermekjoléti Szolgalata 4700 Matészalka, Szalkai
L.u.2/a. mint miikodtetd és
11151 S P Mlednykori: ....oovvvviiiiiiiiiennn /
sziiletési hely, id6: .........coooviii
ANYJATIEVE. eoirerntenirenanenarererirerreirssrnrniisinnnsn
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mint helyettes sziilok kdzott hatarozatlan idore a csatolt dokumentumok alapjan.

L. A helyettes sziil6 kitelezettségei:
A helyettes sziilé vallalja, hogy sajat haztartdsdban, maximum tizenkettd plusz hat
hénapig, egy idében maximum 2 gyermek nevelését, teljes korii gondozasat ellatja oly
modon, hogy az a gyermek testi, érzelmi, erkélesi fejlodését elsegitse és
személyisége lehet legteljesebb kibontakozasat szolgilja.
Teljes kérii gondozasa keretében a helyettes sziilé biztositja:
- anapi 6tsz0ri a gyermek életkordnak megfeleld egészséges étkezést.
- betegség estén az orvos utasitisainak pontos betartasat.
- aruhdzat tisztitasat, javitasat,
- az elhasznalddott felszerelések és ruhazat potlasat.
- a mindennapos tisztalkodashoz, testipolashoz sziikséges feltételeket,
tisztalkodasi, testapolasi szereket, textilidkat.
- a kapott cllatdsokbdl a tandijat, tankOnyveket, tanszereket, felzirkdztatast,
tehetséggondozast, képességfiejlesztést.
- masokkal, vérszerinti csaladtagokkal val6 kapcsolattartast és koltségeit (utazis,
posta, telefonalas.)
- anyugodt tanulast, pihenést és kulturalt szabadidés tevékenységet.
- 3 év feletti gyermeknek havi zsebpénzt az ellatmanyb6l (3-10 évesnek az
oregségi nyugdij 5 %-a, 10-14 évesnek 13 %-a, 14 év felett 18 %-a.
Az atmeneti gondozas kezdetérél a helyettes sziilé értesiteni koteles az illetékes
gyermekjoléti szolgalatot.
Gondoskodik a gyermek kételezd oktatisban valé részvételérSl, kapcsolatot tart az
oktatasi intézménnyel.
A gyermek életkoratdl fiiggben felkésziti a gyermeket az Onallé életvezetésre és
alapvetd személyes ligyeinek intézésére, elsegiti a gyermek palyavalasztasat, illetve a
munkaba allasra val felkésziilését.
A belyettes sziildé a miik6dtetével és Iehetdség szerint a vérszerinti sziildvel kbzdsen
clkésziti a nédla elhelyezett gyermekegyéni gondozasi, nevelési tervét és annak
megfelelben segiti, biztositja a gyermek vérszerinti csaladjaval valo kapcsolattartast.

A helyettes sziil6 részt vesz a félévente szervezett tovabbképzésen,



A helyettes sziilé koteles tajékoztatnia miikodtetdt, ha az 1. pontban meghatarozott
feladat ellatasaban, - barmely gyermek esetében - tartdsan akadalyoztatva van. A
gyermek ¢és a fiatal felndtt tanulmanyainak megkezdésér6l, befejezésérdl,
megszakitasarél. Arrdl, ha a gyermek, fiatal feln6tt munkaviszonyt létesit, tovabba a
gyermek keresetérol.

A helyettes sziildi jogviszony fennallasat nem érinti, ha gyermek, fiatal felnétt -
fiiggetleniil a tavollét id6tartamatdl - dtmenetileg a helyettes sziild haztartdsan kiviil
tartézkodik (didkotthon, kollégium, katonai szolgélat, iidiilés, gyogyintézeti kezelés,
ill. egyéb indokolt tavollét esetén.)

A napkdzbeni ellatas keretében, valamint a kollégiumban illetve didkotthonban
biztositott gyermekétkeztetésért a személyi téritési dijat a helyettes sziild fizeti meg a
kapott ellatasokbdl.

1I: A mikidtetd feladatai:

Sziiks€g szerinti alkalommal, de legalabb harom hetente latogatja a helyettes sziilé
csaladot, tijékozodik a gondozott gyermek helyzetérdl, fejlédésérdl, a helyettes
sziilének a gyermek gondozisaval, nevelésével kapcsolatos tapasztalatairdl, esetleges
problémairdl.

Tanéacsadas keretében a helyettes sziilé segitése a gondozott gyermekkel kapcsolatos
problémék megolddsaban, sziikség esetén a helyettes sziild illetve a gyermek
megfeleld szakemberhez térténd iranyitasa.

A gyermek hozzatartozo6ival kapcsolattartds segitése.

Biztositja a helyettes sziiloknek a félévente legalabb 6 draban térténd tovabbképzését.
A miikddtetd a helyettes sziilé tanacsadon keresztiil folyamatosan ellen6rzi a helyettes
sziillok tevékenységét:

a) a./ az ellenbrzés keretében vizsgélja, hogy a helyettes sziil6 megtesz-e mindent
a gondozott gyermek harmonikus fejlédése érdekében, tovabba, hogy a
gyermek ellatasara kapott nevelési dijat, illetve ellatméanyt a gyermekre forditja-
e.

b) b./ ha a helyettes sziild a gyermek nevelése, ellatisa sordn meg nem engedett
nevelési modszereket alkalmaz, - igy kiilondsen, ha bantalmazza, élelmezését
megvonja, ha a gyermek gondozasit, nevelését elhanyagolja, illetéleg ha a
gyermek ellatdsahoz biztositott juttatdsokat nem a gyermek sziikségleteire
forditja, a mlikodteté megkeresi a jegyzot, vagy a gydmhivatalt a gyermek -0j
gondozasi helyének kijel6lése érdekében és ezzel egyidejlileg a megéllapodas
felmondasat kezdeményezi.

III: A helyettes sziilé dijazasa:
A helyettes sziil6t munkajaért a gyermek tényleges gondozisanak idejére helyettes

sziildi dij illeti meg, melynek Gsszege ellatott gyermekenként a kiilén jogszabalyban
meghatdrozott Gsszeg.

A helyettes sziilonek a gyermek tényleges gondozasi idejére nevelési dij, - amelynek
Osszege a mindenkori nyugdijminimum 120 %-a, - valamint kiilén ellatmany, - amely
a nevelési dij 25 %-a jar. Ezen Osszegeket a gyermek gondozasaval, nevelésével
kapcsolatos kiaddsokra kell forditani. A nevelési dij és a kilon ellitméany
felhasznalasarol naplét kell vezetni, a 2000.- Ft feletti kiadisokrél szamlat kell
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meliékelni.
A miikddtetd a helyettes sziiléi dijat, kiilon ellatméanyt, nevelési dijat minden hé 10
napjaig atutalja a helyettes sziilé szamlajara.
A helyettes sziil6i jogviszony akkor 1ép életbe, amikor a helyettes sziil6hiz
ténylegesen bekoltztetésre keriil a gyermek. A fenti jogok és kotelezettségek a
gondozas tényleges idOtartaméra érvényesek. Az alapszerz6dést minden elhelyezett
gyermek estében, az egyéni elhelyezési, gondozasi, nevelési tervnek megfeleléen,
személyre szabottan ki kell egésziteni.
A helyettes sziildi jogviszony kOz6s megegyezéssel vagy felmondassal abban az
estben szlinik meg, ha:
- ameghatirozott idére k6tott szerz6dés hatarozott id6tartama lejér.
- a helyettes sziil6t6] eltdvoztak a gyermekek és az azt kovetd hat hédnapon beliil
ujabb gyermek nem keriil gondozasba.
- a helyettes sziil6 megbetegszik, vagy meghal.
- az atmeneti gondozas sordn felmeriil a gyermek veszélyeztetettsége és sziildi
Jovéahagyassal 1j helyettes sziil6t jellnek ki,
- ahelyettes sziil6 biincselekményt kdvet el.
- ¢l6re nem latott ok miatt a kériilményekben olyan jellegi valtozas all be, ami
akadalyozza a megallapodasban rogzitettek teljesiilését.
- a mikdodtetd jogutdd nélkiill megsziint.

---------------------------------------------------------------------------

helyettes sziild miikddtetd
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INDOKOLAS

A személyes gondoskoddst nyiijté gyermekjoléti szolgaltatasokrol
$z6016 6nkormanyzati rendelethez.

Altalénos indokolds

A gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasr6l sz616 1997, évi XXXI. térvény
(tovabbiakban Gyvt.) 29.§.(1.) (2) bekezdésében foglaltak alapjan a helyi
Onkorményzatoknak a személyes gondoskodast nyujté gyermekj6léti ellatasok
formairdl, azok igénybevételér6l, valamint a téritési dijakrol rendeletalkotasi
kotelezettsége van. A torvény értelmében amennyiben a fenntarté Snkorméanyzat
tarsulds vagy tobbcélu kistérségi tarsulds, akkor a tarsuldsi megallapodasban erre
kijel6lt oOnkorményzatnak kell a rendeletet megalkotnia. A tArsulasban részes
onkorményzatok a rendelet megalkotdsdra Matészalka varos Onkorményzatat
hatalmaztak fel.

Matészalka Véaros Onkorményzata Képviseld - testiiletének a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti szolgaltatidsokrol szolé 8/2012. (111.30.) énkorményzati rendelete
(tovabbiakban: R.) meghatdrozza az oOnkormanyzat altal nyujtott személyes
gondoskodas korébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok korét, és az ellatast biztositd
intézményeket, az intézményi és személyi téritési dijak mértékét és a normativ
kedvezmények korét.

2014. januar 1. napjatdl jelentds jogszabalyi valtozasok a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti alapellatasok szabalyozdsdban nem tortént. A gyermekek
napkdzbeni ellatdsaért fizetendd téritési dijak megallapitasinak szabalyai sem
valtoztak, de a bolcs6dei gondozasért nevelésért szamitott Gnkoltséget, és az erre épiild
intézményi téritési dijat, valamint a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijat minden
évben meg kell allapitani.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjbléti szolgaltatasokrol sz6lé6 8/2012.
(I11.30) Onkormanyzati rendeletben néhany aprébb médositasra valamint technikai
jellegii médositasra is sor kerdil.

A technikai jellegli médositas, hogy a Szatmdri Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatdsi Intézményi Tarsulds nevében, valamint a tarsulis Altal fenntartott
intézmény nevében is mddositds tortént. Mind a kett§ nevében kordbban szerepelt a
kistérségi megjel6lés, mely a tarsulasi megallapodas feliilvizsgélatat kdvetden hatalyat
vesziette.

A gyermekjoléti szolgaltatas valamint a bdlcsdei ellatas ellatasi teriiletében térténd
valtozasok atvezetése is sziikséges a rendeletben.
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Részletes indokolas

1. §-hoz
A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatisi Intézményi Térsulds
valamint a fenntartott intézmény nevében bekovetkezett valtozds &tvezetése a
rendeletben.

2. §-hoz
A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulds
valamint a fenntartott intézmény nevében bekovetkezett valtozas atvezetése a
rendeletben.

3. §-hoz
A Szatmari Egyesitett Szociélis és Egészségiigyl Alapellatasi Intézmények nevének
moédositasa a rendeletben.

4. §-hoz
A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatisi Intézmények nevének
modositasa a rendeletben.

5. §-hoz
A gyermekjoléti szolgaltatis ellatasi teriiletébdl Szamosszeg kozség kdzigazgatasi
teriiletének térlése.

6. §-hoz
A gyermekek napkdzbeni ellatasa koziil az iskolai napkdzi biztositisa nem
dnkormanyzati feladat.

7. §-hoz
A Szatman Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatisi Intézmények nevének
modositasa a rendeletben.

8. §-hoz
A bdlcsbdei nyari zarva tartas idejét a sziilokkel kézolni kell. A kdzzététel
id6épontjanak modositisa a rendeletben.

9. §-hoz
A bélesédei ellatasi teriiletébdl Vaja varos kozigazgatasi teriiletének térlése.

10.§ - hoz
A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények nevének
mddositasa a rendeletben.

11.§ - hoz
A bdlesbdei gondozas szdmitott intézményi téritési dijanak mddositasa a rendeletben.

12. § - hoz
A Szatméri Egyesitett Szocialis és Egészségligyi Alapellatasi Intézmények nevének
mddositasa a rendelet 1.szAm1 mellékletében.

13.§ - hoz
Hatalyba léptetd rendelkezés.
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Elozetes Hatdsvizsgilat
a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. Tv. 17.§.-a alapjén

I. Az nkormanyzati rendelet hatdsai:
a.) tarsadalmi hatas:

A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatisi Intézmények &ltal
nyljtott gyermekjoléti alapellatiasokhoz valé hozzaférés egyenld esélyeket biztosit az
intézmény ellatasi teriiletéhez tartozé valamennyi telepiilésen.

2013. évhez képest a bolcs6dei ellatas és a gyermekétkeztetés vonatkozdsaban nem
torténik médositas.

b.) gazdasagi hatdsai, koltségvetési hatasai:
Az étkeztetést biztosité intézmények a szamitott intézményi téritési dijakkal tudjak
biztositani a gyermekétkeztetést.

¢.) kornyezeti kivetkezményei:
nincsenek kimutathat6 kérnyezeti hatisok

d.) egészségi kivetkezményei:
nincsenek

e.) adminisztrativ terheket befoly4solé hatasai:
A jovedelemnyilatkozatok bekérése, feldolgozasa, illetdleg az értesitk eljuttatisa a
sziil6khéz plusz adminisztrativ terhet jelent a feladatot végzok szaméra.

II. Az dnkormanyzati rendelet megalkotdsdnak sziikségessége.elmaraddsanak

varhaté6 kivetkezményei:
Jogszabdlyi kotelezettség a rendelet megalkotasa.

I11. Az énkormanyzati rendelet alkalmazasihoz sziikséges feltételek:

a.) személyi feltételek: a mar meglévé iigyintézdi hattér

b.) szervezeti feltételek: a mar megléve szervezeti hattér

c.) targyi feltételek: a meglévd feltételeken kiviil tbblet nem sziikséges,
d.) pénziigyi feltételek: a meglévd feltételeken kiviil tébblet nem sziikséges
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