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ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez -

a ,Matészalkai Idésekért Kozalapitvany” 2011. évi tevékenységérél szolo
tajékoztatérol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Matészalka Varos Képviselo- testiilete a 2/2012.(I. 19.) Kt. szdma hatarozataval
jovahagyott munkatervében dontdtt az Idésekért Kozalapitvany 2011, évi
tevékenységérol szold beszamoltatasarol.

Ennek megfeleléen a Matészalkai Idosekért Kozalapitvany altal fenntartott Iddsek
Bentlakédsos Otthonanak intézményvezetdje elkészitette a Kozalapitvany 2011. évi
miik6désérd] szolo tajékoztatast.

A Matészalkai Idosekért Kozalapitvany létrehozasarol 1996. évben dontétt Matészalka
Véros Képviselo-testiilete, a Kozalapitvany 1997, évtdl miikddteteti az Iddsek
Bentlakasos Otthonat, jelenleg 43 férdhellyel, €s 48 féréhelyen biztositja az idosek
nappali ellatasat, mely magaban foglalja az idések klubjat €s a demens személyek
nappali ¢llatasat. Mind a két szakfeladat végleges mikodési engedéllyel rendelkezik,
teljes kihasznaltsaggal miikodik, az apolési ellatdsban varakozoik vannak. Az id6sek
nappali ellatisanak biztositisira Matészalka Véros Onkorményzata a Matészalkai
Idgsekért Kozalapitvannyal 1999. janudr 1 napjatol hatdrozatlan idére szold ellatési
szerzOdést kotott, 2009, év végével az intézmény keretén belill miksdd szocialis
foglalkoztatasi tevékenység megsziint.

Az intézmény rendelkezik a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szélo 1/2000.1. 7.) SzCsM.
rendeletben meghatarozott szakmai létszammal.

A téjékoztatd részietesen bemutatja az intézményben folyd szakmai tevékenységet, a
valtozatos, tartalmas programok leirasat.



A tajékoztatobdl kitlinik, hogy a Koézalapitvany Kuratériuma és az Otthon dolgozoi
mindent megtesznek annak érdekében, hogy a gondozdsukban lévé idOs emberek
mindennapjai megszépiiljenek.

Az elmiit 15 év bizonyitja, hogy az idések szocialis elldtdsanak feladatait a

Koézalapitvany magas szinten sokak megelégedésére végzi.

Kérem a Képviseld-testiiletet a tdjékoztatd megvitatisara és elfogadasara.

Mitészalka, 2012. november 20.
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Mellékiet a 162 /2012. szamu eléterjesztéshez
HATAROZAT-TERVEZET
MATESZALKA VAROS KEPVISELO-TESTULETENEK
....... /2012. (........) Kt. szamu
HATAROZATA

a ,Matészalkai 1ddsekért Kézalapitvany” 2011. évi tevékenységérol szolo
tajékoztatorol.

A Képviselo-testiilet

a ,,Matészalkai Idosekért Kozalapitvany” 2011. évi tevékenységérdl szolo tajékoztatot
elfogadja.

Matészalka, 2012. november

Szabo Istvian Dr. Takacs Csaba
polgarmester jegyzo
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2011, évi tevékenységérdl

Mitészalka Varos Onkormanyzata 1996.-ban dontott a Métészalkai 1d6sekért Kozalapitvany
alapitasardl és az Id@sek Bentlakésos Otthondnak létrehozsérdl.

Jelenleg az Id6sek Otthonaban id8s emberek apolasa, gondozésa torténik tartds lehelyezéssel.
Intézményiink vegyes profili integralt feladatellatdst végez, valamint szociélis étkeztetés
feladateliatasra is vallalkozott.

Valamennyi gondozasi forma teljes kihasznaltsdggal miikodik, az dpolési ellatasban varakozbink

vannak.

Az intézmény dltal nyiijtott alap és kiegdszith ;;p_&dltatdso_k:

o személyre szabott gondozis 24 oraban szakképzett gondozokkal,

« napi négyszeri étkezés, szitkség esetén diéta biztositéssal,

o egészségiigyi ellstas az intézmény haziorvosival, sziirdvizsgalatokkal & megeldzés
érdekében,;

o gydgyszerrel és gyogyészati segédeszkdzokkel torténd ellitas a jogszabalyban elbirtaknak
megfelelden;

e gydgytorna, masszazs onkéntes segitdk részvételével,

® mosas, varras, takaritas,;



» mentalis gondozas, fogial-k'oztaté-s;
o szabadidés programkinalat, kulturalis programok;,
o kisnyvtar, televizid,

e szabad vallasgyakorlas.
Kiegészitd szolgaltatasok:

o-belfdldi kirandulasok;

o pedikfir,

o fodrasz,

o kozmetika;

o bevisartas egyéni szitkség szerint;

o 6néll6 telefonvonal minden szobaban.

Napjainkban a kornyezetiinkben €10 iddsekért feleldsséget érzink, de annyira felgyorsult a vilag
korilottink és amennyire nagy a lemaradas veszélye, hogy szinte mindennap terherré valik az
idbsekkel vald foglalkozas.

Az idés kor sokak szaméra fenyegetésként jelenik meg a vele varhatéan egyitt jard
kiszolgaliatotisag, magatehetetienség és elmagényosodas veszélyével.

Nagyon fontos, hogy a csalad egyiitt a szocidlis szolgaltatast végzd intézményekkel kellé
odafigyeléssel viseltessen az idds csalddiagok irdnt, mivel id8sodd csaladtagjaink egészsége
nagyban rajtunk mulik és azt se felejtsitk el, hogy egyszer mi is lesziink éregek.

A Mitészalkai Idosekért Kozalapitvany 2011, évi tevékenységét nagymérickben befolyasolia az
el6z6 évben keletkezett hiany az intézmény gazdalkodéasiban.

A gondozottaink és csaladtagjaik irént érzeit feleldsség, valamint az intézményben dolgozdk
foglalkoztatasi felelossége nehéz feladat elé Allitotta mind a kuratériumot, mind az
intézményvezetést.

Fontos volt megtalalni az intézmény mikodtetésének pénziigyi fedezetét, hiszen
gondozottjainkkal egy életre 52016 megéllapodast kotink az ellatasukra.

Lehetéségként adodott a gondozasért fizetendd személyi téritési dijak emelése, esetlegesen
kiegészitése. Ahol a gondozottak jovedelme erre nem jelentett fedezetet, ot a hozzétartozok
bevonasa a gondozasi dijak megfizetésében.

Ahogyan a kovetkezd oldaton évd adatokbol kittnik, ezaltal ¥nyeges bevétel novekedést ért el a

szervezet.
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intézmény 2011, évi bevételeirdl és ki

Ssz. Megneverés Megoszldsi %
1 |Kdzponti kbliségvetési thimogaids 37234 41,9%

2 | Alapitdi thmogatis 5000 5.6%

3 | Téritési dijak 41 616 46,1%

4 |Epyéb bevételek 2625 3,0%

5 |Egyébthmogatis 3083 3.5%

-Egyéb riforditisok

12 |Bevételek és kiaddsok egyenlege

7 | Anyagjetiegii réforditdsok. 29429 32,1%
8 | Személyi jelleghh riforditasok 58 606 65,0%
9  |Ertékesokkendsi leirds 2058 2,3%
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rdiagram az intézémny 2011. évi ki airol:
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Agol@i, gondozdsi szitkséglet

Az id&s, raszorult emberek, az ellatottak életét szamos probléma (pl. életkor, lakhatési-, megélhetési
gondok, énellatasi problémak) nehezitik.

A raszorultsagi vizsgélatokat az intézményi lakok mindegyikénél egyrészt felvételkor, masrészt az
allapotvaltozas felmérésekkor elkészitjik.

Az intézményi lakok e szempontb6! két nagy csoportba oszthatok:

. az elsé csoportba tartozok 2008. januér 01.-t (tehat a raszorultsagi rendelet hatalyba 1épését)
megelézdn keriltek az intézménybe. (20 £8)

. a masodik csoportba pedig azok kertltek, kik 2008. janudr O1.-ét kdvetden létesitettek
intézményi jogviszonyt. (25 f6)

A 2011. decemberi felmérés adatai szerint a 2008. januar Ol.-e utan felvettek éllapota jelenleg
rosszabb ( 4tlagos raszorultsagi pont: 42,7) mint raszorultsagi rendelet hatélyba lépését megeldzoen
felvett lakok jelenlegi allapota. (Attagos raszorultsagi pont: 41,8).

A korébban felvett lakok érzékszervi funkcioi (latds, hallds) rosszabbak voltak mint a késébben
felvettek hasonlé adatai. Ez az egy tétel ugyan magyarazhat6 lenne azzal, hogy a régebben felvettek
biztos idGsebbek is, ami egyébként igaz, de az sszes tbbi funkcional a késdbben felvettek allapota
rosszabb.

Mindkét lakéi komél az , énkiszolgalasi” igény a legnagyobb, rendre 29,4 % illetve 30,2 %; tehat e
szamok jelzik az intézmény vezetésének az apolasi tevékenység prioritasait. E funkciot koveti a
lakok mentalis 4llapota miatti ,4polasi igény” mely az Osszes &poldsi tevékenység 13,7 %-at
indokolna.



Az egy éllatottra juté 4tlagos gondozasi igény 3,87 éra/nap (a kivetkezd tablazatban kerekités miatt
3,9 6ra/nap). E szdmok dokumentaljdk, hogy az intézményben csak raszorult embereket latunk el.
Természetesen az intézményben &6 lakok 4llapota nem azonos és allanddan valtozé; a felméréskor
(2011 december 01.) voltak:

. az dtlagtél kedvezébb Allapotd — és ebb] adoddan alacsonyabb raszorultsagi pontszamu
lakék is
. az 4tlagt6l rosszabb, silyosabb dllapoti betegek is,

Az bsszefoglald lakonkénti ,részorultsagi tablazat” a kdvetkezo oldalon talélhato
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Nappali elldtds:

Az intézmény ellatasi szerz8dést kotott varosunk Snkormanyzataval alapfeladat ellatasara az idések
nappali gondozasa esetében.

Az elmilt évben részitkre kozds programokat, a kozosségbe vald tartozas érzését, mentalis
thmogatést, iigyintézésben valo segitségnytjtast, étkeztetést és egészségiigyi ellatast biztositottunk.
Ebben az ellatasi formaban keriilnek elhelyezésre az intézményi elhelyezésre varakozok mindaddig,
amig az apolasi részlegbe felvételt nyerhetnek.

A nappali ellatas alapszolgaltatast igénybe vev8k szama atlagosan elérie a mitkodési engedélyben

meghatarozott 48 fot.

Akikkel dolgozunk - személyi feltételrendszer:

A dolgozok alkalmazasa soran fontos szempont, hogy olyan szakemberek foglalkoztatasat tegyiik
lehet6vé, akik munkakoriknek megfelelé hozzéallassal, valamint a feladat ellatasdhoz szﬁkséges'
kompetenciakkal és képességekkel rendetkeznek.

Elvéras a dolgozokkal szemben a segitd személyiség ersitése, fejlesztése, ennek érdekében
tréningeken, esetmegbeszéléseken valé részvétel biztositott a belsd tovabbképzési rendszer
miikodtetésével.

Intézménvilnk kiildetése:

Intézményiink filozofidja, hogy biztositsuk az egyéni igényekre alapozott, fethasznalé kozpontu és
jogkavetd szocialis szolghltatasok széles korét, messzemenden tiszteletben tartva az ellatotti jogokat
és az emberi méltosagot.

Szakmai célunk az intézményiink személyi és targyi feltételrendszerének fejlesztése, valamint a
szolgaltatasaink mindségbiziositisa soran a lakok életfeltételeinek és magasabb szintd

életminfségének az elérése.

Matészalka, 2012. november 20,
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Programok 2011-ben

Januar
Februar
Marcius Ndénap
Ruhaborze
Aprilis Erdekképviseleti Férum {lése
Majus Anyadknapja
Eziistkor Egyesiilet Kézgy(ilése
hozzéatartozdi talatkozé
viragiltetés
Junius Dolgoz6i kirandulas a debreceni flird6ben
vendégiink: Kods Csaba Levente
Julius kirandulas lakokkal, nappali gondozottakkal

a Sarkany furdében
Augusztus zenés délutan Agoston Anitaval

Csalddi nap 24 gyermekkel
tajékoztato City bankos lehetdségekrél

Szeptember Regionalis Szakmai Tandcskozds az 6nkéntességré!
tapcsanka stités
Oktéber Id&sek Vilagnapja {nnepi rendezvény
»~Mozdulj meg” ovisokkal
November Bibliaismereti vetélkedd VIII csapattal
Szocialis Munka Napja linnepi rendezvény

December Télapd
~Megkiizdési” tréning

gimisek karacsonyi kdszontdje
tnnepi lakdgy(lés
évértékeld, linnepi vacsora (kuratorium, énkéntes segiték, dolgozdk)

Rendszeres programok, foglalkozasok: dnkéntes segitékkel: kreativ foglalkozds, jatékos
vetélkedd, (6 torna, masszazs, mentalhigiénés beszélgetés a hit alapjan;

Ujsdgborze, lakagy(ités, munkaértekezlet, kuratériumi Gilés

Szolgattatasaink: kozmetika, fodrasz, pedik(ir
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