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Szama;213 /2012

ELOTERJESZTES
- a Képviseld-testiilethez-

A koztisztviselék és ligykezelok kdzszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl sz616 rendelet
hatalyon kiviil helyezésérél és Uj rendelet megalkotasarol

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A kozszolgalati tisztviseldkrdl szolo 2011, évi CXCIX. torveny (tovabbiakban: Kttv.) 2012, marcius 1
napjaval hatalyon kivill helyezte a koztisztviseldk jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. torvényt (Ktv.). Erre
tekintettel sziikséges A koztiszivisel6k és ligykezeldk kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdeseirdl

57016 2/2007. (Il. 06.) énkorméanyzati rendelet hatalyon kivil helyezése es a targykorok djra
szabalyozasa.

A Kitv. 234, § (3)-(5) bekezdései az illetménykiegészitésre, a 236. § (4) bekezdése a vezetdi
iletménypotiékra vonatkozod rendelkezéseket, a 237. §-a pedig a koztisztviselék részére adhato
szocilis, joléti, kulturalis, egészséglgyi juttatasok, szocialis €s kegyeleti tamogatéasok rendeletben
trténd szabalyozasara ad felhatalmazast. A Kitv. 152, § (2) bekezdésében foglaltak alapjan a
juttatasok és tamogatasok mertéket, felteteleit, az elbiralas és elszamolas rendjét, valamint a
visszatérités szabalyait a hivatali szervezet vezetGje allapiia meg az egységes Kozszolgalati
Szabalyzatban.

A rendelet-tervezetben nem bovitettiik az adhatd juttatasok, tamogatasok koret, azok a hatalyon kivl
helyezendé rendeletben foglaltakkal megegyeznek.
Tisztelt Képvisel-testiilet!

Kérem a Tisztelt Képviseld-testilletet az eléterjesztes megtargyalasara  és a rendelet-tervezet
elfogadasara.

Matészalka, 2012 aprilis 10.

Jr/ Takédcs Csaba
' Jegyz6



1.sz. melléklet a 213 /2012. szamu eldterjeszteshez

RENDELET-TERVEZET

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

onkormanyzati rendelete

A koztisztviselbk és kozszolgalati ligykezelSk kézszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseir6l

Matészalka Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilete a kézszolgalati tisztviselokrél szolo 2011, evi
CXCIX. torvény 234. § (3)-(5) bekezdésében, a 236. § (4) bekezdés b) pontjaban, tovabba a 237. §-
4ban kapott felhatalmazas alapjan a helyi 8nkormanyzatokrol szolo 1990. évi LXV. torvény 16. § (1)
bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

A rendelet hatalya
1.8

A rendelet hatalya kiteried a Polgarmesteri Hivatal koztisztviselGire és kozszolgalati
ligykezeldire

Vezetdi munkakorok

2.§

(1) Matészalka Varos Onkormanyzata Szervezeti és Mikodesi Szabalyzataban meghatarozott
és nevesitett, onallo szervezeti egységek vezetdinek munkakore féosztalyvezetd-helyettesi

munkakomek felelnek meg.
(2) A szervezeti egységeken beliili, 6nalld csoportok vezetéinek munkakore osztalyvezetdi

munkakornek felelnek meg.

llletményekre vonatkozo szabalyok

3.§
(1) Ahivatal kdztisztviseloi es kozszolgalati Ugykezeldi illetménykiegészitésének merteke:

a) Felséfoku iskolai végzettseg esetén a kbztisztviseld alapilletményének 30 %-a
b) Kozépfok iskolai végzettseg esetén a koztisztviseld alapilletményének 10 %-a
c) Kozszolgalati igykezelok esetében az alapilletmeny 10 %-a

(2) Ahivatalban a vezetd koztisztviselé vezetdi illetmenypétiékra jogosult.

(3) A vezetdi iletménypotiek mértéke:



a) féosztalyvezetd-helyettesi szintnek megfeleld vezetdnél alapilletményének 15 %-a
b) osztalyvezetdi szintnek megfeleld vezetonel alapilletményének 10 %-a

Kazszolgalati tisztviseldi juttatasok, tamogatasok

4.8

(1) A koztisztviseldk, kozszolgalati ligykezeldk részére az énkormanyzat az alabbi juttatasokat
allapitia meg:
(a) eseti szocialis segely
(b) képzési, tovabbképzési tamogatas
(c) illetményelbleg
(d) kegyeleti tamogatasok
(2) A juttatasok mértéket, feltételeit, az elbiralas és elszamolas rendjét, a visszatérités szabalyait a
jegyz6, a hivatal Kozszolgélati Szabalyzataban allapitja meg.

Zaro rendelkezések

5.8

(1) A rendelet kihirdetése napjan lep hatalyba, de rendelkezéseit 2012. marcius 1-{6l kell
alkalmazni. .

(2) Hatalyat veszti Métészalka Varos Onkormanyzata Képviselo-testiletének 2/2007. (. 08.)
rendelete a koztisztviseldk és ligykezeldk kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl

Szabo Istvan Dr. Takacs Csaba
Polgarmester jegyz0



ALTALANOS INDOKOLAS

A kozszolgalati tisztviselSkr8l szold 2011, évi CXCIX. torvény (Kitv.) 2012. marcius 1. napjaval hatalyon
kivill helyezte a kbztisztviselik jogallasardl szolo 1992. évi XXIll, torvenyt (Kiv.)

A Kitv. rendelkezései alapjan a képviselé-testiletnek szabélyozni sziikséges az illetménykiegeszitest,
vezetsi illetménypotiékokat, illetve a koztisztviseldknek, kozszolgalati ligykezeléknek adhato
tamogatasok, juttatasok formait.

RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz

A Kitv. 6. § 20. pontja alapjan a kozszolgalati tisztviseld fogalma ala a koztisztviseld és kozszolgalati
ligykezel§ tartozik, igy a rendelet hatalya az ligykezelGkre is kiterjed.

2. §-hoz

A szakasz a Kitv. 236. § (5) bekezdésében foglalt vezetdi szinteket tartalmazza. A torvény lehetbseget
ad tovabbi vezetdi szintli kinevezésekre is, de a javaslat a hatalyon kivl helyezendd rendeletben
foglaltakat tartja fent.

3. §-hoz

A Kitv, 234, § (3)-(5) bekezdései tartaimazzak az illetménykiegészitésre vonatkozo szabalyokat. A
korzetkdzponti feladatokat ellatd Snkormanyzatoknal a felséfokl iskolai vegzettségl koztisztviselok
részére - targyévre - egysegesen az alapilletményik 40 %-a, kozépiskolai végzettseq
koztisztviselonek, (igykezelének alapilletményik 20 %-a adhatd. Az illetménykiegészitések egymastol
fiiggetlendl is megallapithatok. A kozszolgalati tisztviselékrdl szolo torvennyel osszefliggd atmeneti,
modosuld és hatalyat veszté szabalyokrol, valamint egyes kapcsolodd tarvények modositasarol szolo
2012, évi V. torveny 4. §-a alapjan 2012-ben az énkormanyzat altal megallapitott illetménykiegeszités
mértéke nem csokkenhet.

A torvény 17. §-a szerint a koztisztviselonek a Kitv. hatalybalépésekor érvényes illetménye nem
csokkenthets oly médon, hogy ha a helyi dnkormanyzat csokkenti vagy megszinteti az
iletménykiegészitést, annak a jogviszonynak a fennéllasaig, amelyben a koztisztvisel6 szamara az
illetménykiegészitést megallapitottak. A javaslat a hatélyon kivil helyezendd rendeletben foglaltakat
tartja fent.

A vezetdk illetményére vonatkozo szabalyok nem valtoztak, a Kitv. 236. §-a értelmében a
foosztalyvezet6-helyettesi szintnek megfelelé vezetd eseten az alapilletményének legfeljebb 15 %-a, az
osztélyvezetdi szintnél 10 %-a allapithatd meg.

A javaslat a hatalyon kivil helyezendd rendeletben foglaltakat tartja fent.



4. 8-hoz

Formai valtozas, hogy a régi rendeletben szerepld ,szocialis tamogatasok” fogalméat megbontottuk
kegyeleti tamogatasra és eseti szocialis segélyre. A szocialis tamogatasok alatt eddig is ez a két
lehetéseg szerepelt a Kozszolgalati Szabalyzatban.

A juttatasok mértéket, feltételeit, az elbiralas es elszamolas rendjét, a visszatérités szabalyait tovabbra
is ajegyz6, a hivatal egységes Kézszolgalati Szabalyzataban allapitja meg.

5. §-hoz

A hatalybalépéssel osszefliggd rendelkezések.



Elézetes Hatasvizsgalat
a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. Tv. 17. §-a alapjan a kdztisztvisel6k es kozszolgalati Ugykezelok
kdzszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseir6l szolo rendelet-tervezethez

1. Tarsadalmi hatas:
2012. marcius 1-t6l nem a Ktv., hanem a kozszolgalati tisztvisel6krol szolo 2011. évi CXCIX.
torvény ( tovabbiakban: Kitv. ) ad felhatalmazast a helyi 6nkormanyzatoknak a rendeletalkotasra.
Valtozas, hogy az illetménykiegészitésrél évente kell donteni a képvisel6-testiiletnek.
2. Gazdasagi, kéltségvetési hatas:
Jelentdsebb hatas nem varhato, mert a képviseld-testilet az illetménykiegészitessel, vezetoi
notlekkal kapcsolatos szabalyokat megéllapitasuk ota nem valtoztatta meg, illetve a 2007-ben
szikitett tamogatasok, juttatasok kdre most sem bévilt.

3, Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmények

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kornyezetre gyakorolt hatésa, illetve egészsegugyi
kovetkezménye nincs.

4. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatésok
Az adminisztrativ terhekben valtozas nem varhato, az elkészitések folyamata ugyanaz marad.

5. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei

A jogszabaly megalkotasanak szilkségességet a 2012. marcius 1-én hatalyba lepé Kttv. hatarozza
meg, amely felhatalmazast ad képviselé-testiletnek a targykorok szabalyozasara.

6. A jogszabaly alkalmazasahoz szilkseges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek

A rendelet alkalmazasahoz szilkséges szemeélyi, szervezeti, targyi feltételek nem valtoznak, azok
rendelkezésre allnak. A pénziigyi feltételeket az dnkorméanyzat 2012. évi koltségvetese tartalmazza.
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VELEMENYLAP AZ, ELOTERJESZTESEKHEZ,

ELOTERJESZTES CIME, TEMAJA, IKTATOSZAMA : Ikt.sz.: 213/2012.

Eldterjesztés a koztisztviselGk és tigykezel6k kozszolgalati jogviszonyinak egyes kérdéseirdl szol6
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl és tj rendelet megalkotasarol

-
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