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ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez —

Matészalka Viros Onkormanyzatinak a személyes gondoskodast nyijté
gyermekjoléti szolgaltatisokrol sz6l6 11/2005, (IV. 1.) rendeletének
modositasarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Matészalka Varos Onkormdnyzatinak a személyes gondoskodést ny\jtd gyermekjoléti
szolgaltatasokrol sz6lé 11/2005.(IV. 1.) rendelete (tovébbiakban R.) a gyermekek
védelmérdl és a gyamtigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 29. §. (1)-(2)
bekezdésében foglaltakon alapszik.

Mitészalka Varos Onkorményzatanak a személyes gondoskod4st nyjté gvermekjoléti
szolgaltatdsokrol sz616 11/2005. (IV.1.) rendelete meghatirozza az &nkormanyzat
altal nytjtott személyes gondoskodas korébe tartozd gyermekjoléti alapellatdsok korét,
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és a normativ kedvezmények korét.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI.tv. 94. §.
(2) bekezdése értelmében Matészalka varos onkorményzatdnak a telepiilésen
biztositania kell a gyermekek dtmeneti gondozasat is.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi é&s
erkolcsi  fejlodését  elosegitd, életkordnak, egészségi Adllapotdnak és  egyéb
sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérél, ruhazattal valo ellatdsarol, mentalhigiénés és
egészségligyl ellatasarél, gondozasardl, nevelésérdl, lakhatdsarol (teljes korii
ellatasarol) kell gondoskodni.

A gyermekek dtmeneti gondozasa nem hat6sagi intézkedés, csak a szilléi feliigyeletet
gyakorlé sziil6 vagy mas térvényes képviselé kérelmére vagy beleegyezésével,
ideiglenes jelleggel, teljes kor( ellatassal kell biztositani, ha a sziild egészségi allapota,
indokolt tavolléte vagy mas akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a csaladban



nem tudja megoldani. Az atmeneti gondozas fenntartdsa az alapjaul szolgalé ok
fennallasig, de legfeljebb 12 hénapig tart.

A gyermeckek atmeneti gondozdsa megszervezhetd helyettes szillénél, gyermekek
atmeneti otthonaban vagy a csaladok a4tmencti otthonaban.

A gyermekek atmeneti otthondnak fenntartdsa annak a telepiilési énkormanyzatnak
kotelezd feladata amelynek teriiletén hiszezernél, mig a csaladok dtmeneti otthonanak
biztositasa annak a telepiilési Snkormanyzatnak a kotelez6 feladata amelynek teriiletén
harmincezernél t6bb lakos él.

A fenti leirtakat, a koltséghatékonysagot valamint a jelentkezd igényt figyelembe véve
Matészalka varosban a gyermekek atmeneti gondozisa 6nalld helyettes szild
alkalmazasaval biztosithat6 2 féréhellyel.

A helyettes sziilé a csaladban €16 gyermek atmeneti gondozasat sajat haztartisaban
biztositja, egyidejiileg — sajat gyermekeit is beleszamitva — 4 gyermek gondozasat
végezheti.

Helyettes sziil6i feladatokat csak a torvényben meghatérozott feltételeknek megfelelé
személy lathatja el. A feladat elldtdséra alkalmas személy a killon jogszabalyban
meghatdrozott tanfolyamot clvégezte, az errl sz0l6 bizonyitvanyt megkapta. A
tarsuldsi megéllapodas és az intézmény alapitd okiratdnak modositisa megtortént.

Az 6nallé helyettes sziil§ tevékenységének megszervezésével és miikddtetésével
kapcsolatos feladatokat a hatdlyos rendeletiinkben szabalyozni sziikséges.

A személyes gondoskodast nyljto gyermekjoléti elldtdsok korében a gyermekek
atmeneti gondozédsa a gyermekek napkdzbeni ellatdsa utin kovetkezik, ezért a helyi
rendeletiinkben az atmeneti gondozds szabélyozasat a Hataskori és eljarési szabalyok
elé kell beépiteni.

A személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl szolo 15/1998.
(IV. 30.) NM. rendelet 25. §.-dban foglaltak szerint az 6nallo helyettes sziils
mikddtetésében jelentds szerepe van a gyermekjoléti szolgalatnak, aki szervezi,
miikddteti és irdnyitja az 6nallé helyettes sziilo tevékenységét. A leirtakat figyelembe
véve az Onallé helyettes sziil6i feladatok mikodtetésével kapesolatban a Szatmadri
Kistérségi Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapelldtasi Intézmények Méatészalka
szervezeti keretében miik6doé Gyermekjoléti szolgalatot célszerti megbizni,

A helyettes szill6t a Gyvt. 49.§. (5) bekezdése szerint ,, 4 helyettes szilst a gyermek
elldtasa utdn az 56. §. Szerinti nevelési dij és killon elldtmdny illeti meg.” A nevelési
dij gyermekenként az oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 120%-a. (2010-ben
28750,-Ft-nak a 120 %-a, ami 34.200,- Ft. } Az ellitmany 6sszege nem lehet kevesebb
a nevelési dij 25 %-ndl, ami 2010-ben 8550.-Ft. Ezt az 6sszeget a helyettes szil§ a
gyermek ruhazatara, tankonyveire, tanszerére és tanulményai végzéséhez sziikséges
egyéb eszkozokre, a gyermek koltdpénzére, valamint a lakasfenntartds koltségeinek



kiegészitésére fordithatja. A helyettes sziil6t a tevékenységéért dijazas illeti meg, amit
a mindenkori koltségvetési torvény hatdroz meg. 2010- ben a helyettes sziiléi dij
legalacsonyabb Gsszege havi 15. 000,-Ft. Ezck az Osszegek a helyettes sziilt akkor
illetik meg, amikor a gyermek ténylegesen a gondozasaba keriil. Tekintettel arra, hogy
a helyettes sziilének allandé készenlétben kell dllnia, azon id6szakra amikor ellitottal
nem rendelkezik készenléti dij megallapitdsat javasolom. A szakmai szempontokat és
az orszagos gyakorlatot figyelembe véve a készenléti dij havi Osszegét a helyettes
sziildt dij 1/3-4ban javaslom megéallapitani.

A gyermekek atmeneti gondozasanak igénybevételéért a sziildének, mas térvényes
képviselonek téritési dijat kell fizetnie. A személyi téritési dij megallapitisinak alapja
az intézményi téritési dij. Az dtmeneti gondozas esetében az intézményi téritési dij
megallapitisanak alapja a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti alapellatdsok
¢s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd
bizonyitékokrol sz616 133/1997. (VIL. 29.) Korm. rendelet 9. §. (3) bekezdése az
intézményi téritési dfj megallapitisahoz az egy ellatottra jutdé oOnkoltség napi
Osszegének kiszamitdsdhoz az adott évre tervezett mikodési kiadasokat kell
figyelembe venni.

A leirtakat figyelembe véve a helyettes szil0 intézményi téritési dija az aldbbiak
szerint alakul 1 ellatottra 1 évre:

- nevelési dij ; 34.200,-Ft x 12h6 =410. 400,- Ft,
- elldtmany 8.550,-Ft x 12 ho =102. 600,- Ft,
- helyettes sziil6i dij: 15.000,-Ft x 12 hé =180.000,- Ft,
- készenléti dij: 5.000,- Ft x 12 hé = 60.000,- Ft
Osszesen: 753.000,~ Ft.

Az allami normativa: 635.650,- Ft./ év

Intézményi téritési dij: koltség — allami normativa: 753. 000,-Ft - 635. 650,- Ft = 117.
350Ft/ év /{6 : 365 = 320,-Ft/ {6/ nap .

A hivatkozott korményrendelet 9.§. (1) bekezdésében foglaltak szerint az &tmeneti
gondozast nyajtd elhelyezés esetén a napi intézményi téritési dij mellett a havi
intézményi téritési dijat is meg kell allapitani. Ennek megfelelden az dtmenti gondozas
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dij megallapitasanak €s a méltdnyossag gyakorldsanak szabalyait a jelenleg hatalyos
személyes gondoskodast nydjté gyermekvédelmi rendelet 11. §-dba kell beépiteni.

Az atmeneti gondozis és a helyettes sziil6i tevékenység helyi szabalyozisanak a
hatélyos rendeletbe torténd beépitését kvetben a rendelet 10, 11, 12 és 13 §.-dnak
szamozasa kettdvel magasabbra valtozik.



A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti szolgaltatdsokrol szolo 11/2005.
(IV.1.) rendeletiink az 1.sz. Melléklettel egésziil ki, ami a helyettes sziil6i jogviszony
1étesitésérol szol.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a rendelet- tervezet megvitatasara és a dontés
meghozatalara.

Miatészalka, 2010. szeptember 6.




I. sz. mell¢klet
Melléklet az 103-10/2010. szadmii eléterjesztéshez
RENDELET - TERVEZET

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

...... 12010. (.........)
RENDELETE

Miatészalka Viros Onkorméinyzatanak a személyes gondoskodast nyijté
gyermekjoléti szolgaltatasokrél sz6l6 11/2005. (IV. 1.) rendeletének
madositasarol.

Meétészalka Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a gyermekek védelmérsl és
a gyamiigyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
29. §-dban foglalt felhatalmazds alapjdn a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti szolgéltatasokrdl szold 11/2005.(IV. 1.) rendeletének modositésardl az
alabbi rendeletet alkotja:

1.8.
A R.1II. Fejezete a Hatdskori és eljarasi szabalyok el6tt az alabbi cimmel egésziil ki:

Gyermekek atmeneti gondozasa
10.§.

(1) A gyermekek dtmeneti gondozdsa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és
erkblesi fejlodését clésegitd, az életkordnak, egészségi Aallapotanak és egyéb
sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal valé ellatdsarol, mentélhigiénés és
egeszségligyl ellatdsardl, gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasardl (a tovabbiakban:
teljes kor( ellatas) kell gondoskodni.

(2) A gyermekek dtmencti gondozasat - a sziil6i feliigyeletet gyakorld sziild vagy mas
torvényes képviselé (a tovdbbiakban egyiitt: sziild) kérelmére vagy belegyezésével -
ideiglencs jelleggel, teljes korii ellatassal kell biztositani, ha a szillé egészségiigyi
koriilménye, életvezetési problémadja, indokolt tavolléte vagy mas akadalyoztatisa
miatt a gyermek nevelését a csalddban nem tudja megoldani. A fogyatékos gyermek
szamdra a sajatos sziikségleteihez igazodo ellatast kell biztositani.

(3) A gyermekek Atmeneti gondozasa az alapjaul szolgdlo ok fennallasaig, de
legfeljebb tizenkettd hénapig tart, ami indokolt esetben legfeljebb hat hénappal
meghosszabbithato.



(4) A gyermek 4atmeneti gondozésa keretében ideiglenes jelleggel, allapotanak
megfeleld ellatdst és éjszakai bentlakdst (a tovabbiakban: ideiglenes gondozast) kell
biztositani az olyan gyermek szdmdra, aki lakohelyérdl onkényesen eltivozott, igy
ellatas és feliigyelet nélkiil maradt.
(5) A gyermekek atmencti gondozasat meg kell sziintetni, ha azt a sziil kéri,vagy ha
annak okai mir nem é&llnak fenn. Megszlinik a gyermek atmeneti gondozdsa, ha a
gondozas idGtartama eltelt.
(6) Ha az atmeneti gondozas idOtartama eltelt, azonban a gyermek csaladi
kornyezetébe nem térhet vissza
a) az elhelyezés - a sziild vagy mas torvényes képviselé Kkérelmére vagy
beleegyezésével - hat honappal, sziikség esetén a tanitdsi év végéig
meghosszabbithato, vagy
b) haladéktalanul értesiteni kell a gyamhivatalt, a sziikséges intézkedések
megtételére.
(7) A gydmhivatalt értesiteni kell a sziikséges intézkedések megtétele érdekében az
atmeneti gondozas id6tartamanak eltelte el6it is, ha
a) nyilvinvaléva valik, hogy a gyermek csaladi kornyezetébe nem térhet vissza,
b) a sziild vagy maés torvényes képvisel6 a gyermek adtmeneti gondozasit
ugyanazon intézményben két éven belill masodszor is kéri,
( 8) A gyermekek &tmeneti gondozdsit Matészalka Varos Onkorményzata 6nall6
helyettes sziilé alkalmazasaval biztositja.

2. 8.
Helyettes sziil6
11.§.

(1) Matészalka Varosban az 6nallo helyettes szlil6t a Szatmari Kistérségi Egyesitett
Szocialis €s Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények Matészalka keretén beliil miik6dé
Gyermekjo6léti Szolgalat mikddteteti.

(2) Helyettes sziild az a 24. életévét betdltott, cselekvoképes, biintetlen elééletii
személy lehet, aki személyisége, egészségi allapota és koriilményei alapjén alkalmas a
gyermek atmeneti gondozasara és vallalja, hogy a sziikséges ideig ndla elhelyezendd
gyermeket gondozza, neveli, feltéve, hogy vele szemben nem 4ll fenn a térvényben
meghatédrozott kizaro ok, tovdbba a tanfolyamon eredményesen részt vett.

(3) A helyettes sziil6 a gyermekek atmeneti gondozasara, nevelésére irdnyul6 feladatat
sajathaztartdsdban a miikodtetd altal elkészitett egyéni- gondozasi nevelési terv
alapjan végzi.

4) A mikddtetének és a helyettes sziil6i feladatot vallalénak a gyermek elhelyezésekor
megallapodast kell kétnie, ez jelenti a helyettes sziildi jogviszony Iétrejottét.

(5) A helyettes sziilével az ezen rendelet melléklete szerinti megéllapodast kell meg
kétni.

(6) A helyettes sziiléi jogviszony kozds megegyezéssel, vagy felmondassal bonthatd
fel.

(7) Megsziinik a jogviszony:



a) ha a meghatérozott id6re kitott szerz6dés hatarozott idétartama lejar,
b) a helyettes sziil6td] az utolsd gondozott gyermek eltavozasat kovetden,
¢) ha a helyettes sziilé megbetegszik, vagy meghalt,
d) ha a helycttes sziilé biintetett elééletiivé valt,
¢) ha eldre nem ldtott ok miatt a koriilményekben olyan jelleg(i valtozas
kévetkezett be, ami megakadalyozza a megallapodéasban rogzitettek teljesiilését.
(8) a helyettes sziil6t, a néla elhelyezett dtmeneti gondozasban részesiilé gyermek (ek)
utdn az elhelyezés id6tartamara gyermekenként az alabbi juttatisok id6ardnyos
része illeti meg:
o nevelési dij: az Sregségi nyugdij legkisebb dsszegének 120 %-a/ho,
» kiilon ellatmany: a nevelési dij éves sszegének 25 %-a/év,
o neveldsziildi dij: gyermekenként a mindenkori koltségvetési térvényben
maghatéarozott dsszeg.
(9) Azon idészakra, amikor a helyettes sziil6 cllatottal nem rendelkezik készenléti dijra
jogosult, melynek havi netté 6sszege a mindenkori helyettes sziil6i dij havi dsszegének
1/3-a.
(10} A mikodtetd a helyettes sziilonek havonta - a tirgyhé 15. napjdig - folyositja a
helyettes sziil6i dijat, a nevelési dijat, és az ellatmanyt, ellatott hidnyaban a készenléti
dijat.
(11) A helyettes szill6i elltds iranti kérelmet a Szatmari Kistérségi Egyesitett
Szocidlis és Egészségligyi Alapellatasi Intézmények Matészalka keretében miiksdd
Gyermekjoléti Szolgalat Vezet§jéhez kell benyujtani, aki irdsban értesiti a kérelmez6t
az ellatas biztositasarol.
(12) A helyettes sziil6i ellatas igénybevételéért a kitelezett téritési dijat koteles fizetni.
(13) ) A gyermek helyettes szlilonél t6rténd elhelyezése iranti kérelemhez csatolni kell
a 133/1997. (VIL. 29.) Korm. rendelet 5.szamd mellékletében meghatirozott
jovedelemnyilatkozatot a csatolandé mellékletekkel egyiitt. A kérelem elbiraldsa el6tt
a csalad helyzetének ¢és az elhelyezés indokoltsaganak  felmérésére
kornyezettanulmanyt kell késziteni,

3.§.

A R. 10.§. —4nak szdmozasa 12. §.-ra valtozik.

4.8.

AR.11. §. —aaz alabbi bekezdésekkel egésziil ki:
(9) A helyettes sziiloi ellatdsért fizetendd intézményi téritési dij Osszege: 320,-Ft
/nap/f6 9.600,- Ft/f6/hé

rorgror

Egy fore jutd jovedelem Személyi téritési dij
(Ft/ho)

0-a mindenkori nyugdijminimum &sszegéig téritésmentes
nyugdijminimum — nyugdijminimum 150%-ig int. téritési dij 20%-a
nyugdijminimum 150%-t6l 300 %-ig int, téritési dij 50%-a

nyugdijminimum 300%-a és a f6lott int. téritési dij 100%-a




A személyi téritési dij meghatdrozasira a Gyvt. 146-150. §-ait kell megfelelSen
alkalmazni.

(10) A helyettes sziiloi ellatasért fizetendd személyi téritési dij befizetésére koteles
szemely kérelmére a szemelyi téritési dij legfeljebb 50 %-a méltanyossdgbol
elengedhetd. A teljes személyi téritési dij clengedhet, ha a helyettes sziiléi ellatas a
szild kérhézi gydgykezelése vagy halala miatt valt szikségessé. A méltdnyossag
megallapitasarol a miiksdtetd dont.

(11} A helyettes sziill6i ellatasért fizetendd személyi téritési dijat havonta utélag, a
hoénap 10. napjaig kell befizetni a miikddtetd pénztiraba..

5.8.

AR. 11. §. —nak szdmozésa 13.§.-ra, a R. 12.§.- dnak szdmozdsa 14. §.-ra valtozik.

6. §.
Az R. a mellékelt 1.sz. Melléklettel egésziil ki,

7§.

Zaro rendelkezések

A rendelet 2010 oktdber 1 - jén Iép hatdlyba.

Szabé Istvan Dr. Takacs Csaba
polgiarmester jegyzb



Megallapodis helyettes sziiléi jogviszony létesitésérsl

mely Iétrejott egyrészt a Szatmari Kistérségi Egyesitett Szocidlis és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények Mitészalka Gyermekjoléti Szolgilata
4700 Matészalka, Szalkai L.u.2/a. mint m{ikodtetd és
NV o e Mleanykori: ........oovvivininininan. /
sziiletési hely, id8: ........ccooveiiiii
ANYJATIEVE. 1 otterinieeeerenenaritenernininseressnreenns
laKeIm: oo
AdOSZAMA: ..eevviiiiiivenriiii e,
mint helyettes sziil6k kozétt hatdrozatlan id6re a csatolt dokumentumok alapjan.

L. A helyettes sziil6 kiotelezettségei:
A helyettes szill6 véllalja, hogy sajdt haztartdsdban, maximum tizenkettd plusz hat
honapig, egy id6ben maximum 2 gyermek nevelését, teljes korii gondozésat ellétja
oly médon, hogy az a gyermek testi, érzelmi, erkdlesi fejlodését elBsegitse és
személyisége lehetd legteljesebb kibontakozasat szolgalja.
Teljes korii gondozésa keretében a helyettes sziil6 biztositja:
- anapi 6tszori a gyermek életkoranak megfteleld egészséges étkezést.
- betegség estén az orvos utasitdsainak pontos betartdsat.
~ aruhézat tisztitasat, javitasat.
- az elhasznalodott felszerelések és ruhdzat potlasat.
- a mindennapos tisztdlkoddshoz, testipoldshoz sziikséges feltételeket,
tisztalkod4si, testapoldsi szercket, textilidkat.
- a kapott cllatdsokbol a tandijat, tankonyveket, tanszereket, felzarkoztatdst,
tehetséggondozast, képességflejlesztést.
- masokkal, vérszerinti csalddtagokkal valé kapcsolattartdst és koltségeit
(utazds, posta, telefonalas.)
- anyugodt tanulast, pihenést és kulturalt szabadidés tevékenységet.
- 3 ¢v feletti gyermeknek havi zsebpénzt az ellitmanybél (3-10 évesnek az
Oregségi nyugdij 5 %-a, 10-14 évesnek 13 %-a, 14 év felett 18 %-a.
Az 4tmeneti gondozas kezdetérdl a helyettes sziill6 értesiteni koteles az illetékes
gyermekjoléti szolgdlatot. 7
Gondoskodik a gyermek kotelezd oktatdsban vald részvételérdl, kapesolatot tart az
oktatasi intézménnyel.
A gyermek életkoraté]l fuggden felkésziti a gyermeket az 6nallé életvezetésre és
alapvetd személyes lgyeinek intézésére, elfsegiti a gyermek palyavalasztasat,
illetve a munkaba allasra valo felkésziilését.
A helyettes sziilé a miikodtetSvel és lehet8ség szerint a vérszerinti sziilével kdzosen
elkésziti a nala elhelyezett gyermekegyéni gondozisi, nevelési tervét és annak
megfeleléen segiti, biztositja a gyermek vérszerinti csaladjaval val
kapcsolattartast. ‘

i

A helyettes szlilé részt vesz a félévente szervezett tovdbbképzésen.
A helyettes sziild koteles tajékoztatnia mitksdtetdt, ha az 1. pontban meghatérozott
feladat ellatasdban, - barmely gyermek esetében - tartdsan akadalyoztatva van. A
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gyermek ¢s a fiatal feln6étt tanulmanyainak megkezdésérdl, befejezésérdl,
megszakitdsarol. Arrdl, ha a gyermek, fiatal felndtt munkaviszonyt létesit, tovabb4 a
gyermek keresetérol,

A helyettes sziil6i jogviszony fennalldsdt nem érinti, ha gyermek, fiatal felnétt -
fliggetleniil a tavollét idStartamatdl - dtmenetileg a helyettes sziilé hdztartasan kiviil
tartozkodik (diakotthon, kollégium, katonai szolgalat, iidiilés, gyogyintézeti kezelés,
ill. egy¢éb indokolt tavollét esetén.)

A napkﬁzbeni ellété.s keretében VaIamint a kollégiumban illetve diakotthonban

oy r_*

a kapott ellatasokbol.

II: A miikddtetd feladatai:

Szilkség szerinti alkalommal, de legaldbb hrom hetente latogatja a helyettes sziilé
csalddot, tajékozodik a gondozott gyermek helyzetérdl, fejlédésérél, a helyettes
sziilének a gyermek gondozasdval, nevelésével kapcsolatos tapasztalatairol,
esetleges problémairél.

Tanacsadds keretében a helyettes szilld segitése a gondozott gyermekkel
kapcsolatos problémak megoldasaban, sziikség esetén a helyettes sziilé illetve a
gyermek megfeleld szakemberhez térténd irdnyitasa.
A gyermek hozzétartozo6ival kapcsolattartds segitése.
Biztositia a helyettes sziilléknek a félévente legalabb 6 Ordban torténd
tovabbképzesét.

A mikddtetd a helyettes sziil6 tandcsadén keresztiil folyamatosan ellendrzi a
helyettes sziil6k tevékenységét:

a) a/ az vellendrzés keretében vizsgilja, hogy a helyettes szilld megtesz-e
mindent a gondozott gyermek harmonikus fejlédése érdekében, tovabba,
hogy a gyermek elldtasdra kapott nevelési dijat, illetve ellstmanyt a
gyermekre forditja-e.

b) b./ ha a helyettes sziild a gyermek nevelése, ellatisa sordn meg nem engedett
nevelési modszereket alkalmaz, - igy killondsen, ha bantalmazza, €lelmezését
megvonja, ha a gyermek gondozésat, nevelését elhanyagolja, illetbleg ha a
gyermek ellatdsahoz biztositott juttatdsokat nem a gyermek sziikségleteire
forditja, a miikodtetd megkeresi a jegyz6t, vagy a gyamhivatalt a gyermek -
Gj gondozasi helyének kijelolése érdekében és ezzel egyidejiileg a
megallapodas felmondasat kezdeményezi.

¥

III: A helyettes sziilé dijazdsa:
A helyettes sziilét munkéjéért a gyermek tényleges gondozésanak idejére helyettes

szil6i dij illeti meg, melynek Osszege ellatott gyermekenként a killon jogszabalyban
meghatdrozott sszeg.

A helyettes sziilének a gyermek tényleges gondozési idejére nevelési dij, -
amelynek Osszege a mindenkori nyugdijminimum 120 %-a, - valamint kiilén
ellitmany, - amely a nevelési dfj 25 %-a jar. Ezen Osszegeket a gyermek
gondozaséval, nevelésével kapcsolatos kiadasokra kell forditani. A nevelési dij és a
killoén ellatmany felhasznéldsarol naplét kell vezetni, a 2000.- Ft feletti kiadasokrol
szamlat kell mellékelni.



A miikodtetS a helyettes sziil6i dijat, kiilon ellatményt, nevelési dijat minden hé 10
napjaig atutalja a helyettes sziil6 szaml4jara.

A helyettes sziiléi jogviszony akkor lép életbe, amikor a helyettes sziil6hoz
ténylegesen bekéltoztetésre keriil a gyermek. A fenti jogok és kételezettségek a
gondozas tényleges id6tartamara érvényesek. Az alapszerzédést minden elhelyezett
gyermek estében, az egyéni elhelyezési, gondozasi, nevelési tervnek megfelel8en,
személyre szabottan ki kell egésziteni.

A helyettes sziil6i jogviszony kozds megegyezéssel vagy felmondassal abban az
estben szlinik meg, ha:

a meghatéarozott id6re kotott szerz0dés hatdrozott idtartama lejar.

a helyettes sziil6tol eltavoztak a gyermekek és az azt kévetd hat honapon
beliil Bjabb gyermek nem keriil gondoz4sba.

a helyettes sziil6 megbetegszik, vagy meghal.

az atmeneti gondozés soran felmeriil a gyermek Vcszelyeztetettsege ¢s sziildi
jovahagydassal 0] helyettes sziil6t jelolnek ki.

a helyettes sziil6 blincselekményt kévet el.

clére nem latott ok miatt a k6riilményekben olyan jellegii valtozas 4ll be, ami
akaddlyozza a megéllapodasban rogzitettek teljesiilését.

a mikddtetd jogutdd nélkiil megsziint.

Métészalka, 20100 o,

---------------------------------------------------------------------------

- helyettes sziil6 mikddtetd
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