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ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez —

Matészalka Varos Onkormanyzatanak a személyes gondoskodast nyujté szocialis
ellatasokrol, azok igénybevételérol valamint a fizetend6 téritési dijakrol szolo
12/2006. (IV. 11.) szamu rendeletének hatalyon kiviil helyezésérol és 1j rendelet
alkotasarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szocidlis 1gazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold tobbszor modositott 1993. évi
III. torvény (tovabbiakban Szt.) 92.§.(1.) (2) bekezdésében foglaltak alapjan a helyi
onkormanyzatoknak a személyes gondoskodast nyujté ellatasokrdl, azok
igénybevételérdl, valamint a téritési dijakrol rendeletalkotdsi kotelezettsége van.

Mitészalka Varos Onkormanyzatanak a személyes gondoskodast nywjtd szocidlis
ellatasokrol, azok igénybevételérdl valamint a fizetendd téritési dijakrol szolo 12/2006.
(IV. 11.) rendelete meghatirozza az Onkormanyzat 4&ltal nyqjtott szocidlis
alapszolgaltatasok, valamint szakositott ellatasok korét, azok igénybevételére
vonatkoz6 szabalyokat

A rendelet 2006. aprilis 11-én tortént elfogadasa ota négy alkalommal keriilt
modositasra.

A modositads a jelenlegi rendeletiinket atfogdan érinti, ezért célszerlibb az eredeti
rendeletet hatdlyon kiviil helyezni és 11j rendeletet alkotni. Az egyes szocidlis targyu
torvények modositasardl szolo 2007. évi CXXI. tv. értelmében a rendelet hatalya
kiterjed a szabad mozgas ¢€s tartdzkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasarol és
tartozkodasardl szolo torvény (a tovabbiakban: Szmtv.) szerint a szabad mozgas és
tartdzkodas jogaval rendelkez6 személyekre is.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. tv. 59/A §.-dban
foglaltak szerint a szocidlis alapszolgaltatasok koziil a szocidlis raszorultsdgot a
jelzérendszeres hdzi segitségnyujtas, valamint a tamogatd szolgaltatas esetében kell



vizsgalni a szolgaltatas nytjtasa elott. Az étkeztetés esetében a jogosultsagi feltételeket
a telepiilési onkormanyzatnak a helyi rendeletében kell szabalyoznia. A korabbi
rendelkezéssel ellentétben étkeztetés esetében jogosultsagi feltételként jovedelmi
helyzet nem hatdrozhatd meg, tehat a rendelet-tervezet erre vonatkozo része teljesen 1j
feltétel rendszert allapit meg.

A hazi segitségnyljtas keretében nyujtott szolgaltatas igénybevétele esetén is jelentds
valtozasokat vezetett be torvényi valtozas. A szolgaltatas igénybevételét megel6zden
az intézményvezetdnek kezdeményeznie kell a gondozési sziikséglet megallapitasat,
ezt kovetden pedig a kérelmezd jovedelemvizsgalatat.

A Szt. 115.§ (1) bekezdése értelmében a személyes gondoskodds korébe tartozod
szocidlis ellatdsok intézményi téritési dija a szolgaltatasi onkoltség €s a normativ
allami hozzjarulds kiilonbozete. Ha az ellatisra a mindenkori koltségvetési torvény
differencialt 6sszegli allami normativ hozzéjarulast hataroz meg akkor az intézményi
téritési dijat valamennyi normativ kategéridra kiilon kell meghatdrozni. A Magyar
Koztarsasag 2008. évi koltségvetésérdl szolo 2007. évi CLXIX. térvény a szocidlis
¢tkeztetés esetében négy norma kategoriat, a hazi segitségnyujtas esetében pedig
harom norma kategoriat allapit meg. Ennek megfeleléen a rendelet-tervezet minden
kategoridra megallapitja az intézményi téritési dijat. A személyes gondoskodast nyujto
szocialis ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993.(I1. 17.) Korm. rendelet 2.§.(1)
bekezdése értelmében a szolgaltatdsi Onkoltség és a targyévi normativ allami
tdmogatas kiilonbozeteként megallapitott intézményi téritési dijat abban az esetben is
dokumentalni kell, ha a fenntarté alacsonyabb intézményi téritési dijat alkalmaz.

Az Szt. 115. §. (9) bekezdésében foglaltak szerint szdmitott intézményi téritési dij az
egyes szolgaltatdsok esetében az alabbiak szerint alakul:
A.) Etkeztetés
1. 2007. évben is ellatasban részesiilok esetében: Ebéd utan: 420,-Ft/adag
2. Uj ellatott esetében, akinek a csalddjaban az egy fére jutd jovedelem nem
haladja meg a nyugdijminimum 150 %-at:Ebéd utan: 380Ft/ adag,
3. Uj ellatott esetében akinek a csaladjaban az egy fére jutd jovedelem a
nyugdijminimum 150%-a és 300%-a kozott van: Ebéd utan: 420,-Ft/adag
4. Uj ellatott esetében, akinek csaladjaban az egy fore jutd jovedelem a
nyugdijminimum 300 %-at meghaladja: Ebéd utan: 488,-Ft/adag
C.) Hazi segitségnyujtas
1. 2007. évben is ellatasban részesiilok esetében: 771 Ft/6ra)
2. Uj ellatott esetében, akinek a csaladjaban az egy foére jutd jovedelem nem
haladja meg a nyugdijminimum 150 %-at: 564 Ft/6ra)
3. Uj ellatott esetében, akinek a csaladjaban az egy fére jutd jovedelem a
nyugdijminimum 150 %-4t meghaladja: 810 Ft/ora
D.) Tamogatd szolgaltatas
(Szt. 115.§ (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij: 460 Ft/ora)
E./ fogvatékosok nappali ellatasa:
(Szt. 115.§ (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi teéritési dij: 1977,-Ft/f6/nap)

F./ Hajléktalanok atmeneti szallasa:
(Szt. 115.§ (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij: 626,-Ft/f6/nap)




A szolgéltatast igénybe vevOk jovedelmi és szocialis helyzetét figyelembe véve
azonban megéllapithatd, hogy az ellatottak a jelenleg érvényben 1évd intézményi
téritesi dijaknal 1ényegesen magasabb 0sszegl téritési dij fizetésére nem képesek.

Az eddig alkalmazott intézményi téritési dijak Osszegét a 2. szamu melléklet
tartalmazza.

A fentiek miatt a rendelet-tervezethez csatolt melléklet szerinti intézményi téritési dij
elfogadasat javaslom a Tisztelt Képviselo-testiiletnek.

A szocialis alapszolgaltatasok igénybevétele esetében a személyi téritési dijat a Szt. a
végrehajtasara kiadott rendelet és a fenntartd rendelete alapjan az intézményvezetd
allapitta meg az intézményi téritési dij figyelembe vételével. A személyes
gondoskodast nyujtdé alapszolgaltatasok személyi téritési dijdnak megallapitasara
vonatkozd szabalyok nem valtoztak.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara és a rendelet-
tervezet elfogadasara.

Matészalka, 2008. janius 18.

Szab6 Istvan
polgarmester



Melléklet 146 /2008. szamu eléterjesztéshez
RENDELET - TERVEZET
MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA

KEPVISELO-TESTULETENEK

...... /2008. (.........)
RENDELETE

a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérol

Matészalka Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a helyi dnkormanyzatokrol
52616 1990. évi LXV. tdrvény (a tovabbiakban: Otv.) 16. § (1) bekezdésében, valamint
a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban Szocialis tv.) 92. §. (1) (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan
az alabbi rendeletet alkotja:

] ~ LFEJEZET )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

CiMm
A RENDELET CELJA

1.8

(1) E rendelet célja, hogy Matészalka varos kozigazgatasi teriiletén a szocidlis
biztonsdg megteremtése ¢és megdrzése €rdekében meghatarozza az dnkormanyzat
altal biztositott szocialis ellatasok formait, szervezetét, a szocialis ellatasokra valo
jogosultsag feltételeit, valamint érvényességének garanciait.

(2) A szocidlis ellatds feltételeinek biztositdsa — az egyének Onmagukért és
csaladjukért viselt felelésségén til — e rendeletben foglaltak szerint az
onkormanyzat feladata.



II. CiM ,
A RENDELET HATALYA

2.8

(1) A rendelet hatdlya — a (2)-(3) bekezdésben foglalt eltérésekkel — kiterjed
Matészalka varos teriiletén €10, lakohellyel rendelkezd magyar allampolgarokra,
a bevandorlasi engedéllyel rendelkezd személyekre, a letelepedési engedéllyel
rendelkezd személyekre, a magyar hatosagok altal menekiiltként elismert
személyekre.

(2) A rendelet hatalya a 3. § (1) bekezdésében meghatarozott ellatasok tekintetében
az (1) bekezdésben foglaltakon tilmenden kiterjed az Eurdpai Szocialis Kartat
megerdsitd orszagoknak a kiilfoldiek beutazdsarol és tartozkodasardl szolod
2001. évi XXXIX. torvény rendelkezései szerint jogszerlien Matészalkan
tartozkodo allampolgaraira is.

(3) A szabad mozgas ¢és tartdzkodas jogéaval rendelkezd személyek beutazasarol és
tartozkodasarol sz61o torvény (a tovabbiakban: Szmtv.) szerint a szabad mozgas
¢s tartozkodas jogaval rendelkezd személyre, amennyiben az ellatas
1génylésének idépontjaban az Szmtv.-ben meghatarozottak szerint a szabad
mozgas ¢€és a harom hoénapot meghaladd tartdozkodéasi jogat a Magyar
Koztarsasag teriiletén gyakorolja, és a polgarok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartasarol szolo torvény szerint matészalkai bejelentett
lakohellyel rendelkezik.

(4) Ahol e rendelet jovedelmet emlit, a nevelési ellatast, az arvaellatast, és a
tartasdij cimén kapott Osszeget annak a személynek a jovedelmeként kell
figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

(5) A jovedelemszamitdsnal a havonta rendszeresen mérhetd jovedelmeknél a
kérelem benyujtasat megel6z6 harom honap, egyéb jovedelmeknél pedig egy év
adatait kell figyelembe venni.

II1. CiM
ELJARASI RENDELKEZESEK

3.8.

1. A személyes gondoskodds iranti kérelmet, az ellatdst nyqjtdé intézmény
vezetdjénél kell benyljtani a 9/1999.(XI. 24.) SzCsM. rendeletben
meghatarozottak szerint.

2. Az ellatds i1génybevétele Onkéntes, az ellatast i1génylé illetve torvényes
képviseldjének inditvanyara torténik.



3. A keérelemhez csatolni kell az igényld, illetve a vele kozos haztartasban €16
jovedelmi viszonyair6l szolo igazoldst. A havi rendszerességgel jardé - nem
vallalkozésbol, illetve dstermeldi tevékenységbdl szdrmazd — jovedelem esetén
a kérelem benyljtasdit megeléz6 hoénap jovedelmét, a nem havi
rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozasbol szarmazo jovedelem esetén a
kérelem benyujtdsanak honapjat kozvetleniil megeléz6 12 honap alatt szerzett
jovedelem egy havi atlagat.

4. A személyes gondoskodast nyujto ellatas iranti kérelemrdl az intézményvezetd
dont, €s errdl irasban értesiti az ellatast igénylot, illetve torvényes képviseldjét.

5. Ha a kérelmezd, illetve torvényes képviseldje az ellatas igénybevételérdl sz616
dontést vitatja, az errdl szolo értesités kézhezvételét kovetd 8 napon beliil a
Humanszolgaltatasok Bizottsaghoz fordulhat. A Bizottsdg soron kovetkezd
ilésén hatarozattal dont a szolgéltatéas igénybevételérdl.

6. A személyes gondoskodast nyujtd intézmény tevékenységét a fenntartd altal
jovahagyott hazirendben kell szabalyozni.

7. A személyes gondoskodast nyujté ellatds megsziinik az ellatast nyujto
intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatdban rogzitett esetekben.

8. E rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a Szocidlis tv. rendelkezéseit kell
alkalmazni.

9. A szolgéltatdsok igénybevételénél a szocidlis raszorultsagot az intézményvezetd
allapitja meg, az Sztv. 59/A.§.-a és a személyes gondoskodast nyujtod szocidlis
ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (XI. 24.) SzCsM. rendelet, valamint e
rendeletben foglaltak figyelembe vételével.

JOGOSULATLANULIQENYBEVETTELLATAS
MEGTERITESE

4.8,

A jogosulatlanul igénybe vett ellatds megtéritésére a mindenkor hatdlyos Szocidlis tv.
rendelkezései az iranyadok.

ADATKEZELES

5.8

(1) A személyes gondoskodéasban részesiild személyrdl az ellatdé szocidlis intézmény
vezetdje nyilvantartast vezet. A nyilvantartés tartalmazza:

a. ajogosult természetes személyazonositd adatait,

b. a jogosult allampolgarsagat, illetéleg bevandorolt vagy menekiilt
jogallasat,

c. ajogosult befoldi lako-, illetdleg tartdozkodasi helyét,

d. ajogosult tartasara koteles személy alapvetd személyazonosito adatait,

e. a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezett valtozasokra
vonatkozo6 adatokat,



f. a szocialis ellatds megallapitasara, megvaltoztatasara és megsziintetésere
vonatkozo6 dontést,

g. a jogosultsdg és a téritési dij megallapitdsahoz sziikséges jovedelmi

adatokat,

a jogosult Tarsadalombiztositasi Azonositd Jelét (TAJ szam)

a 2. § (3) bekezdése szerinti személy esetében a Matészalkan tartozkodas

jogcimét, hozzatartozd esetén a rokoni kapcsolatot.

az ellatas igénybevételének €s megsziintetésének idépontjat,

a téritési dij fizetési kotelezettség teljesitésére, annak elmaradésara és a

kovetelés behajtasara, valamint eléviilésére vonatkoz6 adatokat.

~

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott nyilvantartasbol adat csak az adatigénylésre
jogosult szervnek €s a jogosultsdgot megallapitd szocidlis hataskort gyakorlo
szervnek szolgaltathato.

6.8

Ha a Szocialis tv. masként nem rendelkezik a 5. § szerinti nyilvantartdsbol a szocialis
ellatasra vald jogosultsag megsziinésétdl szamitott 5 év elteltével — a szolgalati idOre
jogositd ellatasok kivételével — tordlni kell az adott személyre vonatkozé adatokat. A
szolgalati idére jogositd ellatdsok esetében az adott személyre vonatkoz6 adatok
torlését a Kormany rendeletben szabalyozza.

SZOCIALPOLITIKAI KEREKASZTAL

7.8.

(1) Matészalka Varos Onkormanyzata a Sztv. 58/B. §.-aban foglaltaknak megfeleléen
szocidlpolitikai kerekasztalt miikodtet, melynek tagjai:
- a Matészalka Varos Onkormanyzata mindenkori Huméanszolgaltatasok
Bizottsaganak Elnoke
- a“Matészalkai Iddsekért” Kozalapitvany Kuratoriumdnak képviseldje,
- a Sz-Sz-B. Megyei Munkaiigyi Kozpont Matészalkai Kirendeltségeének
képviseldje,
- egyhazak képviseldje,
- aKisebbségi Onkorményzat képviseldje,
- Egyesitett Ovodai Intézmények képviselGje,
- Oktatési Intézmények képviseldje,
- Szatmari Kistérségi Egyesitett Szocialis ¢és Egészségiigyi Alapellatasi
Intézmények Matészalka képviseldje,
- Voroskereszt képviseldje,
- Kistérségi Vezeté Védono,
- Matészalka Varos Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje
(2) A szocialpolitikai kerekasztal feladata kiilondsen a szolgéltatas-tervezési
koncepcidban meghatarozott feladatok megvalosuldsanak folyamatos figyelemmel



kisérése. A kerekasztal sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
iilésezik.

II. FEJEZET

SZEMELYES GONposKODAST NYUJTO
ELLATASOK

8..

Matészalka varosban a szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyu;jtd
ellatasként az Gnkormanyzat biztositja:

a./ szocialis alapszolgaltatasként:
- étkeztetést,
- hazi segitségnyujtast,
- jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas
- csaladsegitést,
- tamogato szolgaltatast,
- k6zOsségi ellatasokat,
- nappali ellatasokat,
- idéskortiak nappali ellatasat,
- fogyatékos személyek nappali ellatast,

b./ szakositott ellatasként:
- hajléktalan személyek atmeneti szallasat.

SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASOK

Etkeztetés

9..

(1) Etkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik vagy

e) hajléktalansaguk miatt.



Eletkora miatt raszorulénak kell tekinteni

a) a nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiild, illetdleg az oregségi
nyugdijkorhatart elérd személyt,

b) a telepiilési onkormanyzat és a munkatigyi szervektdl folydsitott ellatasban
részesiild aktiv kort nem foglalkoztatott személyt.

Egészségi allapota miatt raszorulonak kell tekinteni:

aki mozgésaban korlatozott, kronikus, vagy akut megbetegedése, fogyatékossaga miatt
onmaga ellatasarol — részben vagy egészen — nem tud gondoskodni.

Fogyatékossaga miatt raszorulonak kell tekinteni:

aki a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasardl szolo 1998.
évi XXVI. torvény alapjan fogyatékossagi tamogatasban részesiil.

Pszichiatriai betegsége, illetve szenvedélybetegsége miatt raszorulonak kell
tekinteni:

aki fekvobeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényel, 6nmaga ellatasara részben képes.
Hajléktalansaga miatt raszorulonak kell tekinteni:

aki bejelentett lakohellyel nem rendelkezik, kivéve azt, akinek bejelentett lakohelye a
hajléktalan szallas.

(2) Az étkeztetést az Oonkormanyzat a Szatmari Kistérségi Egyesitett Szocialis és
Egészségligyi Alapellatasi Intézmények Matészalka utjan biztositja.

(3) Az étkeztetés iranti kérelmet, valamint a szocidlis és egészségiigyi raszorultsagot,
¢és diétas étkezés esetén orvosi zarojelentést (amelyben az orvos igazolja a javasolt
¢trendet), valamint a jovedelemvizsgalatrol szold igazolast, az ellatast nyujto
intézmény vezetdjéhez kell benyujtani, aki dont az ellatas igénybevételérdl, valamint
az ellatads megsziintetésérol.

(4) Az intézményvezetd az ellatds megsziintetésének szabalyairdl a gondozottat az
étkeztetés igénybevétele iddpontjaban koteles tajékoztatni.

(5) A szolgaltatds megsziintetése esetén arr6l az ellatottat irdsban sziikséges
tajekoztatni.

(6) Az étkeztetésért fizetendd intézményi téritési dijat a rendelet 1. szam melléklete
tartalmazza.

(7) A személyi téritési dijat a napi személyi téritési dij és az igénybevett étkezések
szamanak figyelembevételével az ellatott jovedelemvizsgalatarol szolod igazoldstol
fliggben a 1. szdmu mellékletben meghatarozott jovedelemhatarok alapjan az ellatast
nyujto intézmény vezetdje allapitja meg.

(8) Az ¢tkezesért fizetendd téritési dijak Osszege nem haladhatja meg az ellatast
igénybe vevl rendszeres havi jovedelmének 25 %-at.

(9) Az intézményvezetd kiilon eljaras nélkiil koteles az ellatast biztositani természeti
katasztrofa, hirtelen halaleset, illetve hirtelen bekdvetkezett hosszan tartd betegség
utan. Ilyen esetben az étkeztetés ,,népkonyhai jelleggel” mikdodik, a szolgéltatas
nyujtasa ingyenes.



10

Hazi segitségnyujtas
10.§.

(1) Hazi segitségnyujtds keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6ndllo életvitel fenntartdsa érdekében
sziikséges ellatast.

(2) A hazi segitségnyujtasban részesiilo személy jogosult:

a.) egyéni sziikséglet szerinti alapvetd dpolasra, gondozasra,

b.) az 0nallo ¢letvitel fenntartasara, sajat illetve lakokodrnyezete higiénés
koriilményeinek megtartasaban vald kozremiikodésre.

c.) segitségnyujtasra a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megelézésében,
illetve elharitasaban.

(3) A hazi segitségnyujtast az Onkormanyzat a Szatmari Kistérségi Egyesitett
Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények Matészalka utjan biztositja.

(4) A hazi segitségnyujtas igénybevételét megelézéen - a Sztv. 68/A. §.(4)
bekezdése valamint a (8) bekezdés szerinti kivétellel — vizsgalni kell a gondozasi
sziikségletet, amit a szolgaltatds iranti kérelem alapjan az intézményvezetd
kezdeményez.

(5) A gondozési sziikséglet megallapitdsat kovetéen az intézményvezetd
kezdemeényezi az ellatast 1gényld jovedelemvizsgalatat.

(6) A hazi segitségnyujtasért fizetendd intézményi téritési dijat a rendelet 1. szdmu
melléklete tartalmazza.

(7) A személyi téritési dijat az 6radij és az adott honapban a gondozasra forditott 1d6
szorzata alapjan az ellatott jovedelemvizsgélatardl szolo igazolastdl fiiggden a 1.
szamu mellékletben meghatdrozott jovedelemhatarok figyelembe vételével az
ellatast nyqjté intézmény vezetdje allapitja meg.

(8) A hazi segitségnyujtas keretében az ellatasért fizetendd téritési dij nem
haladhatja meg a gondozott rendszeres havi jovedelmének 20 %-at. Ha a hazi
segitségnyujtas keretében étkezést is biztositanak, a téritési dij Osszege nem
haladhatja meg a gondozott rendszeres havi jovedelmének 30%-at.

(9) Ha a szolgaltatast 1gényld személy egészségi allapota vagy személyes
koriilményei a szolgaltatdst atmeneti jellegli vagy halaszthatatlan biztositasat
teszik sziikségessé, a hazi segitségnyljtas az intézményvezeté dontése alapjan
legfeljebb harom honapos idOtartamra a gondozasi sziikséglet vizsgalata nélkiil is
nyUjthaté. Amennyiben a gondozis harom honapot meghaladdan is indokolt, a
gondozasi sziikséglet vizsgalatat kezdeményezni sziikséges.
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Csaladsegités

11.§.

(1) A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémaék, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen
helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
¢letvezetési képesség megdrzése céljabdl nyujtott szolgéltatas.

(2) A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet észleld
jelzérendszer mitkodik.

(3) A csaladsegités keretében elsOsorban a Szocidlis torvényben meghatarozott
programokat és szolgaltatasokat kell biztositani:

a. ,, a) a szocialis, életvezeteési és mentdlhigiénés tandcsadast,

b. b) az anyagi nehézségekkel kiizdok szamara a pénzbeli, természetbeni
ellatasokhoz, tovabba a szociadlis szolgaltatasokhoz valo hozzajutas
megszervezését,

c. ¢) a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkezé miikodési zavarok,
illetve konfliktusok megolddsdnak elosegitését,

d. d) kozosségfejleszto, valamint egyéni és csoportos terapidas programok
szervezeset,

f) a tartds munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adodssagterhekkel és
lakhatasi probléemakkal kiizdok, a fogyatékossaggal élok, a kronikus betegek, a
szenvedeélybetegek, a pszichidtriai betegek, a kabitoszer-problemaval kiizdok,
illetve egyéb szocialisan rdszorult személyek és csalddtagjaik részére
tanacsadds nyujtdsat,

g) a csaladokon beliili kapcsolaterdsitest szolgalo kézosségepito, csalddterdpias,
konfliktuskezel6 mediacios programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz
élethelyzetben élo csaladokat segito szolgdltatdsokat.”

(4) A csaladsegitést az onkormanyzat a Szatmari Kistérségi Egyesitett Szocialis és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények Matészalka keretein beliill miikodo
Csaladsegitd Szolgalat 4ltal biztositja.

(5)(5) A Matészalka Varos Onkormanyzata és Jarmi, Opalyi, Nagydobos,
Szamosszeg, Szamoskér, Nyirkata €s Nyirmeggyes kozségek onkormanyzatai
altal l1étrehozott intézményfenntartd tarsulds megalakuldsa miatt a Csaladdsegitd
Szolgalat miikddési teriilete az emlitett kozségek kozigazgatdsi teriiletére is
kiterjed.

(6) A csaladsegités igénybevétele téritésmentes.
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Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

12.8.

(1) A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban ¢l0, egészségi
allapotuk ¢és szocidlis helyzetilk miatt rdszoruld, a segélyhivd késziilék
megfeleld haszndlatara képes iddskort vagy fogyatékos személyek, illetve
pszichiatriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartasa mellett felmertiild
krizishelyzetek elhéritdsa céljabol nyujtott ellatds. Jelzérendszeres hdazi
segitségnytjtast a hazi segitségnyujtast végzd szocidlis szolgaltatd, illetve
intézmény biztosithat.

A szolgéltatas keretében biztositani kell:

a.) az ellatott személy segélyhivasa esetén az ligyeletes gondozonak a helyszinen
torténd haladéktalan megjelenését,

b.) a segélyhivas okaul szolgalé probléma megoldasa érdekében sziikséges
azonnali intézkedések megtételét,

c.) sziikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését.

(2) A fogyatékos személyek, illetve a pszichidtriai betegek részére nyujtott
jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas ellatoja egylittmiikodik a tdmogatod
szolgéltatast, illetve a pszichiatriai betegek részére kozdsségi alapellatast nyujto

szolgaltatoval.
(3) A jelzOrendszeres hézi segitségnyujtas ellatasi teriilete — a telepiilések altal
megkdtott intézményfenntartéi tarsulds értelmében -: Matészalka varos,

Kocsord, Szamosszeg, Szamoskér, Jarmi, Opélyi, Nagydobos, Nyircsaholy,
Nyirkata és Nyirmeggyes kozségek kozigazgatasi teriilete.

(4) A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabol szocidlisan
raszorult:

a) az egyedil €16 65 ¢v feletti személy,

b) aegyediil €16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy

c) A kétszemélyes haztartasban ¢l 65 év feletti, illetve stlyosan fogyatékos vagy
pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas
folyamatos biztositasat.

(5) A (4) bekezdés c) pontja szerinti esetben, a haztartdsban ¢l6 kiskorti személyt
nem kell figyelembe venni.

(6) A sulyos fogyatékossagot a 65/C.§. (5)-(7) bekezdése szerint, a pszichiatriai
betegséget €s az egészségi allapot miatti indokoltsagot kiilon jogszabaly szerint
kell igazolni.

(7) A raszorultsagot, illetve annak fennalldsat a 36/2007.(XII. 22.) SzMM.
rendeletben meghatarozott dokumentumokkal kell igazolni.

(8) A jelzdérendszeres hazi segitségnyljtas ellatasa téritésmentes.
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Kozosségi ellatasok

13. §.

(1) Kozosségi ellatasok a szenvedélybetegek részére nyujtott (2) bekezdésben
meghatarozott kozosségi alapellatas, valamint a szenvedélybetegek részére
nyujtott alacsonykiiszobii ellatas.

(2) A kozosségi ellatasok keretében a Szocidlis térvényben meghatarozott
ellatasokat kell biztositani:

,a) a lakokornyezetben tortéend segitségnyujtast az onallo életvitel
fenntartasaban,

b) a meglevé képességek megtartasat, illetve fejlesztését,

c¢) a haziorvossal és a kezeloorvossal valo kapcsolattartas révén a
szolgaltatast igénybe vevo dllapotanak folyamatos figyelemmel kisérését,

d) a pszicho-szocialis rehabilitdaciot, a szocialis és mentalis gondozast,

e) az orvosi vagy egyeb terapids kezelésen, szolgaltatasban valo részvétel
osztonzesét és figyelemmel kisérését,

f) megkeresé programok szervezését az ellatasra szorulo személyek elérése
érdekében.”

(3) A szenvedélybetegek részére nyujtott alacsonykiiszobii ellatas keretében a (2)
e) ¢s f) pontjaban meghatarozottakon tal biztositani kell:

a) a szenvedélybetegség okozta egészségiligyi ¢és szocidlis karok
mérsékléséhez sziikséges egyes artalomcsokkentd szolgéltatasokat,

b) a kriziskezelést az é¢letet veszélyeztetd, a testi, szocialis, kapcsolati és
¢letvezetési rendszerben kialakult kezelhetetlen helyzetek esetére.

(4) A szenvedélybetegek kozosségi ellatasat az onkormanyzat a Szatmari
Kistérségi Egyesitett Szocialis és Egészségiligyi Alapellatasi Intézmények
Matészalka tjan biztositja.

(5) A kozosségi ellatasok igénybevétele téritésmentes.

Tamogato szolgaltatas

14.§.

(1) A tamogatd szolgaltatds célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben
torténd ellatdsa, elsdsorban a lakason kiviili kozszolgéltatasok elérésének
segitése, valamint ¢letviteliik onallosdganak megdrzése mellett a lakason beliili
specialis segitségnyujtas biztositasa révén.

(2) A tamogatd szolgaltatds keretében elsésorban a Szocialis toérvényben
meghatarozott szolgéltatasokat kell nyujtani:

,a) az alapveto sziikségletek kielégitését segito  szolgaltatasokhoz,
kozszolgaltatasokhoz valo hozzajutas biztositasa (specidalis személyi szallitas,
szallito szolgalat miikodtetése),
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b) az altalanos egészségi allapotnak és a fogyatékossag jellegének megfelelé
egeszsegiigyi-szocialis ellatasokhoz, valamint a fejleszté tevékenységhez valo
hozzdjutds személyi és eszkozfeltételeinek biztositdsa,

c) informdcionyujtas, tigyintézés, tanacsadds, a tandacsadadst kévetéen a
tarsadalmi beilleszkedést segito szolgaltatasokhoz valo hozzajutads biztositdsa,
d) a jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetoségének biztositdsa,

e) segitsegnyujtas a fogyatekos személyek kapcsolatkészségenek javitasahoz,
csaladi kapcsolatainak erdsitésehez specidlis, onsegito csoportokban valo
reszveteliikhoz,

f) egyes szocialis alapszolgadltatdsi részfeladatok biztositdsa a fogyatékos
személyek specialis sziikségleteihez igazodoan,

g) segitségnyujtas a fogyatékos emberek tarsadalmi integraciojanak
megvalosuldasahoz, valamint a csaldadi, a kozosségi, a kulturalis, a szabadidos
kapcsolatokban valo egyenrangu részvételhez sziikséges feltételek biztositdsa,

h) a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasat segité szolgaltatasok
elérhetoségenek, igénybevételének elosegitése.”

(3) A tamogatd szolgaltatast az Onkorméanyzat a Szatmdri Kistérségi Egyesitett
Szocialis és Egészségiligyi Alapellatasi Intézmények Matészalka keretein beliil
mitkodé Tamogatd Szolgélat Gitjan biztositja.

(4) A tamogatd szolgaltatds igénybevétele iranti kérelmet, az ellatidst nyujtd
intézmeény vezetdjénél kell benytjtani.

(5) A tamogato szolgaltatasért fizetendd intézményi téritési dijat a rendelet 1.
szdmu melléklete tartalmazza.

(6) A személyi téritési dijat a gondozott rendszeres havi jovedelmétdl fliggden a 1.
szamu mellékletben meghatarozott jovedelemhatarok alapjan az ellatast ny;to
intézmény vezetdje allapitja meg.

(7) A tamogatd szolgalat keretében biztositott ellatas téritési dija az ellatasra
forditott koltsegek alapjan megallapitott 6radij €s az ellatasra forditott idonek a
szorzata, valamint — a fogyatékos személy széllitdsa esetén — a szallitasi
kilométerdij.

(8) A tamogat6 szolgaltatas igénybevétele soran szocidlisan raszorultnak mindsiil a
sulyosan fogyatékos személy. E rendelet alkalmazasaban sulyosan fogyatékos a

kiilon jogszabdly szerinti fogyatékossagi tdmogatisban, vakok személyi
jaradékaban, illetve magasabb 0sszegli csaladi potlékban részesiilé személy.
A sulyos fogyatékossag igazolasara a Szt. 65/C. §.(6)-(7). bekezdesét kell
alkalmazni.

Nappali ellatas
15.8.

Mitészalka Varos Onkormanyzata a nappali ellatds keretében id6skoruak nappali
ellatasat valamint a fogyatékos személyek nappali ellatasat biztositja.
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Idéskoruak nappali ellatasa

16.§.

Az 1iddskoruak nappali elldtdsat az Onkormanyzat a Matészalkai Iddsekért
Kozalapitvannyal kotott ellatasi szerzddés Gitjan biztositja.

(D

2

€)

4

)

(6)

(7
(8)

Fogyatékos személyek nappali ellatasa
17.8.

A fogyatékos személyek nappali ellatdsa a harmadik életéviiket betoltott,
onkiszolgalasra részben képes vagy oOnellatdsra nem képe, de feliigyeletre
szoruld fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a
napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
szlikségletek kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak
napkdzbeni étkeztetését.

Lehetove teszi a fogyatékos személy allapotaval koherensen az onallosagat,
dontési, valasztasi lehetdségét. Megteremti a - fogyatékossaganak megfeleld -
szinten tartd, képességfejlesztd, munkajellegli foglalkoztatast, tovabba sport-
¢s szabadidds tevékenység meglétét.

Az intézményi jogviszonyban all6 személy részére az egyéni, gondozasi,
fejlesztési, illetve rehabilitacios tervben foglaltak szerint, az ellatott meg 1évo
képességeire épitve koranak, fizikai- és mentalis allapotdnak megfeleléen
munka-rehabilitacid, vagy fejleszto-felkészitd foglalkoztatast biztosithat.

A fogyatékos személyek nappali ellatasdt az Onkormdnyzat a Szatmari
Kistérségi Egyesitett Szocidlis és Egészségligyi Alapellatasi Intézmények
Matészalka keretein beliil miikodd Fogyatékos személyek nappali intézménye
utjan biztositja.

A fogyatékos személyek nappali ellatdsa igénybevétele iranti kérelmet, az
ellatast nyQjtod intézmény vezetdjéhez kell benyujtani.

A fogyatékos személyek nappali ellatasa utan fizetendd intézményi téritési
dijat a rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza.

A fogyatékosok nappali ellatasaért fizetendd személyi téritési dij 0sszege nem
haladhatja meg az ellatast igénybe vevo rendszeres havi jovedelmének 30 %-at
A fogyatékos személyek nappali intézményének nyitva tartasi rendje: heti 5
munkanap. Hétfs- csiitortok: 7°°- 16%-ig, Péntek: 72%-13%ig.
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SZAKOSITOTT ELLATASOK
Hajléktalan személyek atmeneti szallasa

18.8.

(1) Hajléktalan személyek atmeneti szallasan kell biztositani azoknak a hajléktalan
személyeknek az elhelyezését, akik az életvitelszerli szallashasznalat és a
szocialis munka segitségével képesek az Onellatasra.

(2) A Hajléktalan személyek atmeneti szalldsdt az Onkormanyzat az Egyesitett
Szocialis Intézmények keretein beliill miikodé Hajléktalan személyek atmeneti
Szallasa utjan biztositja.

(3) A Hajléktalan személyek atmeneti ellatasa igénybevétele iranti kérelmet, az
ellatast nya;toé intézmény vezetdjéhez kell benyujtani.

(4) A Hajléktalan személyek atmeneti szallasan fizetendd intézményi téritési dijat a
rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza.

(5) A személyi téritési dijat a gondozott havi jovedelmének figyelembevételével a
1. szamat mellékletben meghatarozott jovedelemhatarok alapjan az ellatast
nyQjté intézmény vezetdje hatarozza meg.

(6) A hajléktalanok atmeneti szallasara szolgald intézményben a gondozas elsé 30
napjara személyi téritési dij nem kérheto.

(7) Az ellatasért fizetendd téritési dij nem haladhatja meg a jogosult rendszeres
havi jovedelmének 60%-at. Ha a hajléktalanok atmeneti szallasan elhelyezett
étkezésben is részesiil, az étkezésért téritési dijat kell fizetni.

Téritési dij
19..

A személyes gondoskodast nyujto6 ellatdsoknal a 1. szami mellékletben foglalt
intézményi téritési dijakat kell alkalmazni.

20.8.

(1) A személyi téritési dijat az ellatast ny(jto intézmény vezetdje allapitja meg, €s
a téritési dij fizetésére kotelezettet errdl tajékoztatja.

(2) A R. 12.§.valamint a 14.§. szerinti szolgéltatasok esetében a szocidlis
raszorultsag vizsgdlata sordn a szocialis raszorultsdgot igazolo iratokat az
intézményvezetohoz kell benyujtani. Az intézményvezetd a szocialis raszorultsag
vizsgalata alapjan jogszabalyban meghatarozott nyilatkozatot tolt ki, melynek egy
példanyat az igényld, igénybevevd részére atad. A nyilatkozat atadaséval
egyidejiileg a szocialisan nem raszorult 1gényl6t tdjékoztatni kell arrdl, hogy a
szolgaltatast részére az intézmény biztositja —e, illetve a téritési dij 6sszegérol.

(3) A személyi téritési dijat az intézményvezetdje mérsékelheti, ha a szolgaltatast
igénybevevo létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt, valamint
id6északosan vagy tartosan Iétfenntartasi gonddal kiizd. A méltanyossag
gyakorlasara iranyul6 kérelmet a rendkiviili élethelyzetet bizonyito iratokkal egyiitt
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Szatmari Kistérsegi Egyesitett Szocialis és Egészsegiigyi Alapellatasi Intézmények

Matészalka Vezetdjéhez kell benyujtani, aki a kérelemrdl irasban dont.

(4) Ha az ellatott, torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a

személyi téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését

kéri a téritési dij megallapitasardl szolo értesités atvételet kovetd 8 napon beliil a

Humanszolgaltatasok Bizottsagdhoz fordulhat.

(5) A kérelmet, az azt megalapoz6 bizonyitd iratokkal egylitt Szatmari Kistérségi

Egyesitett Szocialis ¢és Egészségiligyi Alapellatasi Intézmények Matészalka

Vezetdjehez kell benyljtani, aki ezt irasos véleményével egyiitt 8§ napon beliil a

Humaénszolgaltatasok Bizottsagdhoz tovabbitja. A Bizottsdg soron kovetkezd

iilésén hatarozattal dont a személyi téritési dij 6sszegérol.

(6) A méltanyossag gyakorlasa csak atmeneti idére ( maximum 6 hoénapra )

sz6lhat.

(7) Az intézményvezetdje havonta ellendrzi, hogy a téritési dij befizetése

megtortént-e, ¢s a dijhatralékrdl nyilvantartast vezet. A hatralékokrol negyedévente

tajékoztatja a fenntartot.

(8) A személyi téritési dijat az igénybevétel napjatdl havonként a targyhonapot
kovetd honap 10. napjaig kell megfizetni..

(9) Ha az adott honapra fizetendd személyi téritési dij Osszege kevesebb lenne,

mint a mar befizetett Osszeg, az eldre befizetett téritési dijat a kovetkezd fizetés

alkalmaval be kell szamitani, vagy azt vissza kell fizetni.

(10) A személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis ellatasok utan fizetendo

téritési dijak mértékét a fenntartd évente kétszer allapithatja meg.

ZARO RENDELKEZESEK

21.8.
1) A rendelet 2008. jalius 1-én 1ép hatalyba.

2) A rendelet hatalyba 1épésével egyidejiileg  Matészalka  Varos
Onkormanyzatanak a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasokrol,
azok igénybevételérdl valamint a fizetendd téritési dijakrol sz616 12/2006. (IV.
11.) valamint az azt mddosité 31/2006.(XIL. 15.), a 3/2007. (II. 06.) 11/2007.
(V. 30.) és a 19/2007.(IX. 04.) szamu Rendelete hatalyat veszti.

Szabo Istvan Dr. Takacs Csaba
polgarmester jegyzo
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1. sz. melléklet

A személyes gondoskodas korébe tartozd szocidlis ellatdsok téritési dijat- mely az
AFA-t tartalmazza — (a tovabbiakban intézményi téritési dij) a Képviseld testiilet az
alabbiakban allapitja meg:

Alapszolgaltatasok:
A.) Etkeztetés

5. 2007. évben is ellatasban részesiilok esetében:
( Szt.115.§ (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij)
Ebéd utan: 420,-Ft/adag
6. Uj ellatott esetében, akinek a csaladjaban az egy fore juté jovedelem nem
haladja meg a nyugdijminimum 150 %-at:
(Szt. 115.§.(1) bekezdése alapjan szamitott intézmeényi téritési dij)
Ebéd utan: 380Ft/ adag,
7. Uj ellatott esetében akinek a csaladjaban az egy fore juté jovedelem a
nyugdijminimum 150%-a és 300%-a kozott van:
(Szt.115.§.(1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij:
Ebéd utan: 420,-Ft/adag
8. Uj ellatott esetében, akinek csalidjaban az egy fére juté jovedelem a
nyugdijminimum 300 %-at meghaladja:
(Szt.115.§. (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij:
Ebéd utan: 488,-Ft/adag

r_ryr e

(k6z0s haztartasban €16 személyek részére torténd szallitds esetén, a kiszallitaseért
fizetendd személyi téritési dij csak egy személyre allapithaté meg)

C.) Hazi segitséonyujtas

1. 2007. évben is ellatasban részesiilok esetében:

ORI N

r_rar e

Szt. 115. §. (10) bekezdésében biztositott felhatalmazasa alapjan: 250,-Ft/6ra
2. Uj ellatott esetében, akinek a csaladjaban az egy fore juté jovedelem nem
haladja meg a nyugdijminimum 150 %-at:

(Szt. 115.§ (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij: 564 Ft/ora)
Matészalka Varos Onkormdanyzata altal megéllapitott intézményi téritési dij az
Szt. 115. §. (10) bekezdéseében biztositott felhatalmazasa alapjan: 200,-Ft/ora

3. Uj ellatott esetében, akinek a csaladjaban az egy fére juté jovedelem a
nyugdijminimum 150 %-at meghaladja:

(Szt. 115.§ (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij: 810 Ft/6ra)
Matészalka Varos Onkormanyzata altal megallapitott intézményi téritési dij az
Szt. 115. §. (10) bekezdésében biztositott felhatalmazasa alapjan: 250,-Ft/6ra
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D.) Tamogaté szolgaltatas
(Szt. 115.§ (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij: 460 Ft/ora)

r_rgr e

Szt. 115. §. (10) bekezdéseben biztositott felhatalmazasa alapjan:
a) Szocialisan raszorultak intézményi téritési dija:
személyi segités esetén: 200  Ft/ora
szallitas igénybevétele esetén: 30 Ft/km
b) Szocialisan nem raszorultak intézményi téritési dija:
személyi segités esetén: 460 Ft/ora
szallitas igénybevétele esetén: 80 Ft/km

E./ fogyatékosok nappali ellatasa:
(Szt. 115.§ (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij: 1977,-Ft/f6/nap)

Intézményi tartozkodasi dij étkezés igénybevétele mellett és étkezés igénybevétele
nélkiil: 20,-Ft/f6/ nap

Szt. 115. §. (10) bekezdésében biztositott felhatalmazasa alapjan az intézményben
biztositott étkeztetés:

ebéd utan:420,-Ft/adag uzsonna utan: 164,-Ft/adag, Osszesen: 584,-Ft.

F./ Hajléktalanok atmeneti szallasa:
(Szt. 115.§ (1) bekezdése alapjan szamitott intézményi téritési dij: 626,-Ft/f6/nap)

r_ryr e

Szt. 115. §. (10) bekezdésében biztositott felhatalmazasa alapjan:
hajléktalanok dtmeneti szallasanak intézményi téritési dija: napi: 250,-Ft,
havi:7.500,-Ft.

A hajléktalanok atmeneti szallasdnak igénybevétele esetén fizetendd személyi téritési
dij 6sszege az ellatott jovedelme alapjan:

Ha az ellatott havi j6vedelme:

a mindenkori nyugdijminimum 0sszege, vagy az alatt van: 200,-Ft/ nap

a mindenkori nyugdijminimum 6sszege folott : 250,- Ft/nap
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Az étkeztetés, az ebédszallitas, a hazi segitségnyujtas és a tamogato szolgaltatas
igénybevételénél az intézményvezeto az alabbi jovedelemhatarok alapjan allapitja
meg a személyi téritési dijat :

ha a csaladban az egy fore juto jovedelem:

jovedelemhatar Fizetendo
személyi
téritési dij az
intézményi
téritési dij %-
ban

a mindenkori
nyugdijminimum
legkisebb dsszegéig 20 %

a nyugdijminimum
osszege + 6.000 Ft.
40 %

a mindenkori
nyugdijminimum 60 %
osszege + 12.000 Ft.

a mindenkori
nyugdijminimum 80 %
osszege+ 18.000 Ft.

a mindenkori
nyugdijminimum 100 %
osszege + 24.000 Ft.




