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1. Bevezetés

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye kézponti teriiletén elhelyezkedd Baktaloranthaza és térsége - mely a
paktumprojekt soran Osszesen 16 teleplilést foglal magaba (Apagy, Baktaloranthaza, Besenydd, Laskod,
Levelek, Magy, Nyirjako, Nyirkarasz, Nyirkércs, Nyirmada, Ofehértd, Or, Petnehaza, Pusztadobos, Rohod,
Vaja) - gazdasagi és foglalkoztatasi helyzete hasonld képest fest, mint a megye teljes teriilete. Jelentés
meértékd a munkanélkiliség és a szakképzettség nélkili aktiv munkaers. Ezen foglalkoztatasi llapotok,
nagymertékben befolyasoljék a térség gazdasagi helyzetét, fejlesztési sikerességét. Ahhoz, hogy a teriilet
vonzo legyen a befektetSk széméra, és mindségi munkaerd allion rendelkezésre a Szabolcs 05.
Onkormanyzati Terlletfejlesztési Tarsulas a jelenlegi helyzeten véltoztatni kivan.

A Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Korményhivatallal egyiittmiikidve tamogatasi kérelmet nydjtott be (2016.
augusztus 31.) a Nemzetgazdasagi Minisztérium Regiondlis Fejlesztési Operativ Programok Iranyito
Hatosaga altal meghirdetett, Terillet és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretében megjelent TOP-
5.1.2-15 kddszadm( ,Helyi foglalkoztatasi egylittmiikodések” cim(i palyazati felhivasra.

A TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00003 azonositd szamom regisztralt ,Baktaléranthaza és térsége helyi foglalkoztatasi
paktuma® cim(i tamogatési kérelem alapvetd céla a térségi alapon szervezett gazdasagfejlesztés
megteremtése a foglalkoztathatosag és a foglalkoztatottsag javitasaval. A munkaeré-piaci szerepldk kozotti
egylttmiikodes javitasa, valamint az allaskeresd hatranyos helyzet(i személyek és inaktivak képzettségi és
foglalkoztatottsagi szintiének emelése — az esélyegyenléségi szempontok érvényesitésével.

A Tamogatd 2016. december 19. napjan kelt dontése értelmében a projektet 350 000 000 Ft Eurépai
Szocialis Alapbol és hazai kézponti kéltségvetési elSiranyzatbdl vissza nem téritendé tamogatasban
részesitette. A megkotott Tamogatasi Szerzédésben rogzitett projekt megvalositasanak kezdé idépontja
2017. marcius 1., tervezett fizikai befejezése 2021. februar 28.

Jelen dokumentum célia a munkaerdpiaci szempontbdl meghatarozé szereplék egyittmikodésének
erfsitese, azon tagok bevonasa, akik a térség munkaerGpiaci bdvitéséhez, célesoportjaik képzéséhez,
elhelyezkedéséhez kivannak segitséget nyditani.

A partnerek az Egyittmikodési Megallapodas alairasaval fejezik ki egyiittmiikodési hajlandosagukat,
elkotelezettségliket, aktiv részvételiiket a paktum célkitlizéseit és megvaldsitasét illetsen.
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2. Projekt szerepe

A projekt szerepe a térség hatranyainak lekiizdésében a koncentralt, agazatkozi egylittmikodésen alapuld
foglalkoztataspolitikai fejlesztésekben nyilvanul meg. A paktum partnerségi kore, és a sziikséges
munkaerSpiaci fejlesztések a helyi lehetéségekhez és sajatossagokhoz igazodva biztosithatjak a térség
hosszl tavon fenntarthato, hatékony fejl6dését.

2.1, Projekt céljai

A ,Baktaloranthaza és térsége helyi foglalkoztatési paktuma” elnevezés( projekt céljai az alabbiakban
foglalhatok ossze.

1. abra: A projekt célrendszere

Jovokép Tersegi foglalkoztatasi szint emelése

Terségialapon szervezett RGP EY
Atfobo celok kor?a Ief LB allaskeresd és inaktiv A terségben lakok
go pexg : g személyek munkaerdpiaci  életszinvonalanak novelése
fejlesztés : i
(re)integracioja
Munkaerdpiaci szereplék kozétti hatekony Nyilt munkaerdpiaci munkaltatok

: egyuttmlkddeés kialakitasa és fenntartasa foglalkoztatasi kapacitasainak fejlesztése
| Célkitiizések P - i
Hatranyos helyzetii allaskeresé és inaktiv

személyek foglalkoztatotti szintjének
emelése

Hatranyos helyzetii allaskereso és inaktiv
- személyek foglalkoztathatdsaganak javitasa

FR—— RP—

Paktumszervezet és paktumiroda felallitasa. " Helyi termék- és szolgaltatasfejlesztés

mukddtetése _
Operativ célok | V Helyi nyilt munkaerdpiaci ;
. Munkaer6piaci szolgaltatasi igényekre reflektaio, . Bértamogatasi rendszer
| rendszer elérhetdvé tétel ;|  mindségi szakképzések miikddtetése
, | ! megvalositasa

Forrés: Megvalosithatosagi Tanulméany alapjan sajét szerkeszlés,

Jovékep

Térségi foglalkoztatasi szint emelése - az igen alacsony foglalkoztatasi mutatok javitdsa, a munkaképes
kor(i népesseg foglalkoztatési szintjének érdemi novelése jelenti a projekt jovéképét,

SO P e e -t e 1 LI AR by e A S b e § T

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00003



Atfogo célok

AC1. Térségi alapon szervezett komplex gazdaségf;jles;ztés

A térség gazdasagi helyzetének javitisa komplex szemléletben, a munkaltatok tébb iranyu
tamogatasaval és fejlesztésével.

Aca. Hatranyos helyzetii allaskeresd és inaktiv személyek munkaerdpiaci (re)intergracioja

A hatrényos helyzetli allaskeresdk magas ardnyanak csékkentése, az allaskeresd és inaktiv
személyek munkaerdpiaci (re)ingetracioja, mely biztositja tudja a megfeleld mennyiségli és mindségii
munkaer6t a térségben.

AC3. A térségben lakok életszinvonalanak névelése

A térseg lakdnépesség megtartd és -vonzé erejének novelését, az elvandorlas megallitasat szolgalja
az altalanos életszinvonal emelése, amihez komplex eszkézrendszer alkalmazasaval.

Célkitlizések

.CK1.. Munkaérﬁpiaci szereplSk kozotti hatékony égyﬁttmﬁkadés kia!akitésa és fenntaf‘tésenl

A térségi foglalkoztatas-fejlesztés szerepldi szamara olyan egylttmikodési keretek és modszerek
kialakitasa, amely minden szerepld szamara elfogadhats, és a kozos munkat rugalmassa,
hatékonnya, jo! nyomonkévethet6vé teszi.

CK2. Nyilt munkaerépiaci munkaltatok foglalkoztatasi kapacitasainak fejlesztése

A foglalkoztatasi szint emelésének egyik pillére a helyben elérhets munkahelyek szamanak novelése,
a foglalkoztatas koriilményeinek javitésa, alternativ foglalkoztatasi formak bevezetése, reagélva a
térségi munkaerd-kinalat sajatossagaira.

CK3. Hatranyos helyzetii allaskeresé és inaktiv személyek foglalkoztathatosaganak javitisa

A hatranyos helyzetli allaskeresé és inaktiv személyek felkészitése a térségben elérhetd
munkahelyek betOltésére, megléve hatranyaik kompenzalasa. A foglalkoztathatosag fejlesztése a
munkaerdpiaci kulcskompetenciak javitasaval, és piacképes, a térségi munkaltatok altal keresett
szakmak megszerzésével,

CK4. Hatranyos helyzet( allaskeresé és inaktiv személyek foglalkoztatotti szintjének emelése
Az alacsony foglalkoztatotti szint emelése a munkaerdpiacl szempontbél hatranyos helyzet(i
allaskeresdk, illetve az inaktiv személyek aktivitasi aranyanak novelése.
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Operativ célok

OC1. Paktumszervezet, paktumiroda felallitasa, miikodtetése

A paktumszervezet, illetve a paktumiroda mikédtetése a foglalkoztatas-fejlesztésben érintett
szereplk hatekony egylittmikédése és az étlathatd és joI nyomonkdvethetd folyamatok
megteremtése érdekében.

OC2. Helyi termék- és szolgaltatasfejlesztés

A terségi munkaltatok komplex fejlesztésének fokuszpontja a termék- és szolgaltatasfejlesztés, a
véllalkozasi rendszerek hatékonysaganak novelése, jo gyakorlatok keresése és terjesztése, a térségi
egylttmiikodési haldzatok fejlesztése és aktivizalasa.

OC3. Munkaerdpiaci szolgaltatasi rendszer elérhetdveé tétele

A hatrényos helyzetii allaskeresd és inaktlv személyek — elsdsorban a munkaerdpiactdl tartosan tavol
maraddk — szaméra mind a munkakereséshez, mind a munkaba allashoz, illetve a hossz tavi aktiv
munkaerfpiaci jelenléthez szilkséges, hogy a szilkséges készségeik, képességeik és
kulcskompetenciaik fejlddjenek.

OC4. Helyi nyilt munkaerépiaci igényekre reflektalé, minéségi szakképzések megvalositasa

A térségben jol koriilhatéarolhato azoknak a képzettségeknek a kére, amelyre a helyi munkaitatoknak
szliksegik van. A projekt soran olyan képzések lebonyolitasara van sziikség, amely ezekre az
igényekre reflektal, és jo6 mindségl, megfeleléen gyakorlatias tudast biztosit a résztvevék szaméra.
Mindemellett kiemelt figyelmet forditva a TOP 8. tematikus cél keretében az ERFA forrasbol
témogatott gyermekellatasi kapacitasok humaneréforras-igényének fejlesztésére.

OC5. Bértamogatasi rendszer miikddtetése

A hatranyos helyzetii allaskerest és inaktiv személyek foglalkoztatasanak kockazatait csokkenti, a
munkaba allas konnyebbé tétele érdekében az Gjonnan alkalmazott munkavallalé bérkoltségeinek,
llletve bérének tamogatasa, a tamogatéas tipusatol fliggden tovabbfoglalkoztatési kételezettség
véllalasa mellett.

2.2. Projekt célcsoportja

Foglalkoztatasi egyiittmiikodési partnerség (paktum) soran az eredmények kozvetlen hasznaléi, azon
személyek és szervezetek, akik és amelyek a projekt keretében nyujtott szolgaltatasok végss
felhasznéloinak, kedvezményezettjeinek tekinthetdk.

A kbzvetlen célcsoporton beliil két kategoriat lehet megkiilonbéztetni:

Célcsoporti személyek: a Pélyazati Felhivas altal definialt kézvetlen célcsoport, akik a térségben munkét
vallaini szandékozo, &llaskeresd hatranyos helyzetli személyek, inaktivak és kozfoglalkoztatottak kozl

kertilnek ki, az alabbi kategériak szerint:
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= legfeliebb alapfok( végzettséggel rendelkezd,

= 25, életévét nem tolttte be,

= 30 év alatti palyakezdd allaskeresé,

= 50. életévét betdltotte,

= legalabb egy gyermeket egyediil nevel§ felndtt,

= GYES-rél, GYED-r6l, apolési dijrol visszatérs,

= foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részestil,
= tartos munkanélklliséggel veszélyeztetett,

= megvaltozott munkaképesség(i személy,

= roma nemzetiséghez tartozd személy,

= inaktivak: a programba valo bevonas elétt nem dolgoztak, nem volt rendszeres jovedelmet hiztositd
munkajuk, és nem is kerestek munkat, vagy kerestek, de nem tudtak volna munkaba alini.

Tamogatasban részes(ilé munkaltatok:

= mijkado vallalkozasok,

= egyeb szervezetek.

3. Afoglalkoztatasi paktum szervezete

A helyi foglalkoztatési paktum gordiilékeny miikodéséért és sikeres megvaldsitasaért egy tobb szintbdl és
egyseg allo paktumszervezet a felelés. A konzorciumot alkoté partnereken kiviil kételezé paktum tagként
szlikséges bevonni a Szaholcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzatot és a Szabolcs-Szatméar-Bereg
Megyei Kereskedelmi és Iparkamarat, ezen kiviil a szervezet tagja lehet, mindazon szandékat kifejez6
egylttm(ikods partner, akinek a felkésziltsége, szakmai tekintélye, a helyi tarsadalomban betditott szerepe
képessé teszi 6t arra, hogy teriiletén mozgésito erével rendelkezzen, képes tarsaikat megszdlitani, illetve
szerepe a munkaerdpiac adott szegmensén meghatarozo.

A paktumszervezet szervezeti és mikodesi szabélyzataval, tevékenységeit és feladatait meghatarozd
ugyrenddel kuldn dokumentum foglalkozik.

S S U S ST
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2. 4bra: Paktum szervezet felépitése

. «Paktumtagok
' Foglalkoztatasi Forum »Egyeb szakertok

Sy * Bakta : ma
} Iranyito Csoport : P::mﬁ;n;:azawros Onkorméanyzata

]
]

' Konzorcium partnerség + Szabolcs 05. Onkorményzati Teriiletfejlesztési Tarsulas

+ Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal

Forras: sajat szerkesztés

3.1. Foglalkoztatasi Forum

Az Egylttmlkodési Megéallapodast alairé tagok miikddtetik a paktumszervezet legnagyobb egységét, a
Foglalkoztatasi Férumot, mely a pakium egyeztet szerve. Nyitott Gilésein minden érdeklédé részt vehet -

csatlakozas nélkil is - azonban szavazati joga csak az egyiittm(ikodésben részt vallald tagoknak van.

A forum célja a figyelemfelkeltés a minél szélesebb korii partnerség kialakitasa, a demokratikus mikodés és
a helyl nyilvanossag tajékoztatdsa. Tamogatja, hogy a térség gazdasagi és foglalkoztatas helyzetének
javitasa érdekében tett lépesek megvaldsuljanak, (j kapcsolatok alakuljanak ki, valamint a meglévé
egylttmikodéesek tovabb ersédhessenek.

A Foglalkoztatasi Forum f6 feladatai:

alapot teremt a széleskor(i partnerség kialakitasara, informaciot szolgaltat a résztvevék szamara,

allando fellletet biztosit a térségi szereplok kozotti véleménycserének,
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tajekozodik Baktaloranthaza es térsége munkaerGpiaci helyzetérdl, igényfelmérést végez, és
osszegylijti a felmeriilé problémékat,
a paktum szervezet stratégai dokumentumait megtargyalja, nyomonkéveti és az abban foglaltakat
evente felilvizsgalja, esetlegesen kezdeményezi azok mddositasat,
véleményezi a déntéshozo szerv 4ltal kidolgozott éves munkaterv és koltségvetés pénziigyi-szakmai
el6rehaladasat.



3.2. Iranyité Csoport
A Konzorcium partnerek és a projekt megvalésitasaban jelents szerepet jatsz6 szervezetek delegalt tagjai
alkotiak a paktum dontéshozd egységét az Iranyitd Csoportot. ,Baktaloranthaza és térsége helyi
foglalkoztatasi paktuma” cimi projekt megvaldsitisa soran az Iranyito Csoport az alabbi szereplékbél tevédik
0ssze:

= Szabolcs 06. Onkormanyzati Teriiletfejlesztési Tarsulas,

= Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal,

= Baktaloranthéza Varos Onkormanyzata,

s Paktumiroda

3. ébra: Iranyito Csoport tagjai

Einok *Szabolcs 05. Onkormanyzati Tertletfellesztosi Tarsulas

 Tarselnok *Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyel Kormanyhivatal
: [ Tag * Baktaloranthaza Varos Onkormanyzata
\ | Sy S e :
\ Véleményezo tag +Paktumiroda

% . — e . - - - s =

Forras: sajat szerkesztés

A paktum fenntartasa és megfelels mikodtetése érdekében az Iranyité Csoport tagjai egy Elnokot
valasztanak, aki a foglalkoztatasi egyiittmiikodés céljainak elérése érdekében Gsszehangolja a partnerek
tevekenysegét és szervezi a paktum munkajat.

Az Iranyitd Csoport 6 feladatai:

= kepviseli és szakmailag 6sszehangolja a paktumprojektet,

= felelds a partnerség minimum tagszamaért (15 tag),

= tajekozodik a térség gazdasagi és foglalkoztatasi viszonyairdl,

= beszamol a projekt soran az egyes tevékenységek megvaldsitasardl, a kovetkezd idGszak
feladatairol,

® kezeli a forum altal felvetett javaslatokat, megoldést keres az esetlegesen felvetsds problémékra,

= minden naptéri év elején kidolgozza a paktum éves munkatervét, melyet a Foglalkoztatasi Férumnak
bemutat,

= figyelemmel kiséri a projekt pénziigyi elérehaladasét,
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jovahagyja a tamogatéassal kapcsolatos pénziigyi kotelezettséggel jard dontéseket,

egyeb fejlesztési forrasok utan keres,

segiti a kiilonboz8 kézigazgatési szintek kdzétti partnerségi kapcsolatok fejlédését,
egylttm(ikddik a megyei paktum és egyéb helyi paktumok kozotti szinergiak erdsitése érdekében,

a Paktumiroda &ltal készitett beszamolokat megvitatja és jovahagyja.

3.3. Paktumiroda

A projekt munkaszerve a paktumiroda, amely a megvalésitis soran az adminisztrativ és szervezési
feladatokért felel6s. Jelen tevékenységet 1 8 partnerségi koordintor végzi a Konzorciumvezetd
megbizasabdl.

Az iroda fobb tevékenysége:

ellatia az alapito paktumtagokkal megkétésre kerils egyiittmkadési megallapodas alairasanak
elokészitését, feldolgozasat, az egylttmikodési megallapodasok, illetve a szandéknyilatkozatok
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,

szervezi a paktum keretében tervezett beavatkozasokat, biztositja a mlikddés technikai feltételeit,
informaciot gyljt a térség gazdasagi és foglalkoztatasi helyzetérél, az elérhetd tdmogatasokral,
szolgaltatasokrol,

informéaciét ny(jt a partnerségen beliil, szakértsi tanacsadast biztosit a partnerek és a célcsoportok
szamara,

fogadja és Gsszegylijti a felmeriilé munkaerdigényeket - ide értve a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Korményhivatal Jarési Hivatalhoz is beérkezé munkaltatoi igényeket is - feldolgozza, és elbterjeszti az
Iranyitd Csoport felé

kezdeményezi a foglalkoztatast segit6 képzések, tréningek szervezeset,

a projekt részet kepezo tdmogatasok elbirdlasanak dontés céliabol valo elékészitése a Paktum
szervezet Iranyitd Csoportja részére, a jovahagyott dontések Kormanyhivatal felé torténd eljuttatasa.
A kormanyhivatal a programba lépés feltételeinek és jogszabalyi megfeleléség vizsgélatanak
elvegzését kovetden, a rendelkezésre 4llo tamogatasi eszkdzeivel tamogatast biztosit a jovahagyott
dontésben szerepld, projektben résztvevok szamara,

gondozza a paktum kiilsd és bels6 kapcsolatait,

ellatia a Foglalkoztatasi Forum és az Iranyitd Csoport (iléseinek elbkészitését, lebonyolitasat és
dokumentaciojat,

egyuttmikodik a Projekimenedzsmenttel a sziikséges projekt dokumentécio elkészitésében,

nyomon kéveti paktum egylittm(ikodés eredményeit,
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= Osszefoglalo jelentéseket készit az éves munkaterv és koltségvetés teljesitésérdl,

= szakmai kapcsolatot tart megyei és orszagos szint(i paktumokkal, részt vesz a paktum platformban.

3.4. Projektmenedzsment
A projekimenedzsment szervezetet a Szaboles 05. Onkormanyzati Teruletfejlesztési Tarsulas biztositia a
projekt teljes ideje alatt. A menedzsment feladatot 1 f& projektmenedzser és 1 16 pénzligyi vezetd latja el,
A projektmenedzsment f6 feladatai:
= Feladatok megtervezése és nyomon kivetése:
Az elbkészitéshez kapcsolodd, flletve a megvalositas sordn felmeriild aktudlis feladatok
megtervezése, pontos litemezése. A feladatok végrehajtasanak biztositasa és nyomon kovetése. A
Tamogatasi Szerzédésben véllaltak teljesitése, a hataridok betartasa és a vallalt indikatorok
teljesitésének vizsgalata.
= Beszerzések:
Koordindlia a paktumprojekt soran betervezett szolgaltatasok, aruk beszerzési folyamatat,
nyomonkdveti az eljarasok eredményeit,
= Pénzligyi adminisztracié és a projektvégrehajtas dokumentacioja:
A finanszirozas tervezése, a forrasok Gsszehangolasanak biztositasa. A szerzédések és szamlak
kezelési, nyilvantartési rendszerének megtervezése és kialakitasa, Eldleg igénylése, kifizetés-
igenylesek osszeallitasa (idokdzi, zaro), a kifizetés-igénylésekhez kapcsolodé beszamolok, jelentések
elkészitése, és a projekttel kapcsolatos dokumentumok nyilvantartasa és megérzése.
= Mbdositasok kezelése:
A Tamogatasi Szerzédés esetleges modositasénak kezdeményezése, a valtozasbejelentések
kezelése.
= Kapcsolattartas és kommunikacio:
Kapcsolattartds a Kdzrem(ikodd Szervezettel és az Iranyito Hatosaggal. Dontés elékészités a
tamogatast igényldk déntéshozo testiletei felé. A déntést hozok rendszeres tajékoztatasa a projekt
elérehaladasardl, a konzorciumi partnerek kozétti kommunikacio rendjének kialakitasa, A partnerség
biztositésa, projektiilések szervezése, lebonyolitasa, dokumentalasa

4, Finanszirozas

A ,Baktaloranthaza és térsége helyi foglalkoztatasi paktuma” cimii projekt megvalésitasa a Terillet és
Telepulésfejlesztési Operativ Programhoz rendelt 5.1 prioritasbol - Helyi foglalkoztatasi egylttmikodések -
kerlil finanszirozasra. A Tamogat6 déntése értelmében a paktumprojekt 350 000 000 Ft Eurépai Szocialis
Alaphdl és hazai kbzponti kdltségvetési eliranyzathol vissza nem téritends tamogatasban (100 %) részesiil
a projekt fizikai befejezéséig.

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00003
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A projekt megvalositasanak befejezésétdl — amikorra valamennyi tamogatott tevékenység megvaldsult és a
végrehajtast igazold és alatamasztd kifizetési igényléseket, beszamolokat az Iranyito Hatosag elfogadta —
szamitva 5 évig fenntartési koztelezettség terheli a tdmogatés igénylst a 1303/2013/EU Rendelet 71.
cikkének értelmében.

Az ot éves fenntartasi id6szak alatt és azt kévetden a megfogalmazott célok fenntartasa és tovabbvitele
erdekében az egyiittmiikodésben résztvevik egy olyan finanszirozasi koncepciét terveznek bevezetni,
amely egyszer(siti és egységesebbé teszi a gazdasag- és foglalkoztatasfejlesztési célra rendelkezésre 4l
forrasok megtalalasat és felhasznalasat.

A megvalositast kovetd iddszak koltségeinek biztositasardl a partnereknek legkésébb a projekt fizikai
befejezésének napjéan kell dontést hozniuk.

5. Az egyiittm(ikodés id6tavja és fellilvizsgalata

A csatlakozo tagok altal létrejott parinerség a projekt alapkove. Az egyiittmiikddé tagok fontos feladatot
végeznek a térség gazdasagi ~ és foglalkoztatas-fejlesztési koordinaciojaban, osszehangoljak a paktum
foldrajzi teriiletén elérhetd gazdasagfejlesztési szolgaltatasokat, aktiv kapcsolatot tartanak a munkaerépiac
szerepldivel, kidolgoznak és megvalositanak, munkaerdpiaci, képzési — és foglalkoztatasi programokat,
kozrem(ikodnek a vallalkozasi fejlesztések munkaerd igényének kielégitéseben.

A TOP-5.2.1-15 kbdszam( felhivas 3.2.4. - A projekt megvaldsitasa soran meghatarozott mérfldkovek
pontja eértelmében a Tamogatasi Szerzédésben foglalt 2. merfoldkd utolsé napjaig szikséges alaimi az
alapito Egyiittmiikddési Megéallapodést.

A csatlakozas elsGdleges idGtavja a megvalésitashoz illeszkedve a projekt fizikai befejezéséig szal.

Az egyittmikddé felek vallaljak, hogy a paktum folyamatos fejlsdéséhez, illetve a dontéshozatal
elésegitéséhez a megvaldsitas soran szerzett tapasztalatok és eredmények értékelése alapjan az
Egyittmlkodesi Megallapodas tartalmat minden naptari év végén feliilvizsgaljak, és szikség esetén
kezdeményezik modositasat.

A projekt zarasat kdvetben az igy kialakitott és megerGsitett partneri egyiittm{ikodés garantalhatja a
.Baktaloranthaza és térsége helyi foglalkoztatasi paktuma” fennmaradésat — ebben az esetben az
Egylttmikodési Megallapodas idétavja meghosszabbitasra kerill,

6. Csatlakozas és kilépés rendje

A foglalkoztatési partnerség formailag mindig az egyiittmikodési megallapodas aldirasaval jon létre,
melyben a partnerek kifejezik szandékukat, hogy a kozosen meghatarozott célok megvalositasa érdekében
folyamatosan és rendszeresen egyiittmiikidnek, és célorientalt kapcsolatot alakitanak ki. Az egylittmikodés
egy nem jogi formaban miikdds keret-megéllapodas, melynek alairaséval a nemzeti, regionalis, helyi
igazgatasi szervek, nkormanyzatok, tarsulasok, hivatalok, a magéanszektor képviselsi (nagyvallalatok, kis-
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es kozépvallalatok), szocidlis és szakmai szévetségek, kamarak, civil szervezetek, a képzés és a vallas
teriiletének intézményei is csatlakozhatnak.

Paktumba valo belépés lehetdsége a projekt megvalositasa soran nyitott. A leendd tagnak egy
szandéknyilatkozat kitdltésével szlikséges jelezni-e a dontéshozok felg, hogy szeretne a paktum szerves
tagjava vaini.

Az Iranyito Csoport kedvezd tobbségi dontése esetében, tamogats nyilatkozat keriil kiallitasra, melyben
felkérik a csatlakozo partnert az Egyiitim(ikédési Megallapodas aliraséra.

A paktum partnerséghdl valo kilépés lehetbsége is fennall az egyuttm(ikdés id6tavja alatt, A megsziintetést
kér6 féinek kilepd nyilatkozatat az Iranyité Csoport elndkének sziikséges eljuttatnia, aki intézkedik a
partnerségbdl vald torlésrél,

7. Részvevé partnerek

A foglalkoztatasi paktum sikeres megvalositasa érdekében szlikséges megfelelni az elSirt minimum
sztenderdeknek, mely vonatkozik a paktum szerepldk szamara is. Ezért a kdvetelményeknek vald
megfeleléshez minimum 15 fos tagsaggal kell az egyiittmikodést megalapitani, Ugy hogy a lehetd
legszélesebb partnerségi bazis keriiljon kialakitasra, annak érdekében hogy a helyi gazdasag- és
foglalkoztatasfejlesztés garantaltan megvalosuljon.

Baktaloranthaza és térsége helyi foglalkoztatasi paktuma tagjai

Konzorcium vezetd
Szabolcs 05. Onkormanyzati Teriiletfejlesztési Térsulés

Konzorcium partner |

. Szabolcs-Szatmar Bereg Megyé-i deményﬁivatél
Megyei onkormanyzat

" Szabolcs-Szatmar Berég Megyei Onkormanyzat

Jarasi hivatalok

 Baktaloranthzai Jarasi Hivatal

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00003

13



Helyi 6nkormanyzatok
Apagy Kézség Onkormanyzata
Baktaloranthaza Varos Onkormanyzata
Besenydd Kozség Onkormanyzata
Laskod Kézség Onkormanyzata
Levelek Kozség Onkormanyzata
Magy Kozség Onkormanyzata
Nyirjaké Kézség Onkormanyzata
Nyirkarasz Kozség Onkormanyzata
Nyirkércs Kézség Onkormanyzata
Nyirmada Varos Onkormanyzata
Ofehértd Kozség Onkormanyzata
Or Kézség Onkormanyzata
Petnehaza Kézség Onkormanyzata
Pusztadobos Kozség Onkormanyzata

Rohod Kézség Onkormanyzata
Vaja Varos Onkormanyzata

Kamarak (Tarsulasok, fejlesztési, érdekkepviseleti és egyéb szolgaltato szervezetek)
_ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és lparkam-ara — |
Kepzo intézmeények
Vay Adam Gimnézfum, Mez6gazdasagi Szakképz6 Is-kola és Kollégium
TIT Juranyi Lajos Egyesiilete
Nonprofit szervezetek l
Béktaiérénthéza és‘ Té?sége LEADER Egyesiilet

EUROPA EGESZSEGHAZ - BAKTALORANTHAZA nonprofit Zrt.
Kozep-Nyirségi Fejlesztési Egyestilet

A e o A A
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Villalkozasok és egyéb munkaltatok

Ambrus Attila egyéni vallalkozd

Ardagh Metal Packaging Hungary Kft.

Ast-arte Bau Ingatlanforgalmazé és Tervezd Kit.
BAKTAHOLZ Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft,
Baktaloranthéaza és Térsége Szocidlis Szovetkezet
BLTG Teleplilésgazdalkodasi Kift.

JAKO-TEL Mezégazdasagi, Ipari és Szolgaltaté Kft,
Jonas Janos egyéni vallalkozo

Kliebert Gusztav Faipari és Epitsipari Vallalkozo
Kozma és Kozma Trans Kft.

Krivacs és Fia Kereskedelmi és Szolgaltato Kit

Mantar Magyar-Német Elelmiszer-feldolgozo és Kereskedelmi Kit.

SILYE-TEL Epitsipari Kft.
TYL-SPED Fuvarozo Bt,

e o T 4 R e e A R A i S A Bty
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Baktaloranthaza es térsége helyi foglalkoztatasi paktuma egyuttmikodo tagjainak alairasa

dr. Hanusi Péter elndk

ar-Bereg Megyei Korményhivatal
dr. Polgéri Andras féigazgato t‘

...........................................................................

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat T

Sesztak Oszkér elndk ! -

Papp Sandor Jozsef

hivatalvezetd helyettes
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Apagy Kozsgg Onkormanyzata

0 Kiss &sﬁapfpolgarmester
ofines

Baktaloranthaza Vargs Onkormanyzata
Nagy Lajos polgarmester

Wwhd Fo=
2 Bes, 3
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(}&d&\c&/k(f?\m/m ..... e

Besenydd Kozség Onkormanyzata
Laskai Tiborné polgarmester

Laskod Kézség Onkormanyzata
Vargané Kiss Katalin polgarmester
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Magy Kézség Onkorméanyzata

Czirjak Istvan polgarmester

Nyirjake Kozség Onkormanyzata

Sipos Miklos polgarmester

.................

Nylrkarasz Kozség Onkormanyzata

Szalmasi Jozsef polgarmester

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00003
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Nyirkéres Kozség Onkormanyzata ~ ~

~,
Csoma Tiborné polgarmester

Nyirmada Varos Onkormanyzata

Kélman Béla Polgarmester

Ofehértd Kozség Onkorman

y22 1 v
Simon Jozsef polgarmester

J# 1
Or Kézség Onkorményzata ..~ - | //
Hodi Miklos polgarmester ~ - -~
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Rohod Kézség Onkormanyzata

Eles Tibor polgarmester

Vaja Varos Onkorméanyzata

Tisza Sandor polgarmester
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Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara \
Nagyné Varga Katalin f6titkar
,/‘J
7
o~
hla és Kollégium
__g e © ,é LAY i [\\' *

TIT Jurényi Lajos Egyesiilete

Blidszentiné Szép Eniké igazgato

v v " ) s
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Baktaloranthaza és Térsége LEADER Egyesiifets

Nagy Lajos elnok
k WKUPAEGM&J;IJ Eilditowan i
. Donreoff 7, .
4561 Baktslgrénthszs Z8ldia n, 10,
o Bszim: 14857496215
Fegyzéksrim: Cg, 15-10-040350

.z
T

..........................................................

EUROPA/Egészséghaz-Baktaloranthaz4 Nonprofit Zrt,

Kormany Béla igazgatosag eindke

...................................................

Ambrus Attila

egyeni vallalkozo

Ardagh Metal KR,
4562 Vaja, Rohodi ut 1-3.
Adészam: 10787047-2-15

.........................................

Ardagh Metal Kft.

Torma Tamas ligyvezet( igazgato
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Németh Sandomé (igyvezets

\._.__.,/
BAKTAHOLZ'Kereskedelmi és Szolgaltats Kit.
Bodnar Andras iigyvezetd

Nagy Gabor ligyvezetd elnok

<t G Telepllésgazdékodasi Kit
ree o 4564 Baktalérénthdza

BLTG TeIep{iiesgazdélkodﬁﬁfﬁmﬂﬁ%&ﬁz.1 5

Laskainé Marton Ibolya /4 .
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G-TEL KFT

% A‘rﬁ[ﬂ{m& Dbzs2 Gyorgy
Adoseam. 1149391 ‘
egyzekszém 549 /

JAKO-TEL Mezégazdasagi, Ip

Sipos Miklos (igyvezets

ari és Szolgéltatd Kft.

JONAS JANOS
31

ES-52
J as An68 129

egyeéni vallalkoz6

USZTA
Gl VALLALKUF‘

r-' és ¢pITOIPAR LKGED
re1g éé rﬁ%%’%ﬂﬁ@ issfryésrzn BBI'I B;B 58
Addszém: 51443888~ -2-36

~

e
2,5
4
6788?;3%*1?})@0 \
YT T
A, Iahs ) ks ﬁ\-\p AN
................................. 256’343"0'0@0,0.......‘.............L.Q...W
Kozma és Kozma 'F?a’ﬁs

Kozma Attila Tiborné iigyvezetﬁi

e e S e e L S A a ) s

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00003

24



i
{ ”
1
‘
L,

.....................

Mantar Magyar-Német E!elmiszer—feldolgozé és Kereskedelmi Kft,

Toth Sandor lgyvezets

SILYE-TEL EpitGipari Kft.
Sipos Zoltan ligyvezets

TYL-SPED B
Walérémhéza, Z6lt

\ \ la.gz.:
1 WBS—UG

e h s Arr PBEEA0B4-2415 T e e
TYL-SPED Fuvarozé Bt.

Kozma Attila Tibor ligyvezetd
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